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PROGRAMA DE OPTIMIZACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS Y
OCUPACIONALES

Objetivo del programa:

Optimizar las estructuras organicas y ocupacionales del Municipio, en todos los niveles
y categorias tabulares, de conformidad con los principios de racionalidad y austeridad
atendiendo la mejora y modernizacion de la gestion publica.

1.1 Deberé de procurarse consolidar la operaciéon del Servicio Civil de Carrera del
Municipio, que regule los procesos de ingreso, evaluacién, profesionalizacian,
adscripcion, permanencia, ascenso, reasignacion, promocién, incentivos del
personal de carrera del Municipio.

1.2 Mantener actualizado el Manual de organizacion y funciones del Municipio, en €l
cual se definen los puestos, funciones y competencias de los servidores publicos,
que redunden en la optimizacion de recursos y evitar la duplicidad de funciones del
capital humano.

1.3 Desarrollar y mantener actualizado el Manual de procedimientos del Municipio,
amonizado con los lineamientos, guias y manuales que se desarrollan en las
distintas unidades administrativas, de que se compone la administracion pablica
directa del Municipio de Navojoa, Estado de Sonora.

14  Actualizar y difundir la politica de integridad, asi como los cédigos de ética y
conducta del Municipio.

El presente Programa de Optimizacion de Estructuras Organicas y Ocupacionales 2021,
fue aprobado en Sesién Extraordinaria de Cabildo celebrada el dia 04 de Noviembre del
afo 2021, bajo el Acuerdo Numero (26) del H. Ayuntamiento de Navojoa, Sonora.
Atentamente. Sufragio Efectivo. No Releccion. El Presidente Municipal C. Lic. Mario
Martin Martinez Bojérquez; el Secretario dgl H. Ayuntamiento C. Lic. Julidn Aguilera

Zaragoza.
SUFRAGIO EFECY REELECCION
PRESID FJ q PAL
C. LIC. MARIO N MARTINEZ BOJORQUEZ.
SECRETARIO DEL/H. AYUNTAMIENTO

C. LIC. JULIAN AGUILERA ZARAGOZA.
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