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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO SONORENSE DE
ADMINISTRACION PUBLICA, A.C., QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE, SE DENOMINARA “EL
ISAP” REPRESENTADO POR EL MTRO. ALBERTO HAAZ DiAZ, PRESIDENTE DEL CONSEJO
DIRECTIVO Y REPRESENTANTE LEGAL DE DICHA INSTITUCION Y POR OTRA PARTE El
AYUNTAMIENTO DE NAVOJOA, SONORA, QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO
SE DENOMINARA “EL AYUNTAMIENTO” REPRESENTADO POR EL C. LIC. MARIO MARTIN
MARTINEZ BOJORQUEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL, O COMO “LAS PARTES” CUANDO SE HAGA
REFERENCIA A AMBAS, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I- Declara “EL ISAP”, por conducto de su Representante Legal:

1.1 Que el “INSTITUTO SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA, A.C.” es una Asociacion Civil,
legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, seglin consta en escritura publica
numero 10,360, volumen nimero 257, de fecha 28 de mayo de 1990, otorgada ante la fe del
Notario Publico No. 68, con residencia en la ciudad de Hermosillo, Sonora, México, Lic. Juan
Antonio Ruibal Corella, inscrita en la Seccién Registro de personas morales, libro uno, bajo el
numero de inscripcion 2570, volumen 34, el dia 03 de octubre de 1997, del Registro Publico de
la Propiedad de Hermosillo, Sonora, México.

1.2 Que tiene por objeto promover el desarrollo de las Ciencias Administrativas en el Estado de
Sonora, por medio del intercambio de ideas y experiencias sobre la materia, el estudio y

en el ambito de los gobiernos estatal o municipales y la imparticion de educacion superior.

1.3 Que el representante de “EL ISAP”, el Ingeniero Alberto Haaz Diaz, fue designado como
Presidente del Consejo Directivo, de acuerdo al Acta No. 4,296, Volumen No. 32, de fecha 06 de
marzo del afio 2020, y ante la fe de la Lic. Carolina Montiel Reyes, Titular de la Notaria PUblica
No. 77, con residencia en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, en el que le otorgan poder y facultades
para suscribir instrumentos como el presente, ademds de pleitos y cobranzas, actos

sugerencia de medidas tendientes para mejorar la organizacién y el funcionamiento de las c
oficinas gubernamentales, impulsar el desarrollo de las técnicas y de los métodos administrativos :
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administrativos en materia laboral y mercantil, y poderes generales y especiales, mismos que a
la fecha no han sido revocados.

1.4. Que tiene la mision de contribuir al mejoramiento del desempefio del Gobierno mediante la
aplicacién de programas educativos, consultoria y asesoria que generen competencias y practicas
administrativas éticas de calidad en beneficio de la sociedad.

I.5 Que cumple su mision, por la via académica - Capacitacion, Investigacion y Labor Editorial y
mediante programas de asesorias y asistencia técnica a las Dependencias y Entidades del
Gobierno del Estado, Entidades Estatales, Ayuntamientos, Universidades y Organismos
Paraestatales interesados en emprender Proyectos de Modernizacion Administrativa.

1.6 Que forma parte de la Red Nacional de Administraciéon Publica del Instituto Nacional de
Administracion Publica, A.C. integrada por Instituciones similares en los estados de la repiblica
mexicana, asi también cuenta con convenios relacionados con su actividad.

1.7 Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio el ubicado en Calle Nicolas
Bravo, numero 29, entre Dr. Hoeffer y Tehuantepec, Colonia Centenario, C.P. 83260, en la ciudad
de Hermosillo, Sonora, México, y Clave de Registro Federal de Contribuyente ISA9006044L6.

SEGUNDA Declara “EL AYUNTAMIENTO”, por conducto de su Representante Legal:

1.1 Que de conformidad con el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los Municipios como Personas de Derecho Publico estan investidos de Personalidad
Juridica y manejan su Patrimonio de acuerdo a lo que determine la Ley, teniendo facultades para
convenir y obligarse.

11.2 Que es Administrado y Representado por un Ayuntamiento, el cual gobierna el Municipio de
Navojoa de conformidad con lo dispuesto en la Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la del Estado Libre y Soberano de Sonora y la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal.
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I1.3 Que de conformidad con el Articulo 64, de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, el
Presidente Municipal es el Responsable de ejecutar las decisiones del Ayuntamiento en su
caracter de Representante Legal.

11.4 Que con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 65 Fraccién V de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal, el C. Lic. Mario Martin Martinez Bojérquez, Presidente Municipal de
Navojoa, Sonora, esta facultado para celebrar a nombre del Ayuntamiento, Convenios, Contratos
y todos los actos necesarios para el despacho de los Asuntos Administrativos y la atencién de los
Servicios Publicos Municipales.

IL.5 El C. Lic. Mario Martin Martinez Bojérquez y la C. Griselda Lorena Soto Almada, acreditan su
personalidad mediante Constancia de Mayoria y Validez, expedida en Navojoa, Sonora, con fecha
09 de junio de 2021 por el Consejo Estatal Electoral y cuentan con las facultades suficientes para
suscribir el presente Convenio de Colaboracién de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 6
y 66 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal.

1.6 El C. Lic. Julidn Aguilera Zaragoza, fue nombrado Secretario del Ayuntamiento con apego a lo
dispuesto en Acta Ordinaria de Sesién de Cabildo No. 2 de fecha 16 de septiembre de 2021, y
esta debidamente facultado para llevar acabo la firma del presente Convenio de Colaboracién en
cumplimiento a lo establecido en los numerales 135 y 157 de la Constitucién Politica del estado
de Sonora, 88 y 89 Fraccién VIl de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

1.7 Que para la interpretacion y Cumplimiento del presente Convenio, sefiala como domicilio el
ubicado en No Reeleccién y Plaza 5 de Mayo S/N Col. Centro, C.P. 85800 de Navojoa, Sonora,
México.

DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICO. Al reunir todos los requisitos consignados en sus correspondientes Leyes Organicas,
Estatutos, Reglamentos y demas disposiciones que los norman, manifiestan que es deseo de
ambas Instituciones suscribir el presente instrumento denominado convenio de colaboracién, de
acuerdo a las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA: “EL ISAP” se compromete a apoyar con beneficios de un 50% de descuento en las
cuotas de inscripcién y un 20% de descuento en las colegiaturas vigentes a todos los trabajadores
de “ELAYUNTAMIENTO” para que cursen los Programas que ofrece el ISAP, tales como Maestria
en Administracion Publica, Maestria en Gestién Educativa, Maestria en Gestién de Salud
Institucional, Doctorado en Administracidn Publica, Doctorado en Gestién de Salud Institucional,
Especializacion en Auditoria de Desempefio y Diplomado en Sistema Institucional de Archivos,
entre otros programas, asi como en Cursos de capacitacién en linea y en presenciales.

SEGUNDA: Los beneficios establecidos en la cldusula PRIMERA, se mantendran siempre y cuando
el alumno o la alumna cubra sus pagos mensuales en forma oportuna; estos beneficios no seran
acumulativos en caso de que él inscrito o la inscrita pertenezca a otra institucién, gobierno,
entidad, dependencia o sindicato con el cual “EL ISAP” cuenta con el mismo convenio de
colaboracion.

TERCERA: “El ISAP” se compromete a otorgar a los beneficiarios de este Convenio de
colaboracién todos los derechos derivados de la inscripcién a los Programas.

CUARTA: “EL AYUNTAMIENTO” se compromete a realizar la difusién sobre los beneficios que
otorga el presente convenio entre sus trabajadores, facilitar al personal de “EL ISAP” realizar
reuniones informativas de promocién, asi como hacer llegar material promocional de nuestros
programas académicos a traves de posters y tripticos, para hacer efectivos tales beneficios,
deberdn solicitar a “EL AYUNTAMIENTO” |a expedicion de una carta donde se haga constar que
pertenecen a éste y que se esta solicitando su inclusién en los programas de referencia; el o la
beneficidrio/a entregard este documento al departamento correspondente de “EL ISAP” asi
como los demas documentos que para efectos de Ia inscripcion se requieran.

QUINTA: Las partes designan como enlaces institucionales de las labores que se generen en
virtud de la celebracién del presente Convenio, a las siguientes personas:

Por parte de “EL ISAP”, designa a la Mtra. Norma Beatriz Velasco Ballesteros, Directora de
Vinculacion y Capacitacién quien mantendra la comunicacién con la persona responsable de “EL
AYUNTAMIENTO”; en los teléfonos de oficina (01662) 3015499y 3 12 62 75; correo electrénico
beatrizvelasco@iapsonora.com; Nicolas Bravo No. 29 entre Dr. Hoeffer y Tehuantepec Colonia
Centenario, C.P. 83260, Hermosillo, Sonora, México.
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Por parte de “EL AYUNTAMIENTO” designa al C. C.P. Clemente Zazueta Rivera quien mantendr3

la comunicacion con la responsable de “EL ISAP”: en el teléfono 6424256321; Celular
6421416376 y correo electronico: czazuetar@outlook.com en la Direccion No Reeleccion y Plaza
5 de mayo S/N, Col. Centro en la Ciudad de Navojoa, Sonora.

SEXTA: Las partes manifiestan que la duracién del presente Convenio sera indefinida, hasta que
alguna de las dos partes decida su terminacion y notifique por escrito a la otra de tal decisién,
con una anticipacion de treinta dias.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO Y ESTANDO DE ACUERDO CON EL CONTENIDO Y ALCANCE
DE TODAS SUS CLAUSULAS, AMBAS PARTES LO FIRMAN POR DUPLICADO EN LA CIUDAD DE
HERMOSILLO, SONORA, A LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS.

POR EL INSTITUTO SONORENSE DE POR EL H. AYUNTAMIENTO DE NAVOJOA,
ADMINISTRACION PUBLICA, A.C. SONORA

Mtro. Alberto H:az Diaz Lic. Mario Martin Martinez Bojérquez
Presidente del Consejo Directivo y Presidente Municipal del Municipio de

Representante Legal

A

D:rectora de Vmculacaon y Capacitacion

Navojoa. ,

Lic. Juli ilera Zaragoza
Secretario del H. Ayuntamiento
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