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PROGRAMA OPERATIVO JULIO - SEPTIEMBRE DEL 2022

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: J9 CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA
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Prestar un eficiente servidodcWmmdmbeMymﬂm«mmmaWGQMMQsm“wemts
de controlar y coordinar el trinsito vehicular, asi como adquisicién de todos aquelios recursos tanto humanos como materiales para llevar acabo las actividades propias
de la Corporacién, sin dejar 3 un lado el estimulo para los que son parte de la Institucidn.

BENEFICIARIOS/DESTINATA
NIVEL FIN, PROPOSITO, COMPONENTE O ACTIVIDAD META PROGRAMADA
UNIDAD RESPONSABLE FIN, PROPOSITO,
UNIDAD DE FECHA DE
COMPONENTE O DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD MONTO TRRANG TIPO CANTIDAD
ACTIVIDAD e
e
Administracitn y Gestion para 1s Funcionaicad 08 198 | ae tear g :
Anam.mmmmun ACTIVIDAD 33 | Unidades Automotrices con ef Fin de eficentar of vateo | | %0 "o % '
resiizadco por 10 elementos e I COMpOracIon.
Gestién ta Funcionaldad de os SRS SR oy
Admnistraciin y para
.D.DIR""EOcmlON. ACTIVIDAD 3 4 EquIpos de RasSocomuncactn con e fin e efcectar e ":m" 1 1
- TR rabajo realizado por 108 elomentios de 1 COMOracon . e
Canticdad de
ia zons informes de 1
JEFE DE OPERATIVIDAD ACTIVIDAD 1.1 Mantener un programa permanente de vigianca en 3
EN MONITOREO wrtana. Ms-mm- Defictivo
Cantidad de - 3
Informes por :
OPERATIVIDAD Coordinar detenciones de personas por violacion al Bando | o . o aands 3
T N MONITOREO AGTIVIOIN 1.8 e Policia y Gobiemo. o Paicisy Suan
e b |
Informes de 1 3
JEFE DE OPERATIVIDAD ACTIVIDAD 1.3 Refozar ia vigiancia mecante un Drograma permanents Vigilarcia mza
EN MONITOREO - I =




N MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS —— ' TRATIVO

T v e !

P Ao ISA PROGRAMA OPERATIVO JULIO - SEPTIEMBRE DEL 2022 D PUBILICA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 1S CONTROLY EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA
Prestar un eficiente servicio de seguridad publica, Garantizar el orden y la seguridad personal y patrimonial de los ciudadanos a partir de acciones preventivas, sdemas
OBIETIVO de controlar y coordinar el trénsito vehicular, asi como adquisicién de todos aguellos recursos tanto humanos como materiales para llevar acabo las actividades propias
de la Corporacién, sin dejar a un lado el estimulo para los gue son parte de ia Institucién.

o BENEFICIARIOS/DESTINATA
( NIVEL FIN, PROPOSITO, COMPONENTE O ACTIVIDAD META PROGRAMADA luoé
UNIDAD RESPONSABLE | FIN, PROPOSITO,
COMPONENTE O DESCRIPCION UNIDADDE | o\ \1ipAD MONTO FRCHAOE TIPO CANTIDAD
MEDIDA TERMINO
ACTIVIDAD
Cantidad de
JEFE DE OPERATIVIDAD Realizar operativo en las colonias mas conflictivas tanto en
EN MONITOREO ACTIVIOAD 1.4 1a unidades como en infanteria. mol,;". L 1
Mantener un
ENCARGADO DE Mantener un a peoDrn.
ptresta ACTIVIDAD 1.5 mm"’_"““m‘“ 20031 permanente de 1 1
vigilanciaenla
zona rural.
Cantidad de
PREVENCION DEL DELTO| ACTVIDAD 1.8 | Manienerun programa permanente de vigilancia para fa Pwd:e 1 1
3 prevencion de Delito. 6 160 del
Delito.
; = Cantidad de
DACTILOSCOPIA- s PG Registrar estadisticamente la incidencia delictiva en el Informes de
PLATAFORMA MEXICO | ACTVIDAD 1.7 Municipioy efectuar Informes Mensuales. Dectiioscopia - 1 1
- Plataforma México.
e | a; v T -""' f}'-' b
T1F o T S e |
_ Cantidad de SRS B E
JEFE DE TRANSITO ACTIVIDAD 1.2 Realizar campafas de educacion vial permanente. Informe de 1 a0mer 1

Campaia Vial ) Ly ~ &n—._-f




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS = - CURIDAD
=) ,
> o= O L= P PROGRAMA OPERATIVO JULIO - SEPTIEMBRE DEL 2022

NOMEBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: J9 CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA
Frestar un eficiente servicio de seguridad pGblica, Garantizar el orden y la seguridad personal y patrimonial de los ciudadanos a partir de acciones preventivas, ademas
OBJETIVO: de controlar y coordinar el transito vehicular, asi como adquisicion de todos aquellos recursos tanto humanos como materiales para llevar acabo las actividades propias
de la Corporacion, sin dejar a un lado el estimulo para los que son parte de la Institucién.

BENEFICIARIOS/DESTINATA
NIVEL FIN, PROPOSITO, COMPONENTE O ACTIVIDAD META PROGRAMADA RIOS
UNIDAD RESPONSABLE | FIN, PROPOSITO, - ¥
COMPONENTE O DESCRIPCION CANTIDAD MONTO TIPO CANTIDAD
ACTIVIDAD MEDIDA
Atender llamados de auxilio de la comunidad en accidentes Cantidad de 85
JEFE DE TRANSITO ACTIVIDAD 1.3 de tré o2
JEFE DE TRANSITO ACTIVIDAD 1.4 Levantar infracciones por viclacicnes a la Ley. 'mriﬁ. 2265 1690
Canticad de Libros
Conservar sefiales de transito para el control del tréfico de Sefalzacidn y
JEFE DE TRANSITO ACTIVIDAD 1.5 vehicular (estructura vertical, horizontal, marca de Vial en Zonas Con 1
pavimento, pintado de guarmicidn, semaforizacion). mayor Afluencia
Vehicutar
Cantidad de
"UEZTC,?ANPFS"C::ORY ACTIVIDAD 1.6 Procurar realizar convenios entre las partes. i 41 60
= u = PR X = ‘f;« S =
Cantdad ce T < e
Santa. Operativos de o € AN AN
JEFE DE OPERATIVIDAD ACTIVIDAD 1.2 Coordinar el operativo con motivo de la Semana aspinding & .';‘-..%:
Cantidad de @M.:a =
JEFE DE OPERATIVIDAD ACTIVIDAD 1.3 Coordinar programa de los peregrnnos @ la acuana ngramasn:ara = 0 kwm‘ 06/c02=,
Cantidad ce 3 -
Diciembre. Programas para o
JEFE DE OPERATIVIDAD ACTIVIDAD 1.4 Coordinar el programa de vacaciones de e
Cantidad de _ . >
motivo del Dia de muertos. Operativos del Dia 0 % Reoes,
JEFE DE OPERATIVIDAD ACTIVIDAD 1.5 Coordinar el operativo con oSk S '.
EOTALES:|WPWgsoy | W e e e 1965
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PROGRAMA OPERATIVO JULIO - SEPTIEMBRE DEL 2022

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 19 CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA

Prestar un eficiente servicio de seguridad publica, Garantizar el orden y la seguridad personal y patrimonial de los ciudadanos a partir de acciones preventivas, sdemas
OBJETIVO:

de controlar y coordinar el trdosito vehicular, asi como adquisicion de todos aguellos recursos tanto humanos como materiales para llevar acabo las actividades propias
de la Corporacion, sin dejar 2 un lado el estimulo para los que son parte de la institucion,

BENEFICIARIOS/DESTINATA
NIVEL FIN, PROPOSITO, COMPONENTE O ACTIVIDAD META PROGRAMADA RIOS
UNIDAD RESPONSABLE | FIN, PROPOSITO
E UNIDAD DE FECHA DE
TE TIPO CANTIDAD
COMPONENTE O DESCRIPCION ™M CANTIDAD MONTO MINO
ACTIVIDAD
Cantidad de
DEPTO URSO! DAD Mantener actualizados los expedientes de los miembros de -
Hm > PRSIV i la Corporacion a través de un programa permanente
MUNICICIODE [ SSorTe e
. NAVOJOA |+~
Cantidad de Cursos -
Apoyo y Gestidn para el Desarrollo de Cursos de de Capacitacion para .
Capaatyadén para los elementos de seg Publica Elementos de
PROFESIONALIZACION Permanencia.
idad de Talleres
DEFTO DE Apoyo y Gestién para el Desarrollo ce Talleres para ios c;':“mn;sa 9
CAPACITACION Y ACTMIDAD 22 elementos de seg. Publica. i
PROFESIONALIZACION
Cantidad de o
luaciones para Evaluaciones para & o 2
DEPTO. DE Apoyo y Gestién para el Desarrollo de Eval O
CAPACITACION Y ACTIVIDAD 2.3 los elementos de seg. Pablica. dct;, _ L !
PROF ESIONALIZACION Perma
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NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: JS CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA
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Prestar un eficiente servicio de seguridad poblica, Garantizar el orden y Ia seguridad personal y patrimonial de los ciudadanos a partir de acciones preventivas, ademas
OBJETIVO: de controlar y coordinar el transito vehicular, asl como adquisicién de todos aquellos recursos tanto humanos como materiales para llevar acabo las actividades propias
de la Corporacidn, sin dejar a un lado el estimulo para los que son parte de la Institucién.
BENEFICIARIOS/DESTINATA
NIVEL FIN, PROPOSITO, COMPONENTE O ACTIVIDAD META PROGRAMADA RIOS
UNIDAD RESPONSABLE
FIN, PROPOSITO, DE FECHA DE
COMPONENTE O DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD MONTO TERMINOG TIPO CANTIDAD
ACTIVIDAD
Cantidad de
JEFE DE OPERATIVIDAD ACTIVIDAD 1.4 Realizar operativo en las colonias mas confictivas tanto en donnes de 1 1
EN MONITOREO > @ unidades como en infanteria Operativos.
NMantener un
: programa
ENCARGADO DE ACTIVIDAD 1.5 Mantener un programa permanente de vigilancia en la zona permanents de 1 1
COMISARIA wral. viglanca en ia
Canticad de
Mantener un programa permanente de vigitancia para la FIOERaS O%
PREVENCION DEL DELITO ACTIVIDAD 1.6 Programa de 1 1
prevencién de Deifto. Prevencin del
Delito.
Cantidad de
DACTILOSCOPIA- ACTIVIDAD 1.7 Registrar estadisticamente la inGdencia delictiva en el Informes de 1 9
PLATAFORMA MEXICO K Municipio y efectuar Informes Mensuales. Dactiloscopia -
Plataforma México
.
Cantidad de
JEFE DE TRANSITO ACTIVIDAD 1.2 Rezlizar campainas de educacion vial permanents. w&maw 1
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PROGRAMA OPERATIVO JULIO - SEPTIEMBRE DEL 2022 YN NAVOJOA. BD
NOMEBRE DEL PROGRANMA PRESUPUESTARIO: J9 CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA

Prestar un eficiente servicio de seguridad publica, Garantizar el orden y 13 seguridad personal y patrimonial de los cludadanos a partir de acciones preventivas, ademas
OBJETIVO: de controlar y coordinar el trénsito vehicular, asi como adquisicién de todos aguellos recursos tanto humanos como materiales para llevar acabo las actividades propias
de la Corporacién, sin dejar a un lado el estimulo para 1os que son parte de la Institucién
BENEFICIARIOS/DESTINATA
NIVEL FIN, PROPOSITO, COMPONENTE O ACTIVIDAD META PROGRAMADA RIOS
UNIDAD RESPONSABLE | FIN, PROPOSITO
e UNIDAD FECHA DE
COMPONENTE O DESCRIPCION - CANTIDAD MONTO TIPO CANTIDAD
MEDIDA TERMINO
ACTIVIDAD
Cartstasc S
DEPTO. DE .
> Apoyo y Geston para e Desarrotio de Evaksciones para Ererem s de ®
CAPACITACION ¥ ACTVIOAD 24 los elementos de seg Putéca Permarencia por »
PROFESIONALIZACION AT I
bascas
DEPTO. DE so-
> Apoyo y Gestide pars of Desarmolic y Formacion Poicial | de Formacion Inicial
CAPACITACION Y ACTIVIOAD 2.9 ’ u.maﬂ-n:w Para Asgw artes ce * :
PROFESIONALIZACION Shusns Sueie.
DEPTO. DE Gessén promocion de Elementos de Canticad Oe
CAPACITACION Y ACTIVIDAD 26 Lol ai il f ‘m.. Elementos a 15 o
PROFESIONALIZACION . Promoconar
DEPTO. DE Apoyo y Gestion para la Conformacion de Requisiaos a Canticad de =
CAPACITACION Y Elementos de Permanencia para la Obtencidn de su 22
PROFESIONALIZACION — -
— - - - - =1 . < _3 - " B
Dficir _ | municwiooe | e v
“SNAVOJIOA ). TH- S
- e A — > =
CION e i =+ rabajo resizaco g T 3 :
DIREC ACTIVIDAD 3.1 Equipo de Compete para eficientar ef por
ADMINISTRATIVA ios slementos de la corporacon. Computo Funcional
Agministracon y Gastion para &l Sedico Funcionamsento de | Carticad de nformes : ‘
DIRECCION ACTMIDAD 32 | Mobiiario de Oficing pars eficents ei Tabajo realizado por | de mobianc de
ADMINISTRATIVA los elementos de @ corporacion. Oficina Funcceal




