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ACTA NUMERO 70 SESION EXTRAORDINARIA
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE NAVOJOA.

En la Ciudad de Navojoa, Estado de Sonora, siendo las 11:32 horas del dia Viernes siete del mes de

Noviembre del afio dos mil veinticinco, se reunieron en sala de juntas cabildo, los integrantes de la Junta de Gobiemo
del INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE NAVQJOA, en cumplimiento a la convocatoria que
previamente y con toda oportunidad se hizo llegar y saber a los miembros de esta junta de Gobierno, reunién que se

llevd a cabo bajo el siguiente:

Il.
i,
V.
Vi

VII.

VL.

ORDEN DEL DIA

Bienvenida.

Pase de lista de asistencia.

Declaratoria de quérum legal y apertura de sesion.

Someter a consideracion el Orden del dia y su respectiva aprobacion

Lectura del acta de la sesion anterior, aprobacion y firma.

Analisis, discusion y aprobacion en su caso, de los estados financieros del tercer trimestre del 2025,
Presentacion por parte C.P. Maria Teresa Félix Aguayo -
Analisis, discusion y aprobacion en su caso, del Presupuesto de Ingresos 2026 , Presentacion por parte -
C.P. Maria Teresa Félix Aguayo.
Clausura de la sesién.

DESARROLLO DE LA SESION

Para dar inicio el C. Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez, secretario del Ayuntamiento en representaciomdel
C. JORGE ALBERTO ELIAS RETES, presidente Municipal y presidente de la Junta, manifiesta
palabras de bienvenida a la sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno.
De acuerdo al seguimiento del orden del dia, toma la palabra el Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez, quien,
en su calidad como secretario técnico de la junta de Gobiemno, procede al pase de lista C e Asistencia, \\
habiéndose registrado la presencia de los siguientes miembros de la Junta de Gobierno: \ .

El Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez. - En representacion del C. Lic. Jorge Alberto Elias Retes. re§ide. te X

Municipal — (presidente de la Junta de Gobierno).
En representacion C. Ing. José Maria Quintana Alvarez, Asistié C. lvan Mladosich Estrada. - Miembr
del Consejo Ciudadano que integra la Junta de Gobierno d | IMPLAN, en representacién de CANACINTRA \

(Camara Nacional de la Industria de Transformacion) ;’ ?
Pagina 2 de 5

Arg. Jesus Hector Padilla Yepiz, Asisﬁé. - Secretario Técnico de la Junta de Gobierno.
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5. Ing. Rigoberto Jiménez Ochoa, No asistié. - Miembro del Consejo Ciudadano que integra Ia Junta de Gobiemo
del IMPLAN en representacion del Colegio de Ingenieros, A.C. Delegacion Navojoa.

6. C. Rigoberto Aguilar _Esquer, Asistié. - Miembro del Consejo Ciudadano que integra la Junta de Gobierno
del IMPLAN como Regidor (presidente de Ia comision de desarrollo urbano obras y servicios pblicos).

7. Lig. Alejandro Morales Morales, Asistio. - Miembro del Consejo Ciudadano que integra la Junta de
Gobierno del IMPLAN en representacion de COPARMEX (Confederacion patronal de la Republica Mexicana)

8. En representacién de C. Ing. Adrian Islas Velderrain, asisti6 al C. Michel Sofia Maldonado Escudero. ;\\

Miembro del Consejo Ciudadano que integra la Junta de Gobierno del IMPLAN en representacion de™\}
CANACO (Camara Nacional de Comercio)

9. Arq. Edgar Jazael Figueroa Gil, Asistio. - Miembro del Consejo Ciudadano que integra la Junta de Gobierno
del IMPLAN en representacion del Colegio de Arquitectos del Sur de Sonora.

10. C. Ing. Alejandro Martinez Bolorquez, No asistio. - Miembro del Consejo Ciudadano que integra la Junta de
Gobiemo del IMPLAN en representacion de CMIC (CAMARA MEXICANA DE LA INDUSTRIA DE LA
CONSTRUCCION REGION DEL MAYO)

11. En representacién de C, Lic. Jaime Armando Zazueta Lastra, Asistié el C. Salvador Valderrain Borquez.
- Miembro del Consejo Ciudadano que integra la Junta de Gobierno del IMPLAN en representacion de Organo
de Control y Evaluacién Gubernamental de IMPLAN

12. C. C.P. Chrystian Fidencio Aguilar Mendivil, Asisti6. - Miembro del Consejo Ciudadano que integra la
Junta de Gobierno del IMPLAN en representacion de Comisario del Organismo de IMPLAN

De lo anterior, procediendo a realizar el pase de lista correspondiente, se informa: “que se encuentran Y de los
integrantes de la junta, por lo que se prosigue al desahogo del siguiente punto en segunda convocatoria”. \
Q;o en
ncia _Ia

IV. Agotado el punto anterior C. Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez, Secretario del Ayuntamiento e\n
representacion del Presidente de la Junta expresa: “sometemos a consideracion el orden del dia y su respec va\
aprobacion, se les hizo llegar a todos ustedes, el orden del dia para la presente junta, solicito se obvie la lectura gel
mismo y en consecuencia se proceda a su aprobacion, si estan de acuerdo en la presente peticion, expresenQ

N\

lll. Siguiendo con el orden del dia, el C. Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez, Secretario del Ayuntami
representacion del Presidente Municipal y Presidente de la Junta, declara Quérum Legal y en consecu
apertura de la presente Junta de-Gobierno.

levantando la mano.
Pongo a consideracién de ustedes la aprobacion del orden del dia, para la presente junta de gobierno si estan de\

acuerdo manifiéstenlo levantando la mano, aprobando por UNANIMIDAD el orderﬁ?é\




Vi
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Continuando con el orden del dia C. Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez, Secretario del Ayuntamiento en
representacion del Presidente de la Junta, en virtud de que se les hizo llegar a tiempo y firma el acta de la sesion
anterior, solicito se obvie la lectura de la misma y en consecuencia se proceda a la aprobacion de la presente acta.

Si estan de acuerdo manifiéstenio levantando la mano, aprobandose por UNANIMIDAD el acta de la sesion
anterior. ‘
Continuando con el orden del dia, se procede a la presentacion Analisis, discusion y aprobacién en su caso, de los \1
estados financieros del tercer trimestre del 2025, Presentacion por parte C.P. Maria Teresa Félix Aguayo N
Después de la presentacion, se pone a discusion el punto; habiendo comentarios, se pone a consideracion de la

junta la aprobacion a lo antes expuesto.

Si estan de acuerdo manifiéstenio levantando la mano, aprobandose por UNANIMIDAD de los estados financieros
del tercer trimestre del 2025, Presentacion por parte C.P. Maria Teresa Félix Aguayo

Continuando con el orden del dia, se procede a la presentacion Analisis, discusion y aprobacion en su caso,del
Presupuesto de ingresos 2026 , Presentacion por parte C.P. Maria Teresa Félix Aguayo

Después de la presentacion, se pone a discusion el punto; habiendo comentarios, se pone a consideracion de la
junta la aprobacion a lo antes expuesto.

Si estan de acuerdo manifiéstenio levantando la mano, aprobandose por UNANIMIDAD del Presupuesto de
Ingresos 2026 , Presentacion por parte C.P. Maria Teresa Félix Aguayo

Agotados todos los puntos a tratar y seguimiento de la orden del dia, se procedié a la clausura de la nqisma;
solicitando se pongan de pie para hacer la clausura, el C. Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez, Secretario del
Ayuntamiento en representacion del Presidente Municipal y Presidente de la Junta procedio6 siendo las 11:51 hoqas
de este dia Viernes siete de Noviembre del afio dos mil veinticinco, declaro formalmente clausurados los trabajos
correspondientes a esta reunion de la Junta de Gobierno del IMPLAN y validos los acuerdos aqui tomado

Péagina4de5
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ARQ. JESU
SECRETAR -

¢. RIGOBERTO ABUIFAR ESQUER
REGIDOR Y PRESIDENTE DE LA COMISION DE DESARROLLO URBANO, OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS

S

C. ARQ EDGAR JAZAE! FIGUEROA GIL
"COLEGIO DE ARQUITECTOS
DEL SUR DE SONORA,A.C"

C. ING. ALEJANDRO MARTINEZ BOJORQUEZ,
CMIC (CAMARA MEXICANA DE LA INDUSTRIA DE
LA CONSTRUCCION REGION DEL MAYO)

ARQ. LAMBERTO BETANZOS ENCINAS
DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEACION URBANA DE NAVOJOA

CLIC. JAIMBRARMANDO ZAZUETA LASTRA
TITULAR DEL ORI O % CONTROL Y EVALUACION
GUBYANAMENTAL

C. LIC. ALEJANDRO FERNANDO GONZALEZ BREACH DE CESNAV (CONSEJO ECONONICO
Y SOCIAL DE NAVOJOA)

C. ING. RIGOBERTO JIMEN

[&
ROS, A.C. DELEGACION NAVOJQA"

“COLEGIO DE INGENIE

PRESI

C. ING. AR IstasA/ELD

DE GANAGO

Loltitt] ¥

COMISARI

UIBAR MENDIVIL

C.P. CHRYSTIAN £IDENC
o] MO DE IMPLAN
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PRESUPUESTO DE
INGRESOS 2026

« PROYECTADO DE INGRESOS
« CALENDARIZACION




Escriba el porcentaje de inflacion:

Escriba el mes que desee hacer la proyeccion:

Proyectado de Ingresos 2026

3.8%
$9

PRESUPUESTO DE INGRESOS INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE NAVOJOA 2026

LAN

tasaiinse Monkines gy Plauencion lcbann

Clave Concepto

7000 'S":r:fizi‘fs‘;°6::§'s“ﬁ‘gfe§fs"“' Prestacion de 13,020.00 13,020.00 0.00 . 13,020.00 13,0200  0.00% 0.00] 0.00%

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de
7200 Servicios de Empresas Productivas def Estado 13,020.00 13,020.00 0.00 0.00 13,020.00 13,020 0.00% 0.00 0.00%
72331 :l‘::j‘c:‘jfaM“”‘C‘pa' de Planeacién Urbana de 13,020.00 13,020.00 0.00 0.00 13,020.00 13,0200  0.00% 0.00]  0.00%
5000 ?fﬂ:;zf:::‘:: Aportaciones y 5,892,181.09| 6,413,681.80|  1,251,298.63|  1,731,797.30|  6,346,002.00 4,614,205 266.44%|  232,320.20| 3.80%
s000.01  [Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy | g 292 181.09| 6113,681.80|  1,251,208.63|  1,731,797.30|  6,346,002.00 4,614,205 266.44%| 23232020 3.80%
9000-01-01 |Transferencias para Servicios Personales 2,695,703.59 2,879,011.44 1,111,759.70 1,538,675.42 2,988,413.90 1,449,738 94.22% 109,402.46 3.80%
9000-01-02 |Transferencias para Materiales 532,381.93|  539,502.61 46,200.37 6394131  560,007.13 496,158] 775.96% 20,504.52  3.80%
9000-01-03 |Transferencias para Servicios Basicos 2,664,095.57| 2.695,077.75 93,338.56 129,180.57|  2,797,490.97 2,668,310| 2065.57%| 10241322 3.80%
TOTAL DE INGRESOS 5,905,201.00| 6,126,701.80| 1,251,298.63| 1,731,797.30| 6,359,022.00| 4,627,224.69| 267.19%|  232,320.20] 3.79%

:;K@&Q/\D

ARQ. LAMBERTO BETANZOS ENCINAS
DIRECTOR GENERAL




PRESUPUESTO DE INGRESOS INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE NAVOJOA 2026
CALENDARIZACION MENSUAL POR PARTIDA PRESUPUESTAL

institte Munigpat ge Phangeces Urhang.

6,126,701.80 |

N

ARQ. LAMBERTO BETANZOS ENCINAS
DIRECTOR GENERAL

PARTIDA Iniciativa 2025 ENERO FEBRERO MARZO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE [ DICIEMBRE TOTAL
ciosy Otros fngresos q vwﬁzg.voov . 4,34000 . 4,340.39 . ‘ -l 1o
Ingresos por Venta de Bienes y -
Prestacion de Servicios de
7200 Empresas Productivas del Estado 13,020.00 4340.00 4,340.00 4,340.00 13,020.00
7331 Instituto Municipal de Planeacion Urbana de 13,020.00 434000 434000 434000 1502000
i Aﬁgnaclones’sum‘dinsy o R ::. : - \‘__': 2 ‘ g \‘ i
ooy o | 0SS0 i stz i
9000-01 I)tms ias, Asignact Y1 611368180 557,830.99 |  541,290.49 534,73464 | 48848767 | 561,534.58 502,301.88 530,904.62 544,083.50 | 498,315.19 | 487,929.07 | 544,650.67 553,920.70 6,346,002.00
9000-01-01__{Tr para Servicios Personales 2,879,011.44 248483.24 248,483.24 248,483.24 248,483.24 248483.24 248483.24 25453966 251276.25 247,92464 247,924.64 247,924.64 247,924.64 2,988,413.90
9000-01-02 | Transferencias para Materiales 539,592.61 52,964.53 65,479.04 58,923.19 12,676.22 65,479.04 2649043 ]  49,036.75 65470.04 | 22,56265] 1267622 |  69,406.82 | 58,923.19 560,097.13
9000-01-03 _ {Transferencias para Servicios Basicos 2695,077.75 256,392.21 | 227,328.21 22732821 | 22732821 | 247,572.29) 227,328.21 227,328.21 227,328.21 |  227,827.90 | 227,328.21 ]  227,328.21 247,072.88 2,797,490.97
56749999 siamg 2070 |

§359,02200
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| navoroa

uestos Sobre [os Ingresos

Impuestos Sobre el Patrimonio

Impuestos Sobre la Produccién, e} Consumo y las Transacciones
Impuestos al Comercio Exterior

impuestos Sobre Néminas y Asimilables

Impuestos Ecolégicos

Accesorios de Impuestos

Otros Impuestos

Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago

Ciotis 'y Apartacionios de Seqoridad Sockal
Aportaciones para Fondos de Vivienda

Cuotas para la Seguridad Social

Cuotas de Ahorro para el Retiro

Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social
Accesorios de Cuotas y A or'aclones de Seguridad Social
[Contribiiciones de Mejoras i
Contribuciones de Me joras por Obras Publicas

COnmbucmnes de Mejoras no COmprendldas en la Ley de Ingresos Vigente,
Fiscales Pendi de Li ién o Pago

wDerechos por el Uso, Goce, Ap o i6n de Bienes de|
Dominio Publico

Derechos a los Hidrocarburos {Derogado)

Derechos por Prestacién de Servicios

Otros Derechos

|Accesorios de Derechos

Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en|
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de L( idacién o Pa
Productos:
Productos

Productos de Capital (Derogado)

Ejercicios Fiscales Antenores Pendientes de quurdacnén o Pago
Aprovachamiento
Aprovechamientos

Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en|:

|Aprovechamientos Patrimoniales
Ac rios de Aprovechamientos

(Accesorios de Aprovechamientos

E;erclclos Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago

Ingresos por Venta de Bienes y Prestaclén de Servicios de instituciones Publicas|
de Seguridad Social
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Empresas Productivas|
del Estado
fingresos por Ven'a de Bienes y Prestacién de SETVICIOS de Entidades|
F y Fid No iales y No F

no Comp i en la Ley de Ingresos Vigente, Causados enf

ingresos por Venta de Bienes y Prestaclén de Servicios de Ent:dades
F No Fil con pacién Estatal

Ingresos por Venta de B|enes y Prestacion de Servicios de
F p F jas con Parti i

Mayoritaria
Ingresos por Venta de B|enes y Prestacién de Servicios de

F p F No con F
Mayoritaria

F Pu conF ipacién Estatal itaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de los Poderes
Legislativo y Judicial, y de los Organos
Otros Ingresos.
Partic

Participaciones
Aportaciones

\Inglesos por Vema de Bienes y Prestacién de Servicios de Fideicomisos

embre.

1#1‘200 75

D.OO
0.00,
0.00
0.00
0.00 0.00] 0.00
0.00 0.00] 0.00
0.00 0.00] 0.00
0.00 0.00 0.00,

0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00/ 0.00 0.00 0.00
0.00| 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00} 0.00]

0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00] 0.00]
&000

0.00 ©0.00] 0.00| 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00
0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00! 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00] 0,00 0.00] 0.00, 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00] 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00| 0.00

0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00]
0.00 0.00 0.00 0,00 0.00] 0.00 0.00]
0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00]
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00) 0.00] 0.00f 0.00 0.00] 0.00 0,00 0.00
0.00 0.00) 0.00f 0.00 0,004 0.00 0.00 0.00] 0.00
0.00 0.00 0.00f 0.00 0.00 0.00 0.0, 0.00] 0.00f
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00]

0.00)

0.00] 0.00 0.00]

0.00

500 0.00 0.00 0.00) 0.00) 0.00)
0.0 0.00) 0.00) 0.00] 0.00] 0.00[ 0.00) 0.00] 0.00]




Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal

122,348.80|

152,191.64

145,486.17| 139,3868.00 141,200.79

117,674.76 104,437.53 188,527.25 136,043.69
0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00]
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.60f 0.00]
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00]
0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00]
0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00] 0.00]

Nota: No dejar celdas en blanco, en su caso detallar “0"

Arq. Lamberto Bétanzos Encinas
Director General
{Selio Oficial)



<Xl NAVOJOA

W ALsiGUENTE NVEL 39

CALENDARIZACION
MENSUAL
PRESUPUESTO DE
INGRESOS 2026



INICIPAE EINSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEAGION BANA DE
. Calendano de ln rasos del E ercicio Fiscal 2026

Impuestos Sobre los ngresos
Impuestos Sobre el Patrimonlo
Impuestos Sabre la Producclén, el Consuino v las Transacciones
Impuestos al Comerclo Exterlor
[mpuestos Sobre Néminas y Asimilables
Impuestos Ecoléglcos.
Accesorios de Impuestos
Otros Impuestos
[impuestos no Comprendidos en la Ley de ingresos Vigente, Causados enf:
Ejerclclos Fiscales Anterlores Pendientes de quuldaclbn o Pago
ticianes de S lal
Aportaclones para Fondos de Vivienda
Cuotas para Ia Sequridad Soclal
Cuotas de Ahorro para e! Retiro
Otras Cuotas y Aportaciones para la Sequridad Soclat
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Sm:|a| SR
Contribucianes de Mejori : .
Contrlbuciones de Mejoras por Obras Publicas
Contribuciones de Me]oras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente, e
en cales del o Pago
Darechast ot
Derechos por el Uso, Goce, AprovechamleMo o Explotacidn de Blenes de b
Dominlo Publico

Derechos a los Hidrocarburos {Derogado)
Derechos por Prestacién de Serviclos
Otros Derechos

Accesorlos de Derechos
Derechos no Comprendidos en [a Ley de Ingresos Vigente, Causados en|
Ejerclclos Fls |es An(erores Pepdlentes de Ll u[daclén oPago
Beotictos S i
Productos
Productos de Capltal {Derogado)
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en|
E erciclos Fiscales Anterlores Pendlen(es de Liquldacién o Pago K
rovachantiehtos:::
Apravechamientos
Aprovechamlentos Patrimonlales
Accesorlos de Aprovechamientos
no C en la Ley de Ingresos Vigente, Causados|
en EJercIclos Flscales Merlores Pendlentes de quuldaclén o Pago £

HitLoe
0.00|
0.00)
000
0.00]
0.00]
.00
0.00]

0.00 0.00 0.00]

o SIS 00
000
000

0.00

R

0.00] 0,00 .00} 0.00 0.00|

lngvesos por Venta de Blenes y Prestaclén de Sewlclos de Instituciones Pablicas |
de Soctal ;
Ingresos por Venta de Blenes y Prestacion de Servklos de Empresasy:
el Estado 000 0.00 4,340.00| 0.00 0.00] 0.00) 0.00) 4,340.00 0.00 0.00 4,340.00| 0.00)
Ingresos por Venta de Bienes y Prestaclén de Serviclos de Entldades
y No YNof : 0.00 0.00) 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Blenes y Prestaclén de Servicios de Entldadesl:
No F con Estatall: 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mavoritaria @
ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Serviclos de Entldades|
F con Estatal}’ 0.00] 0.00| 0.00/ 0.00/ 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Mavoritaria i 0.00]
Ingresos por Venta de Blenes y Prestaclén de Servicios de Entidades g
F No n Estatall: 0.00) 0.00 0.00 0.00] 0.00/ 0.00] 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00
#avortaria
Ingnsos por Venta de Blenes y Prestacién de Serviclos de Fidelcomlsos}:
Pablicos con Estatal . 000 009 0.00 000 000 000 000 0.00 0.00) 0.00) .00 0.00
Inuu-sos por Venta de Blenes y Prestaclén de Serviclos de los Poderes|
Leglslativo y Judiclal, y de los Organos 000 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 .00, 0.00 0.09)

Otros Ingresos

Panlc! clones
Aportaciones
Convenlos

Incentivos Derivados de Ja Colaboracién Fiscal
Fondos Distintos deA arlﬂclones

557.839.99, 541 290 49 487,929.07 | 553,920.70

Trans!erenc!as y Aslgnaclones

| Transferenclas al Resto dei Sector Publico {Derogado} 0.00 0.00 0.00| 0.00] 0,00}
Subsldios v Subvenclones 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00)
[Ayudas Soclales (Derogado) 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0'00
Penstones y Jubllaciones 0.00} 0.00] .00, 0.00) o‘uo
Transferencias a Fidelcomisos, Mandatos y Analogos {Derogadol 000! 0.00 0.00 0.00) 00
Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Establiizaclén y el %“ 0.00 0.00 -

Desarrolio ) ' 0.0 00 0.00

QB0 R sdR
0,00 0.00

0:40 OO .00

vadoz de chandlefitos: - g
0.00| 0.00 0.00]

Endeudamlento Interno




Endeudamlento Extemo
Flnanclamiento Interno

0.00| 0.00| 0.00 0.00 0.00f a.00| 0,00 0.00] 0.00) 0.00]
0.00 2.00 0.00 0.00] 0,00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00]

Nota: No delar celdas en blanco, en su caso detaflar "0"

rq. Lamberto Betanzos Encinas
~—-Dlrector General
(Sello Oficial)
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PROYECCIONES Y RESULTADOS DE INGRESOS Y EGRESOS- LDF

FORMATO 7 a)
MUNICIPIO DE : NAVOJOA, SONORA,

PERIODO: DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026

1. Ingresos de Libre Disposicidn (1=A+B- +J+K+L) 6,359,022 6,600,665 - -
A.  Impuestos

B. Cuotas v Aportaciones de Seguridad Social
C. Contribuciones de Mejoras
D. Derechos

E. Productos

F. Aprovechamientos
G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 13,020 13515
H. Participaciones

I Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal
J. Transferencias y Asignaciones 6,316,002 6,587,150
K. Convenios

L. Otros Ingresos de Libre Disposicion

2, Transferencias Federales Etiquetadas (2=A+B+C+D+E)

A. Aportaciones

B. Convenios

C. Fondos Distintos de Aportaciones

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones

E. Ofras Transferencias Federales Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A)

A.  Ingresos Derivados de Financiamientos

4. Total de Ingresos Proyectados (4=1+2+3) 6,359,022 6,600,665 - -
Datos Informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de
Recursos de Libre Disposicion 6,359,022 6,600,665 - -
2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de
Transferencias Federales Etiquetadas

3. Yngresos Derivados de Financiamiento (3 =1+ 2) 6,359,022 6,600,665 - -

Arq. Lamberto Betanzos Ericinas .
Director General
(Sello Oficial}
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RESULTADOS DE INGRESOS Y EGRESOS— LDF

FORMATO 7 c)
MUNICIPIO DE : NAVOJOA, SONORA.
PERIODO: DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 Hoja 1 de 1

1. Ingresos de Libre Disposicion

(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L) - - - - 1,724,937 1,731,797
A.  Impuestos

B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

C. Contribuciones de Nejoras

D. Derechos

E. Productos

F. Aprovechamientos

G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de

Servicios

H. Participaciones

I.  Incentivos Derivados de la Colaboracion
J.  Transferencias y Asignaciones 1,724,937 1,731,797
K. Convenios

L. Otros Ingresos de Libre Disposicién

2. Transferencias Federales Etiquetadas
(2=A+B+C+D+E)

A. Aportaciones

B. Convenios

C. Fondos Distintos de Aportaciones

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

E. Ofras Transferencias Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A)
A. Ingresos Derivados de Financiamientos

4. Total de Ingresos Proyectados (4=1+2+3) - - - - 1,724,937 1,731,797
Datos Informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con
Fuente de Pago de Recursos de Libre Disposicion
- - - - 1,724,937 1,731,797
2. Ingresos Derivados de Financiamientos con
Fuente de Pago de Transferencias Federales
Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3=1+2) - - - - 1,724,937 1,731,797
1 Los importes corresponden a los momentos contables de los ingresos devengados

2. Los importes corresponden a los ingresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados para el resto del ejercicio.
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Impuestos Sobre los Ingresos

Impuestos Sobre el Patrimonio

Impuestos Sobre la Produccion, el Consumo y las Transacciones

Impuestos al Comercio Exterior

Impuestos Sobre Néminas y Asimilables

Impuestos Ecoidgicos

Accesorios de Impuestos

Otros impuestos

Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores,
Pendientes de Liquidacion o Pago

[Cubtas y Aportaciones de Seguridad SOt

Aportaciones para Fondos de Vivienda

Cuotas para la Seguridad Social

Cuotas de Ahorro para el Retiro

Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social

Contribuci

Accesorios de Cuotas Aportaciones de Seguridad Social

Contrlbucxones de‘MeJoras por Obras Publicas

Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente, Causadas en Ejercicios Flscales
Antenores Pendientes de Liquidacién o Pago

Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamlento 0 Explotacion de Bienes de Domlmo Publico

Derechos a los Hidrocarburos (Derogado)

Derechos por Prestacion de Servicios

Otros Derechos

Accesorios de Derechos

Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendlentes de Liquidacion o Pago

Productos

0.00

Productos de Capital (Derogado)

0.00

Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de L|U|da<:1on o Pago

Aprovechamlentos

0.00

0.00

Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
Accesorios de Aprovechamientos 0.00
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales 0.00
Anteriores Pendientes de Liguidacion o Pago )
Ingresos por Verita de Biene: 13,020.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Serwc;os de Instatucnones Publicas de Seguridad Social 0.00
ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas Productivas del Estado ~13,020.00
ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Entidades Paraestatales y Fideicomisos No 0.00
Empresariaies y No Financieros .
ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales No 0.00
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria )
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales 0.00
Financieras Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria )
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales 0.00
Financieras No Monetarias con Participacién Estatal Mayoritaria )
ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Fideicomisos Financieros Publicos con 0.00
Participacion Estatal Mayoritaria i
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de los Organos 0.00
Autdbnomos i
Otros Ingresos 0.00

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal

Transfetencias; Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensionss y Jubilaciones

Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias y Asignaciones

346 002 00

~[Transferencias al Resto del Sector Puiblico (Derogado)

0.00] A




Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales {(Derogado)
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Andlogos (Dercgado)

Transferencias del Fondo Mexicano del Petroleo para la Estabilizacion y el Desarrolio
ingresos Derivados de Einanciamientos
Endeudamiento Interno
Endeudamiento Externo
Financiamiento Interno

NOTA: No dejar espacios en blanco, en su caso detallar "0".
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Preguntas / apartados

IMPLAN

Heuto Municipal de Plancackie Srbann.

Consideraciones

¢Qué es la Ley de Ingresos y cual es su
importancia?

Es un documento juridico aprobado por el H. Congresos del Estado a inicitiva del Cabildo Municipal, en el cual se establecen
anualmente de los montos de los ingresos el Gobierno Municipal que debera recaudarse a través de su Direccion de Finanzas y
Tesoreria Municipal, durante un ejercicio. Su importancia va en funcién del equilibrio de cuanto se recaude ser3, lo que se destine a
sufragar los gastos en obras y servicios que requiere la ciudadania y en esta ley se estipulan todos los conceptos por los que se
pueden percibir ingresos.

¢De donde obtienen los gobiernos sus ingresos?

El gobierno Municipal obtiene sus ingresos mediante el cobro por los conceptos de impuestos, derechos, contribuciones de mejora,
productos, aprovechamientos, participaciones, aportaciones e ingresos extraordinarios considerando en este Gltimo los fondos,
programas y convenios federales asi como transferencias, asignaciones, subsidios, otras ayudas y otros ingresos.

¢Qué es el Presupuesto de Egresos y cual es su
importancia?

Es un documento juridico aprobado por el Cabildo del Municipio a iniciativa del Presidente Municipal en el que se especifica el
monto y destino del gasto publico que el Gobierno Municipal requiere en un ejercicio fiscal, para entregar los resultados
comprometidos y demandados por los diversos sectores de la sociedad. Su importancia va en funcién al destino de recursos que el
cabildo aprueba , proporcionando servicios y obras publicas para sus habitatantes.

¢En qué se gasta?

El Municipio destina los recursos de tres dimensiones: la econdémica, la funcional y la administrativa. Estos a sus vez se dividen en
Gasto de Capital (generacion de Infraestructura) y Gasto Corriente (pensiones, subsidios, medicinas, entre muchos otros) y
Amortizacion de Deuda Publica.

¢Para qué se gasta?

Los recursos plblicos se ejercen con el fin de alcanzar los objetivos establecidos en el programa Operativo Anual disefiado en
funcién de lo establecido en el Plan Municipal de Desarrolio, proporcionando a la ciudadania una mejor calidad de vida, a través de
los servicios y obras publicas requeridas para tal efecto.

£ Qué pueden hacer los ciudadanos?

La ciudadania debe vigilar todas las etapas del ciclo presupuestario, dando seguimiento y monitoreo del ejercicio de los recursos

publicos y estar informado mediante la participacién social, contraloria y acceso a la informacién.




Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras 0.00
Derechos 0.00
Productos 0.00
Aprovechamientos 0.00
lngrgsps por Venta de Bienes, Prestacion de 13.020.00
Servicios y Otros Ingresos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos

Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos 0.00
Distintos de Aportaciones

Transfergnmas, Aslugnacwnes,. .Subsmlos y 6,346,002.00
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00

Servicios Personales
Materiales y Suministros 0.00
Servicios Generales 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras

0.00
Ayudas
Bienes Muebies, Inmuebles e Intangibles 0.00
Inversién Publica 0.00,
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00
Deuda Plblica 0.00

=< SN e

IMPLAN
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JUSTIFICACIONES A LALEY Y PRESUPUESTO DE INGRESOS
2026

Se estima solamente, un aumento en los ingresos para afio 2026
del 3.8% de acuerdo ala inflacion, de la Participacion del Municipio
para la realizacion de proyectos indispensables para el crecimiento de
Navojoa.

Arq. Lamberto Betanzos Encinas
Director General
(Sello Oficial)
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LAN

nsttnie Muskinat de Plnncucite Yrbane

INFORME SOBRE LA SITUACION DE LA DEUDA PUBLICA l i
AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025

INSTITUTO

E

Daniela Argelia Gutierrez 18/08/2020(30 dias Papeleria 446 57
Daniela Argelia Gutierrez 09/09/2020|30 dias Papeleria 288.80
Daniela Argelia Gutierrez 21/09/2020{30 dias Papeleria 450.00
Daniela Argelia Gutierrez 29/09/2020(30 dias Papeleria 1,508.80
Daniela Argelia Gutierrez 14/10/2020130 dias Papeleria 184.00
Daniela Argelia Gutierrez 14/11/2020}30 dias Papeleria 419.60
Danieia Argelia Gutierrez 02/12/2020|30 dias Papeleria 256.80
Daniela Argelia Gutierrez 05/01/2021]30 dias Papeleria 241.20
Daniela Argelia Gutierrez 03/02/2021|30 dias Papeieria 2,057.00
Daniela Argelia Gutierrez 05/02/2021}30 dias Papeleria 171.60
Daniela Argelia Gutierrez 09/03/2021]30 dias Papeleria 204 .40
Daniela Argelia Gutierrez 14/04/2021{30 dias Papeleria 80.40
Daniela Argelia Gutierrez 07/05/2021|30 dias Papeleria 269.20
Daniela Argelia Gutierrez 08/06/2021(30 dias Papeleria 414.80
Daniela Argelia Gutierrez 05/07/2021]30 dias Papeleria 199.20
Daniela Argelia Gutierrez 04/08/2021]30 dias Papeleria 161.60
Daniela Argelia Gutierrez 23/11/2022}30 dias Papeleria 1,690.00
Jesus Antonio Borquez Ibarra 29/11/2022|30 dias Mantenimiento 735.00
Jorge Daniel Amaya Tequida 15/06/2023|30 dias Papeleria 6,163.08
Copias y Toner 06/05/2024|30 dias Papeleria 301.73
Copias y Toner 23/09/2025|30 dias Papeleria 555.81
PRONEG 02/06/2025|30 dias combustible 4,799.85
Centro Grafico del Noroeste sa de cv 02/07/2025}30 dias impresiones 5,491.56
Lamberto Betanzos Encinas 27/09/2025 Viaticos 6,000.00
TOTAL 33,181.00

1 >

Arq. Lamberto Betanzos Encinas

Director General
(Selio Oficial)
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ACUERDO QUE CREA UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL Y DENOMINADO INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DEL MUNICIPIO DE NAVOJOA, BAJC
EL SIGUIENTE ESQUEMA:

Artiqqlo 1. - Se crea el Organismo descentralizado de la administracién publica
municipal, con personalidad juridica y patrimonio propic denominado INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEACION URBANA DE NAVOJOA (IMPLAN NAVOJOA).

Artjculo 2. - DOMICILIO.- E! Instituto de Planeacion Urbana de Navojoa tendra su
residencia en la Ciudad de Navojoa, Sonora, sin perjuicio de establecer oficinas
también en las comisarias del municipio, de acuerdo a las necesidades posteriores
propias del Instituto, #

Articulo 3. - Para los efectos de éste reglamento se entiende por:

instituto.- Instituto Municipal de Planeacién Urbana de Navojoa. (IMPLAN
NAVOJOA).

Municipio.- Municipio de Navojoa.

olelin Gisial v
dyivsi vhm?

COFRUA

CAPITULO PRIMERO
OBJETO

o findsinrriny B

Seeretaria

Articulo 4, - OBJETO.- El instifuto Municipal de Planeacién Urbana de Navojoa
tendra por objetive ser un instrumento técnico para la realizacion de la Planeacion
Urbana sustentable y ecolégica, en el Municipio de Navojoa, con participaciénde la .
ciudadania y visiébn de largo plazo, que frascienda 10s periodos de las
administraciones municipales, de acuerdo con los siguientes objetivos pariicutares:

{.- Establecer procesos de planeacidn urbana en forma permanente y continua.

il.- Dotar ai Municipio de procesos de planeacion y programacion eficiente mediante
una estructura técnico-operativa capaz de conducir el desarrolio urbano a través de
la planeacion institucionalizada.

Hi.- Formular las politicas, estrategias, planes y acciones de desarrollo urbano
aplicables en el Municipio de Navojoa.

V.- Formular, elaborar, actualizar, revisar, y evaluar ios Programas Municipales de
Desarrollc Urbano de los Centros de Poblacién, sus programas parciales y
sectoriales, el Programa Municipal de Ordenamiento Territorial, los reglamentos de
zonificacién o declaratorias de uso, reservas y destinos correspondientes, para
someterios a su estudio, conocimiento vy aprobacion del Ayuntamiento, de acuerdo
a la Ley correspondienie. .

V.- Generar estudios y proyectos urbanos de apoyo a los programas municipales. i
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Vi.- Elabprar proyectos de obra plblica e imagen urbana que propondra para el
Ayuntarniento. ,

Vli.- Elaborar estudios urbanos y regionales.

Vlil.-Orgngzar el acapio de documentacion de las propuestas de proyectos urbanos
y obra pdblica.

IX.- Definir las necesidades de afectacion o expropiacion por utilidad piblica, con
sus respeclivos estudios y proyectos a fin de proponer su implementacién ante la
autoridac} competente en los ¥érminos que establezcan las leyes correspondientes.
X.'- Realizar estudios, proyectos técnicos y programas en materia de transporte
gublico, asi como determinar sistemas, rutas y equipos para el mejoramiento de
eéste en el Municipio, que garantice un mejor servicio, eficiente, econdmico y limpio,
y que permifa ia intermodalidad y la inclusion social, en cumplimiento de la
reglamentacion existente para la conservacion del medio ambiente, sometiéndose
a la aprobacién de la autoridad competente. :
Xl.- Servir de consuitor técnico del Municipio, en materia de planeacién urbana,
crecimiento y uso de suelo.

Xli.- Desarrollar una accién permanente de Investigacion y estudic que permita iz
educacién oportuna del sistema vial de la ciudad a las condiciones cambiantes del
desarrollo urbano y someter los resultados de su trabajo al conocimiento de la
autoridad competente para la foma de decisiones y acciones que se sugieran
realizar,

XliL.- Elaborar proyectos estratégicos de infraestructura vial de manera integrada
y holistica atendiende los principios de la piramide de jerarquia de la movilidad
urbana. :

XIV.- Generar los instrumentos de investigacion estadistica y geografica municipal.
XV.- Elaborar, actualizar y administrar el sistema de informacién documental,
sistemna de informacion geografica, estadistica y cartografica municipal.

XVi.- Localizar e inventariar las superficies baldias dentro de las zonas plenamente
urbanizadas y proponer al Ayuntamiento los incentivos para su aprovechamiento a
través de planes, programas y actividades que al efecto se instrumenten.

X\/il.- Realizar estudios de los diferentes componentes urbanos.

XVHI.- Proyectar y proponer el sistema normativo del desarrollo urbano municipal.
XiX.- Definir las acciones a tomar para promover el uso eficiente del suelo urbano y
el crecimiento ordenado. ‘

XX.- Definir criterios y mecanismos para la proteccién y acrecentamiento del
patrimonio cultural en todas sus manifestaciones, tales como sitio histéricos, con el
fin de fortalecer el sentimiento piblico de pertenencia y arraigo a ia comunidad.
XXL.- Proponer al Ayuntamiento las modificaciones, reformas y adecuaciones a la
reglamentacién en materia de desarrolic urbano, uso de suelo y construccion que
se requieran y los proyectos, regiamentos ¢ de iniciativa de ley que se estimen
necesarios.

XXIi.- Elaborar normas técnicas de desarrollo urbano y construccion.

XXili.- Establecer criterios técnicos para el control urbano.

XXIV.- Elaborar y actualizar programas de ordenamiento ecoibgico territorial.
XXV - Promover y planear la creacion de areas verdes, parques y jardines puablicos,
organizando su desarrollo, distribucion y creacion acorde a las condiciones
climaticas y al abastecimientio de agua para su riego, aplicando los principios de
infraestructura verde, con la finalidad de mejorar ia calidad de vida de la poblacion
y propiciar la conservacion del medic ambiente y-la mejora de la imagen urbana.

Torno CCle  Hermosillo, Sonorae Namero 9 Secc.lle  Lunes 29 de Enero de 2018
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XXV1.- Elaborar y actualizar planes de contingencia o mantenimiento en materia de
proteccion civil, en apoyo a las dependencias responsables de ia materia.

XXVil.- Realizar los estudios y proyectos necesarios para la declaracién de zonas
sujetas a conservacion ecolbgica.

XXVHI.- Promover en la comunidad, en coordinacién con el Organismo Operador
Municipai de Agua Potable y Alcantarilfado Sanitario de Navojoa y la Direccion de
Desarrollo Urbano y Ecologia Municipal, el uso racicnal y sficiente del agua, y la
utilizacién de la tecnologia adecuada para el tratamiento de aguas residuales en
colonias o fraccionamientos.

XXIX.- Publicar y dar a conocer los estudios, planes, programas y proyecios que
elabore a toda clase de instituciones de investigacién y ensefianza, asi como al
pliblico en general.

XXX .- Disefiar campafias de educacién para concienciar a la poblacion acerca de
soluciones a problemas especificos de su competencia y de 13 necesidad de
programas encaminados a mejorar la calidad de vida.

XXXi.- Promover la participacién ciudadana en el proceso de elaboracién de
estudios, planes y proyectos y, sugerir a las autoridades municipales las mas
adecuadas estrategias de participacion ciudadana en los procesos que se persigan.
XXXIl.- Promover, planear y proyectar espacios de equipamiento urbano para
beneficic de la ciudadania, como hospitales, centrales de bomberos, centrales v
subcenirales de aufobuses, paraderos, parques, espacios recreativos y turisticos,
espacios deportivos, estaciones de policia, edificios de gobieme, centros de satud,
edificios para la imparticion de cultura, escuelas, guarderias, asilos, centros
penitenciarios y todo tipo de infraestructura en servicio del ciudadanc.

XXXIi.- Gestionar los recursos econdmicos financieros, para la realizacion de los
provectos elaborados en el IMPLAN, ante ias dependencias financieras, bancarias,
o de orden de gobierno gue ofrezcan apoyos ¢ programas para el desarrollo de
proyectos a nivel nacional e internacional. Asi como la administracidon de los
recursos obtenidos para el desamclic de proyectos, equipamiento, inversion en
estudios o elaboracion de ellos.

BolelinOfiglaty
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CAPITULO SEGUNDO
PATRIMONIO

Articulo 5. — E! patrimonio y los ingresos corrientes de! instituto se integraran con:

1.- L.os bienes muebles e inmuebies gque se le doten.

Il.- Los bienes y derechos afectos a la funcién de planeacién urbana.

lil.- La asignacion presupuestal que le especifigue el Ayuntamiento anuaimente.

V.- Las aportaciones, donaciones, legados y demas liberalidades que reciba de
personas fisicas y morales.

V.- Las transferencias, subsidio, apoyos, donaciones, estimuios y aportaciones, que

le asignen las instancias internacionales, los Gobiernos Federales, Estatal o
Municipal o de cualquier otro organismo que dependa de elios.

Vi- Recursos provenientes de la prestacion de servicios técnicos propics €
inherente del instituto, sujeto a las tarifas que al efecto acuerde el Ayuntamiento.

VH.- Los rendimientos, las prestaciones, beneficics o frutos que obtenga de su \
patrimonio vy las utifidades que obtengan en el cumplimiento de su objetivo y de \

cualguier ofro proyecto o actividad gque realicen. LA

I

—

\l
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Vili.- Los remanentes, ufilidades, productos, intereses, rentas y ventas que
obtengan de su propio patrimonio.

IX.- }.os creditos y demés financiamientos que obtengan para el cumplimiento de
SuUs TInNes. .

X.- Los demas bienes y derechos que adquiera ¢ ingresen al organismo por
cualquier concepto.

Xl.- Las ape?rtaciones por obra publica, como lo establece el Articulo 34 Bis a ia Ley
?eza?Pianeacsén, en refacién con el Aricule Tercerc Transitorio del Decreto Namero
Los iggresos del institulc derivados de cualquier fuente, se destinaran
exclusivamente a satisfacer el objetivo y funcionamiento del mismo instituto.

Articulo 6.- El instituic gozara, respecio a su patrimonio de las franquicias v
prerrogativas concebidas a los fondos y bienes de Navojoa.

CAPITULO TERCERO
ORGANIZACION

Articulo 7. - El instituto Municipal de Planeacién Urbana de Navojoa, estara
integrado por los siguientes Organos.

a).- Junta de Gobierno

b).- Consejo Consultivo

¢}.- Director General.

Articulo 8. - Junta de Gobierno.- La Junta de Gobiemno constituye el Organo de
Gobierno y es la maxima autoridad en el instituto para el cumplimiento de los
objetivos de la paramunicipal, tendrd las mas amplias facultades de dominio,
administracion y de representacion que requieran de poder o clausuia especial.

Articulo 9. - La Junta de Gobierno integrado por trece consejeros, con voz y volo
de la siguiente manera:

1.- El Presidente Municipal de Navojoa, que seré presidente de la Junta de Gobiemno,
o el servidor publico a quien delegue esa faculiad.

{l.- Una Secretaria Técnica, a cargo del titular de 1a Secretaria de Desarrollo Urbano,
Obras Publicas y Ecologia del H. Ayuntamiento de Navojoa. Este podra designar un
suplente,

{iL.- Un Regidor, designado por el Ayuntamiento como Presidente de la Comision de
Desarrclio Urbano, Obras y Servicios Publicos.

W.- Siete Consejeros Ciudadanocs, titular o persona designada por escrito y
acreditada por el srganismo que representa, estos organismos serdn, CESNAV
Desarrollo Sociceconémico del Mayo A. C., Colegio de Arquitectos, Colegio de
ingenieros, CMIC, CANACINTRA, COPARMEX y CANACQO.

El Contralor Municipal y el Comisario del Organismo, sin ser miembros de ia Junta
de Gobiermno deberan asistir a sus sesiones, con derecho a voz pero sin voio.
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El cargo de Conssejero de la Junta de Gobierno ser4 de carécter honorifico y tendra
una durgcién en tanto acrediten su personalidad como fitulares o delegados de sus
agrupaciones cuando se trate de Consejeros Ciudadanos mientras que los
miembros funcionarios del Ayuntamiento seran consejeros durante el tiempo que
permanezcan en funciones en sus respeciivos puestos.

Lps ponseieros Ciudadanos de la Junta de Gobiemno, no deberan desempenar
ningln cargo piblico del gobierno municipal, estatal o federal,

Articule 10. - La Junta de Gobiemo funcionara validamente con la asistencia dei
Presidente ¢ persona designada por escrito del Presidente de la Junta de Gobierno

y al menos seis de sus consejeros ciudadanos, .con derecho a voto, que hasta ese

mosmerito haya sido designados y sus acuerdos seran validos cuando los apruebe

mas de la mitad de los miembros presentes con derecho a voto, salvo en el caso en

gue se requiera espeacificamente mayoria calificada. El Presidente fendra voto de

calidad en caso de empate.

Articulo 11. - Las sesiones de la Junta de Gobiemo seréan Ordinarias y
Extraordinarias. La Junta de Gobierno debera reunirse en sesién ordinaria cada tres
meses, mismas que se efecluaran duranie los meses que determine el propio
drgano a principios de cada afio. Las sesiones extraordinadias se realizarén cuantas
veces sea necesario. Las sesiones seran presididas por el Presidente Municipal o
el servidor piblico a quien delegue esa facuitad. La convocatoria para las sesiones
ordinarias y extraordinarias, se haran por el Presidente o el Director General o Ia
mayoria de los miembros de la Junta de Gobierno con una anticipacion minima de
7 dias habiles e inclusion de ia orden del dia; en este plazo, se tendra a disposicidn
de los miembros de {a Junta de Gobierno, para su consulia, todos aquelios
documentos, materiales y cualquier otro tipe de obietos necesarios para la sesién,
en las oficinas del propio instituto.

De toda reunidn se levantard un acta que serd firmada por el funcionario que
presida, por el Secretarioc Técnico y por los consejeros que a ella asistan. Las actas
de las sesiones de la Junta de Gobierno se asentarén en un libro que se lieve para
1al efecto.

Si no se logra la mayoria de los miembros de la Junta de Gobiemo, debera girarse.
una segunda convocatoria, la que debidamente notificada surtira sus efectos y la
sesion se celebrara validamente con al menos 4 consejeros ciudadanos con
derecho a voz y voto,

Articulo 12. - CONSEJO CONSULTIVO.- E! Instituto contard con un Conssjo
Consultivo, como 6rganc de participacién social y consulta permanente, integrado
por 22 consejeros de la sigulente forma.

i.- Los dos funcionarios municipales gue forman parte de la Junta de Gobierno, con
voz y voto, El Presidente Municipal sera el Presidente del Consejo Consultivo y en
todo momento tendra voto de calidad en la foma de decisiones.

1I.- Un Regidor, con voz y voto que forme parte de Organo de Gobierno del Instituto.
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lil.- Dieciocho consejeros ciudadanos con voz y voto, electos conforme a o

estgbiecidp en el reglamento que para el efecto emita el Organo de Gobierno. Estos
seran designados de la siguiente manera:

1).- El primer sector se denominara consejeros ciudadanos técnicos, y estara
formado por Colegios, Asaciaciones de profesionistas técnicos y empresas u

organismos de comunicaciones y transportes. Estara conformado de la siguiente
manera:

a}).- Un representante del Colegio de Arquitectos del Sur de Sonora, A.C.

b}.- Un representante del Colegio de Ingenieros Civiles de Mavojoa, A.C.

¢).- Un representante dei Distrito de Riego de Navojoa

dj.- Un representante de la Camara Mexicana de la iIndustria de fa
Construccion,

e}.- Un representante de Comisién Federal de Electricidad

fi.- Un represeniante de empresas de telecomunicaciones, TELMEX y/o
Megacable. '

N 2}.- El segundo secfor se constituird con representantes de organismos
civiles, denominados consejeros ciudadanos no-iécnicos, designados por sus

3

5

agrupaciones en funcién del perfil requerido por la normativa establecida en el =8
reglamento que para el efecto emita el Organo de Gobierno y estara formado de la &=
siguiente manera: e
e 2GS

a).- Cuatro representantes de los organismos empresariales del Municipio. ;_ﬁf’_
Camara Nacional de Comercio de Navojoa (CANACO) y de la Cémara Nacionalde o o
la Industria de Transformacién (CANACINTRA} y el Centro Empresarial de Navojoa @ ;g§
(COPARMEX) y Oficina de convenciones y visitantes de Navojoa (OCV). £
b).- Un representante de CESNAV Desarrolio Socicecondmico del Mayo, o=

AC. e

c).- Tres representante de los colegios de profesionistas no fécnicos del
Municipio. Colegio de Contadores Publicos de la Regidn del Mayo A.C., el Colegio
de Medicos de Navojoa A.C. y la Barra Sonorense de Abogados Delegacion
Navojoa A.C.

" d).- Tres representantes de las Escuelas e Institutos de ensefianza superior
de la Ciudad. E! Instituto Tecnoidgico de Sonora, (ITSON), Universidad de Sonora
(UNISON), y Universidad Estatal de Sonora (UES).

i

&

V.- Un representante de la Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecologia de
Gobierno del Estado de Sonora, con voz y voto.

Ademas seran invitados permanentes del Consejo Consultivo con voz y sin voto los
siguientes: -

1).~ Seis funcionarios de la Administracion Municipal nombrados por el Presidente
Municipal, que seran representantes de las diferentes areas de la administracion
municipal que estén relacionadas con los diferentes aspectos del desarrolic de la
ciudad.

2).- Un representante del Gobierno Federal, de la Secretaria de Desarrollo Social.

6
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3).- Un representante del Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de Navojoa.
4}.~ El Director General del Instituto, quien podra ser acompariado a las sesiones

dei Consejo por el personal técnico que estime necesario con derecho a voz v sin
voto.

Articulo 13. - Los organismos que forman el consejo ciudadano, estaran obligados
a informar a la Junta de Gobiemno, sobre sus cambios internos 2 los consejos
directivos de sus respectivos organismos y quienes son integrantes del consejo
ciudadano.

Articuto 14. - Los cargos de los miembros del Consejo Consuitivo serdn de caracter
honorario y gratuito.

Articulo 15. - El Consejo Consultivo sesionara por lo menos una vez cads tres
meses, previa convocatoria del Presidente de dicho Consejo, por si o a peticion de
cinco miembros de dicho Cuerpo Colegiado. Las sesiones seran validas con la
asistencia de la mitad mas uno de sus miembros y sus acuerdos se tomaran con la
mayoria de sus asistentes. '

Articulo 16. - Dentro de los miembros del Consejo Consultivo se elegira
internamente, de enfre los funcicnarios plblicos de consejo consultivo, al
Vicepresidente, quien fungira con tal cargo por un perfodo de tres afios y que suplira
al Presidente en sus ausencias.

Articulo 17. - DIRECTOR GENERAL.- Ei Director General del Instituto Municipal
de Planeacién Urbana de Navojoa sera nombrado por la Junta de Gobierno antes
de finalizar el tercer semestre de la administracién municipal y entrara en funciones
al inicio del cuarto semestre y durara en su cargo tres afos, pudiendo ser reelecto
a dicho cargo, debiendo ser elegido con un minimo de siete votos de los consejeros
de la Junta de Gobierno. La eleccién del Director General se hara de entre un
maximo de tres candidatos, que podran ser propuestos por los consejeros
ciudadanos de la Junta de Gobiemo.

De no obtenerse la mayoria de siete votos, en dos pericdos de votacion
consecutivos, con un periodo de discusion intermedio, el Presidente Municipal
designara al Director General.

Las personas propuestas para el cargo de Director General deberan ser
profesionistas especializados en el area de planeacién y administracion urbana,
con probada capacidad técnica y solvencia moral, asi mismo no debera ser
militante, ni representante ante organismo electoral de ninglin partido politico, y no
haber ocupado puesto de eleccidn popular en los Gltimos diez afios.

Articuio 18. - COMISARIO.- Ei Instituto contara con un Organo de Vigilancia,

conformado por un Comisario designado por el Colegio de Contadores Piiblicos de
ia Region del Mayo AC.
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CAPITULO CUARTO
FACULTADES Y OBLIGACIONES

Articulo 18. - Son atribuciones de ia Junta de Gobiemno:

I.- Establecer, en el ambito de su competencia, los lineamientos ¥ politicas, asi como

determinar las normas y criterios aplicables para que el Instituto cumpla con sus

objetivos.

Il.- Formular y aprobar el programa operativo anual del Instituto en base al que se
~ programara el gasto.

HL.- Formular y aprobar el programa de trabajo del Instituto, a fin de desarrollar los

fines para el que fue creado este organismo.

IV.- Realizar el analisis y aprobar las propuestas hechas por las dreas del Instituto

o el Cansejo Consultivo en las materias a que se refiere el Articulo 4.

:/.- t;\%robar el programa generat de administracién y operacién de! patrimonio del

nstituto.

VI.- Formular, aprobar y presentar al Ayuntamiento, a mas tardar el diz 15 de

Noviembre de cada afio, el presupuesto de ingresos y presupuesto de egresos del

Institute, previa consulta con el Tesorero Municipal.

Vii.- Con el voto de siete miembros de la Junta de Gobierno, nombrar al Director

General en el plazo previsto en el primer péarrafo del Articulo 18.

Viil.- Con la autorizacién previa del Ayuntamiento o del Congreso del Estado, si

fuera el caso, acordar la contratacion de financiamiento y el otorgamiento de

garantias mediante resolucién acordada por el voto afirmativo de cuando menos las

dos terceras partes del fotal de los miembros que integren la Junta de Gobierno. Ei

instituto solo puede endeudarse bajo el mismo marco legal que lo hace el municipio.

IX.~ Autorizar el otorgamiento de Titulocs de Crédito.

X.- Elaborar su propic Reglamento, el Reglamento interior del Instituto, el Manual

de Operacion, el Reglamento de! Fideicomiso de Obras de Cabeza de Desarrolio

Urbanc y los demds proyectos de Reglamentos que sean necesarios para el

funcionamiento del instifuio.

Xi.- Presentar al Tesorero Municipal sus estados financieros mensuales y anuales,

éstos (itimos dentro de los tres meses siguientes al clerre del ejercicio anuat.

Xil.- Dar las facilidades necesarias al Comisario y a las personas que él designe

para que conozca, investigue, revise y verifique, sin limitacidn alguna, la

contabilidad, actas, libros, registros, documentos y sisternas y procedimientos de

trabajo vy, en general, la total operacién que se relacione directa o indirectamente

con los fines del organismo.

XL~ Ordenar que se revisen anualmente sus estados financieros por un auditor

externc gue serd invariablemente un contader piblico independiente y publicar

dichos estados financieros y el dictamen de auditoria en el Boletin Oficial deil Estado

y un periddico de mayer circulacion en el Municipio.

XV .~ Garantizar que el Organismo cumpla con fodas las disposiciones en materia

de revision y fiscalizacion de las cuentas pablicas a que estan sujetos los Municipios

y Organismos Descentralizados de la Administracidn Publica Paramunicipal.

XV.- Rendir informe trimestraimente al Ayuntamiento sobre el ejercicio de sus

funciones por conducto del Presidente.

XV} - Las demas que se deriven de las leyes o reglamendos.
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Articuio 20. - Son atribuciones del Consejo Consultivo:

.- Apoyar a la Junta de Gobierno en la definicidn, conduccién, seguimiento y
evaluacion de las politicas generales, estrategias, planes, programas y acciones de
desarrolle urbano aplicables en el Municipio de Navojoa y los centros de poblacién
que se ubican dentro de sus limites. :

il.- Apoyar a la Junta de Gobierno en el impulso de desarrollo urbano en el Municipio
en forma ordenada, equilibrada, equitativa y sensible.

m.-' l?romover y participar, en el ambito de su compelencia, en la elaboracion,
revision, seguimientc y evaluacion de los programas de desarrollo urbano del
Municipio de Navojoa.

V.- Difundir ampliamente y dar seguimiento a la instrumentacion de los programas
de desarroito urbano.

V.- Promover ia participacion ciudadana en la formulacién, actualizacion y
seguimiento de los programas de desarrolio urbano.

Vi.- Convocar a foros de consulta ciudadana sobre la conduccién, orientacion y
evaluacion de la politica de desarrollo wbano, expresada en los programas de
desarrollo urbanc del Municipio, cuando la situacion asi io requiera, para ia
elaboracion, revision, seguimiento y evaluacion de los planes, programas, proyectos
y obras del desarrolic urbano del Municipio. Para lo que podra apoyarse en las
Crganizaciones de la Sociedad Civil del Municipio. _

Vil.- Captar las necesidades de los diferentes sectores sociales a través de la
participacién de la sociedad organizada.

Vili.-Recibir, evaluar y presentar al Instifuto, las opiniones, demandas propuestas y
quejas relativas al desarrolio urbano que formule la comunidad.

IX.- informar a la comunidad permanentemente sobre los asuntos que se traten en
el Consejo Consultivo.

X.~ Proponer al Instituto la relacién de programas o proyectos con las prioridades
expresadas por los distinfos grupos sociales representados en el Consegjo
Consultivo.

Xi.- Promover la parficipacion de las instancias internacionales y dependencias
Federales, Estatales y Municipales, asi como de personas ¢ instituciones privadas,
en todo aguello que contribuya al cumplimiento de los- objetivos para los que fue
creado el Instituto.

Xii.- Proponer al Ayuntamiento, a través del Instituto, la adquisicién o expropiacién
de los predios e inmuebles que se requieran para ejecutar cbras de urbanizacién y
edificacidn por causa de interés publico.

XHt.- integrar comisiones gue se abogquen al estudio, analisis y gestidn de lo
conducente sobre situaciones y problemas especificos en materia de Desarrolio
Urbano.

XIV.- Revisar y dictaminar las meodificaciones propusstas a las normas de
zonificacion, construccion, fraccionamientos y otros relacionados con sl uso y
aprovechamienic del suelo v recomendar a la Junta de Gobierno vigiie su
cumplimiento.

XV.- Recomendar a las autoridades Municipales, Estataies y Federales, por
conducto del instituto la revecacion o modificacion de las decisiones en o referente
a las obras y proyectos que a su juicto y en forma fundamentada, no cumplan con
ias disposiciones en materia de Desarrollo Urbano vy en los casos aplicabies, hacer
la denuncia ante las autoridades correspondientes.

Copla
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XVi- Informar por conducto de la Junta de Gobierno a las autoridades
correspondientes, scobre obras de construccidén, modificacién, demolicion o
restauracién gue no cumplan con las disposiciones oficiaies en materia de
Desarrollo Urbano, Ecologia, Sanidad, Seguridad Civil o Construccion.

XVHL- Proponer a través del Instituto las acciones en materia de desarrolio urbano
para el programa anual de trabajo del Municipio.

XiX.- Conocer y opinar sobre el informe mensual de actividades del instituto.

XX.- A través de ia Junta de Gobiemo, ser un érgano, en coordinacién con ia
Direccién de Desarrolioc Econdmico de la Secretaria de Desarrollo Social y
Econdmico del Municipio, que sirva de consulta, apoyo y orientacion para ios
inversionistas de los diferentes sectores interesados en el desarrolic det Municipio.
XX1.- Promover programas de concientizacion y educacion que fortalezean la cultura
dei Desarrclio Urbano. . o

XXH.- Velar por que haya continuidad en la operacién y trabajo del institufo.

XXHi.- Las demas que se le confieran.

Articulo 21. - E! Director General del Instituto tendra la representacién legat del
organismo, y podra celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos inherentes
8 su objelo y podrd ejercer las amplias facuitades de administracion, pleitos v
cobranzas, aperturar y cancelar cuentas bancarias y girar cheques, asi como
otorgar y revocar poderes para pleitos y cobranzas y demas sefialadas en el Articulo
108 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, tomando en cuenta las
disposiciones que para este efecto emita la Junta de Gobierno.

El Director General deberd organizar los sistemas de coniabilidad, control y
auditoria intemos, de acuerdo con sanos principios de contabilidad y administracion
y tormando en cuenta las observaciones del Tesorero y Comisario.

El perfil del Director General debera responder a un profesional con licencia en
materia urbana, con experiencia en materia de planeacién, disefic urbano,
administracién de recursos, costos, y dominio de las nomas y reglamenios que
rigen la planeacién en nuestro estado, con capacidad de gestién para la promocion
y financiamiento de proyectos.

Articulo 22, - Son atribuciones def Director General.

I.- Ejecutar ios acuerdos de la Junta de Gobiemno relative a las funciones del
Instituto.

Il.- Coordinar las actividades propias del Instifuto, de acuerdo a lo establecido en
sus objetivos especificos.

ll.- Coordinar los estudios, planes, programas y proyectos que elaboren las
diferentes areas del Instituto.

IV.- Presentar ante el Consejo Consultivo los estudios, planes, programas y
proyectos que elaboren las diferentes dreas del Instituto, para su consulta ¥
dictamen.

V.- Presentar anie ! Ayuntamiento y sus dependencias jos estudics, planes,
programas y proyecios que eiaboren las diferentes areas del Institulo, para su
ejecucion, previo acuerdo de la Junta de Gobierno.

10 /

‘t"

Tomo CCl* Hermosillo, Sonora s Numero § Secc. lle Lunes 29 de Enero de 2018

Boletin Oficial



V1.- Coordinar {a elaboracion de los planes v proyectos municipales en congruencia
con los planes nacional y estatal de desarrolic urbano, conforme a la normatividad
de los organismos federales y estatales competentes.

Vil.- Promover a través del Consejo Consultivo, asi como de cualquier otro
organismo, consejo o dependencia adecuada, la participacion ciudadana en el
proceso de elaboracién de estudios, planes y proyectos que realice el Instituto.
Viil.- Auxiliar como Consultor técnico del Ayuntamiento en consultas sobre cambios
de uso de suelo que Ie sea solicitado rindiendo dictdmenes técnicos que le soliciten.
1X.- Asesorar al Ayuntamiento en la adquisicién de reservas territoriales, definir sus
usos ¥y destinos en congruencia con los planes municipales de desarrollo wbanoc y
las politicas del Gobierno del Esiado y del mismo Municipio,

X.- Dar a conocer y permitir el accesc a la informacién, documentacién y analisis
que practique ei instituto, conforme los rubros mencionados en las distinias
fracciones anteriores a toda clase de instituciones de investigacién vy ensefianza,
asi como at piiblico en general.

Xi.- Proporcionar elementos documentales, técnicos, operativos y de juicio
necesarios para ia toma de decisiones y acciones de! Ayuntamiento y demas
autoridades competentes, en ios rubros y postulados propios del instituto.

Xil.- Proponer a la Junta de Gobierno las modificaciones, reformas y adecuaciones
a la reglamentacion municipat en materia de desarrolio urbano y de uso de suelo
gue se requieran y los proyectos de iniciativa de ley que se estimen necesarios.
Xli- Administrar el patrimonio del Instituto.

XV .- Administrar el personal a su cargo.

XV.- Efectuar contratos con empresas especializadas o profesionistas para la
realizacion de estudios y proyectos que requiera el instituto.

XV~ Informar por escrito o via electrénica con siete dias de anticipacion a las
asambleas ordinarias de la Junta de Gobierno, Consejo Consultivo y al
Ayuntamiento de su actuacion y de las gestiones que realice en desempefio de su
carga.

XXVIL- Gestionar los recursos econdmicos para la promocion y elaboracion de
proyectos, nommas y estudios que requiera sl instifuto para cumplir con sus objetivos
XXV~ Actuar como supervisor de obras con base en lo establecido en la Ley de
Obras Publicas y Servicios relacionados con la mismas, asi como en la Ley de
Obras Puoblicas vy Servicios relacionados con la mismas para el Estado de Sonora,
en ios proyectos desarrollados por el iIMPLAN, asi como actuar como supervisor
externo de obras publicas ejecutadas por et Gobierno del Estado de Sonora vy el
Gobiemo Federal, cuando asi o requieran.

XXiX.- La firma y el registro de elias ante instituciones de banca, para apertura de
cuentas, y emision de cheques, siendo siempre en forma mancomunada la firma del
Director General y el responsable del drea administrativa.

XXX .- Las demas que le asigne la Junia de Gobiemno.

Boletin Ofilat y
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Articuio 23. - £} Comisario tendra las siguientes atribuciones:

l.- Vigiiar gue la administracién de los recursos se haga de acuerdo con jo gque
dispenga ia ley, los programas y presupuesios autorizados,

{1.- Solicitar y supervisar la auditoria a los estados financieros y las de caracter
técnico o administrativo, cuando menocs una vez al afic.

Hl.- Revisar los estados financieros mensuales y anuales, asi como los dictamenes
que al respecto formule el auditor externo. /,

/)
1}. N i /
|
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.- Rendir anualmente en sesidén ordinaria de la Junta de Gobierno un informe
respecto a ia veracidad, suficiencia y responsabilidad de la informacidn presentada
por el Director General.

V.- Hacer que se inserten en la orden del dia de las sesiones de la Junta de
Gobierno los puntos que crea pertinentes.

V.- Asistir con voz pero sin voto, a todas las sesiones de la Junia de Gobiemno, a
jas que debera ser citado.

Vil - Las que sean necesarias para el buen desarrolio y funcionamiento del instituto.
El comisario podra designar a la persona o personas que considere conveniente
que le auxilien para dar cumplimiento a sus atribuciones.

CAPITULQO QUINTO

ADMINISTRACION
Articulo 24. — Para la realizacion de las funciones técnicas y administrativas del
instituto e} Director General se apoyara de |a estructura organizacional que aprueba

la Junta de Gobierno en el reglamento intermno correspondiente.

Articulo 25, - De acuerdo a las necesidades, {a Junta de Gobiemo podra autorizar

Ry
las modificaciones necesarias en la estructura organizacional del Instituto, asi como ooy f’:;‘
la creacion de nuevas areas, definiendo claramente sus funciones y objetivos. Sera g5
{a misma Junia de Gobierno quien autorice la desaparicion de las areas que se 5T
creen cuando termine la funcidn o se cumplan los objetivos para la que se cred o - B %
cuando cambien las circunstancias que le dieron origen. - &R

-

Articulo 26. - Los costos y exenciones de pago por concepto de los servicios de = ﬁg
informacién y consulta que preste el Instituto a particulares y que no requieran un B8
estudio técnico, deberan estar apegados a la reglamentacion vigente para el caso y §§§
sera autorizados por la Junta de Gobiemo. &8

Articulo 27. - El insfituto procurara utilizar las mejores y més modernas
metodologias y técnicas de planeacion y disefio urbano, ingenieria de fransito,
sistemas de informacién y cartografica asi como las herramientas y equipos que se
encuentren disponibles en el medio, ¥ maniener comunicacién con oftras
instituciones y organismos especializados que le permitan mantenerse a la
vanguardia.

Articulo 28. - Ei Instifuto podra celebrar convenios, acuerdos y alianzas de
cooperacién con otros organismos y dependencias que le permitan realizar mejor
sus funciones, tomando en consideracion los ineamientos que para el efecto dicte
la Junta de Gobiemo.

Articulo 289. - El Instituto debera mantener los principios de planeacién democratica,
por 1o que se debera privilegiar la participacién ciudadana y la consulta pablica en
sus labores de planeacidon urbana.
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CAPITULO SEXTO
DE LAS RELACIONES LABORALES.

Articulo 30. - Las relaciones laborales entre el Instituto Municipal de Planeacién
Urbana de Navojoa y sus trabajadores se regiran por la Ley de Servicio Civil para el
Estado de Sonora.

Articulo 31. - El personal que requiera contratarse para la realizacion de los fines
del organismo, sera seleccionado y contratado por el Director General. No podran
crearse mas plazas que las auforizadas en los programas anuales, excepto cuandoc
las autorice Ia Junta de Gobierno.

Los empleados seleccionados para el desempefio de funciones de jefaturas de
deparfamentos y el personal operativo seran seleccionados, reclutados vy
contratados con base a los requerimientos de capacitacion y perfil que requiera el
puesto.

TRANSITORIOS:

Primero. - El presente acuerdo debera publicarse integramente en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado. ‘

Segundo. - El Institutc Municipal de Planeacion Urbana de Navojoa sers instalado
y entrara en funciones en un plazo no mayor a los 90 dias siguientes a la publicacion
de este Acuerdo.

Tercero. - La Junta de Gobiemo ser4 instalada dentro de éste mismo periodo. Asi
mismo el Ayuntamiento convocara {a designacion de los representantes ciudadanos
de acuerdo con los lineamientos citados en el Articulo 13 de este mismo documento.

Cuarto. - En la primera sesion ordinaria de fa Junta de Gobierno, por esta Gnica
vez, esta nombrara a propuesta del Presidente Municipal al Primer Director General
del Instituto y e tomard protesta quien durara en su cargo hasta el tercer semestre
de la préxima Administracién Municipal, fecha en que sera ratificado o sustituido por
el Director General designado de acuerdo con el procedimiento previsto en fos
parrafos anteriores.

Quinto.- Una vez instalada la Junta de Gobiemo, debera expedir en un plazo no
mayor de 60 dias el Reglamento Intemo del Institute Municipal de Planeacién
Urbana de Navojoa, en que se establezcan las bases de organizacion y operacion
del Instituto, ast como las facultades vy funciones que correspondan a las distintas
areas del Instituto vy del Concejo Consultivo,

.<\\ LN
.
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El presente Acuerde que crea un Organismo Desceniralizado de la
Administracién Pablica Municipal y Denominado Instituto Municipal de Planeacion
Urbana de! Municipio de Navojoa, fue aprobado por UNANIMIDAD, en Sesion
Extraordinaria celebrada el dia 27 de Octubre del afic 2017, bajo el Acuerdo Numero
{492} del H. Ayuntamiento de Navojoa, Sonora. Alentamente. Sufragio Efectivo No.
Reeleccién, El Presidente Municipal C. Dr. Rail Augusto Silva Vela; el Secretario
dei H. Ayuntamiento C. Lic. Victor Leonel Félix Kéram.

ATENTAMENTE.
SUFRAGIO EFECTIVO.

=
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