PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2017

% NAVOJOA OBJETIVOS Y METAS

PEM-1
HOJA 1 DE 2
MUNICIPIO DE: NAVOJOA, SONORA.
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

PROGRAMA: Clave: NOMBRE:
SUB-PROGRAMA: Clave: NOMBRE:
DEPENDENCIA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

UNIDAD RESPONSABLE:

OBJETIVO (S):
Establecer politicas y acciones que propicien y faciliten la plena incorporacién de la mujer en la vida econémica,

politica, cultural y social, alentando su participacion en todos los niveles y &mbitos de desicion, promoviendo ante las

autoridades e instancias competentes los mecanismos necesarios para el desarrolo de ello.

EVALUACION DE METAS

META UNIDAD [PONDERAC GASTO META  |ORCENTAJ
] PROGRA
CLAVE DESCRIPCION DEMEDIDA| 10N% | PRESUP. |EJERCIDO| maDA |REAL|E1|E2|E3

1 Talleres enfocados al crecimiento de
la mujer en el &ambito cultural,
personal, profesional, social,
econdmico, politico. Evento 11.00% 371,798 32

2 Asesoria Psicologica a la mujer en
particular en situacion de violencia
intrafamiliar, farmacodependiente,
con problemas se alcoholismo v
drogadiccion. Informe 11.00% 371,798 4

3 Asesoria a la mujer que requiera unal
atencion especializada en derechos vy
obligaciones en materia civil, penal vy
familiar que vayan enfocados al
bienestar familiar. Informe 21.00% 709,796 4

4 Fomentar en la mujer una cultura de
actividad productiva remunerable
econ6micamente, en cursos de
capacitacion en diferentes oficios
manuales. Eventos 11.00% 371,798 16

5 Programa escolar enfocado a las|
jovenes, de caracter motivacional,
preventivo que brinde herramientas
que les permitan conocer y analizar
temas referentes a violencia de
género, superacion personal, entre

otros. Evento 6.00% 202,799 48
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6 Coordinacion con Organizaciones
Civiles, Dependencias de los tres
niveles de gobierno, sector educativo
para la organizaciébn de cursos,
talleres, campafias, conferencias
enfocados al desarrollo personal vy

profesional de la mujer. Informe 15.00% 506,997 4

7 Eventos conmemorativos en
reconocimiento de la mujer. Eventos 10.00% 337,998 3

8
Campafia de sensibilizacion hacia la
equidad de género, la no violencia
hacia la mujer en diferentes medios
de comunicacién. Informe 15.00% 506,997 4

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100.00% | 3,379,980 PROMEDIO

UNIDAD RESP.




