ACTA NUMERO (49) DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 30 DE
JUNIO DEL ANO 2026, POR EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
NAVOJOA, SONORA.

En la ciudad de Navojoa, Sonora, siendo las diez horas del dia treinta de junio del afio
dos mil veintiséis, se reunieron en Sala de Cabildo de Palacio Municipal, ubicada en Boulevard
No Reeleccion y Plaza Cinco de Mayo, de la Colonia Centro, Navojoa, Sonora, el C. JORGE
ALBERTO ELIAS RETES, presidente municipal, C. LIC. MARTHA ELENA ARMENTA
TEJEDA, sindica procuradora y los C.C. MARCO ANTONIO SANCHEZ ACOSTA,
RIGOBERTO AGUILAR ESQUER, MTRA. NANCY JANETH VIZCARRA YOCUPICIO,
LIC. JUAN CARLOS COTA SOTO, SOCORRO VALENZUELA VIDRIALES, LIC.
ALEJANDRA TANYBETH AGUAYO GALLEGOS, ROBERTO ENCINAS ACOSTA, C.P.
FEDERICO LLAMAS ARECHIGA, ARQ. ALMA ALICIA QUIROZ ALVAREZ, LIC.
AYERIM KARINA ERRO FELIX, LIC. VICTOR LEONEL FELIX KARAM, C.P. MIRIAM
ADRIANA SIQUEIROS ZAVALA, MTRA. INDIRA ESMERALDA MIRANDA CRUZ, C.P.
ROSA ALICIA ORTEGA RAMIREZ, LIC. PAULINA JULIENE OMANA OSUNA, regidores
del H. Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, asi como el C. MTRO. RAFAEL RODRIGUEZ
SANCHEZ, en su caracter de secretario del Ayuntamiento, para celebrar sesion ordinaria, que
fuera convocada a los veintisiete dias del mes de junio del afio dos mil veintiséis.

Comenta el C. presidente municipal: “Buenos dias sindica procuradora, compafieras
regidoras, regidores, secretario del Ayuntamiento y a todos los presentes a esta reunion ordinaria
de Cabildo, de fecha 30 de junio del ano en curso. Le solicito al C. secretario del H.
Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez, dé lectura al orden del dia, para lo cual fuimos
convocados. Adelante secretario”.

Enseguida menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez: “Gracias presidente, con su permiso. Integrante del H. Ayuntamiento Constitucional de
Navojoa, Sonora. Presente. Por instrucciones del C. presidente municipal, JORGE ALBERTO
ELIAS RETES, me permito citar a Usted a SESION ORDINARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE NAVOIJOA, el dia MARTES 30 de JUNIO del aiio en curso, a las
10:00 HORAS, en Sala de Cabildo de Palacio Municipal, ubicada en Boulevard No Reeleccion
y Plaza 5 de Mayo, Colonia Centro, de esta ciudad, bajo el siguiente ORDEN DEL DIA:

1. Lista de Asistencia.

. Declaratoria de quoérum, y apertura de sesion.

3. Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la aprobacion del acta de
sesion anterior Numero 48, Extraordinaria, de fecha 22 de junio de 2026.

4.  Presentacion del Informe Mensual del estado de la Administracién
Municipal, que presenta el C. presidente municipal, correspondiente al
periodo del 01 al 31 de mayo de 2026.

5. Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, del dictamen que presenta la
Comision de Asuntos Laborales, en relacion a la pension complementaria
mensual del 20% equivalente a $1,834.74 (Son: Mil Ochocientos Treinta y
Cuatro Pesos 74/100 M.N.) de la pensién por viudez otorgada por el
ISSSTESON, a favor de la C. Luz Hayde¢ Fernandez Y ocupicio.

6.  Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, del dictamen que presenta la
Comision de Asuntos Laborales, en relacion a la pension complementaria



mensual del 8% equivalente a $869.00 (Son: Ochocientos Sesenta y Nueve
Pesos 00/100 M.N.) de la pension por cesantia por edad avanzada otorgada
por el ISSSTESON, a favor de la C. Maria Luisa Esquer Corral.

7. Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del dictamen que presenta la
Comision de Asuntos Laborales, en relacion a la pension complementaria
mensual del 27.5% equivalente a $5,415.927 (Son: Cinco Mil Cuatrocientos
Quince Pesos 927/100 M.N.) de la pensién por vejez otorgada por el
ISSSTESON, a favor del C. Dolores Palomares Bojorquez.

8.  Asuntos Generales.

9.  Clausura.

Suplico a Usted su puntual asistencia, reiterdndole mis respetos. Atentamente
Sufragio Efectivo. No Reeleccion, secretario del H. Ayuntamiento, C. Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez”.

Enseguida comenta el C. presidente municipal: “En consecuencia a lo anterior lo
instruyo a que dé cumplimiento al punto nimero uno del orden del dia, relativo a la lista de
asistencia. Adelante secretario”.

1.- Enseguida el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez
procede a realizar el pase de lista correspondiente y expresa: “Gracias presidente, con su
permiso. Regidor, Mtro. Eduardo Armenta Cazares, se reporto con el personal de Secretaria
en estado de enfermedad. Regidora Lic. Olga Lydia Poqui Rabago, envio oficio de
justificacion por encontrarse con esguince de su pie, esta en reposo. Informo sefior presidente
que se encuentran 17 de los 23 integrantes de este Honorable Ayuntamiento”.

2.- En relacién al punto namero dos del orden del dia, el C. presidente municipal
hace la presentacion del asunto, relativo a la declaratoria de quérum y apertura de sesion:
“Les solicito por favor nos pongamos de pie, para proceder a la declaratoria de quérum. En
virtud de la presencia de 17 de 23 miembros de este Honorable Ayuntamiento, declaro
quorum legal y en consecuencia la apertura de la presente sesion ordinaria de Cabildo.
Muchas gracias”.

Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Informo a este Honorable Cabildo que ha hecho su arribo la regidora
Dolores Sol Rodriguez, bienvenida regidora y el regidor Adolfo Dominguez”.

3.- En relacion al punto niimero tres del orden del dia, el C. presidente municipal
hace la presentacion del asunto relativo al anélisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la
aprobacion del acta de sesion anterior nimero 48, extraordinaria, de fecha 22 de junio de
2026: “Se les hizo llegar anexa a su citacion el acta nimero 48 extraordinaria, de fecha 22
de junio del afio 2026, si tienen algiin comentario, adelante. No habiendo comentarios y si
estan de acuerdo en aprobar el acta nimero 48 extraordinaria de fecha 22 de junio de 2026,
exprésenlo por favor levantando su mano. Aprobandose por UNANIMIDAD, el siguiente
ACUERDO NUMERO (278): “SE APRUEBA EL ACTA NUMERO CUARENTA Y
OCHO DE SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 22 DE JUNIO DEL 2026”.



Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Con 19 votos a favor se aprueba por unanimidad, aclarando que los
dos regidores, la regidora y el regidor se acaban de inscribir a esta sesion”.

4.- En relacion al punto nimero cuatro del orden del dia, el C. presidente municipal
hace la presentacion del asunto relativo a la presentacion del Informe Mensual del Estado de
la Administracion Municipal, que presenta el C. presidente municipal, correspondiente al
periodo del 01 al 31 de mayo de 2026: “Se les presenta el Informe Mensual del Estado de la
Administracion Municipal correspondiente al periodo del 01 al 31 de mayo del 2026, con la
presentacion de este informe damos cumplimiento a lo que mandata la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal. Muchas gracias”.

5.- En relacion al punto niimero cinco del orden del dia, el C. presidente municipal
hace la presentacion del asunto relativo al analisis, discusion y aprobacién, en su caso, del
dictamen que presenta la Comision de Asuntos Laborales, en relacion a la pension
complementaria mensual del 20% equivalente a $1,834.74 pesos (Son: Mil Ochocientos
Treinta y Cuatro pesos 74/100 M.N.) de la pension por viudez otorgada por el ISSSTESON,
a favor de la C. Luz Haydeé Fernandez Yocupicio: “Tiene la palabra el Lic. Juan Carlos
Cota Soto, regidor presidente de la Comision de Asuntos Laborales. Adelante regidor”.

Toma la palabra el Lic. Juan Carlos Cota Soto, regidor presidente de la Comision de
Asuntos Laborales: “Si, muy buenos dias, buenos dias compafieros, alcalde con su permiso,
sindica, secretario, amigos que nos acompaian. Vamos a dar lectura a los dictamenes.
Dictamen que presenta la Comision de Asuntos Laborales. Los integrantes de la Comision
de Asuntos Laborales de este H. Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora, Lic. Juan
Carlos Cota Soto, Rigoberto Aguilar Esquer, Jorge Luis Garcia de Ledn Morales, Mtra.
Nancy Janeth Vizcarra Yocupicio, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez, a quien nos fue turnado
para su estudio y posteriormente su dictamen, de acuerdo al oficio recibido por parte de la
Secretaria de este H. Ayuntamiento con nimero de Oficio 2340, del expediente 14/2026, del
dia 05 de junio del 2026, y por la Direccién Juridica con nimero de oficio D.J. 235/2026,
con fecha de 01 de junio del 2026, referente a la solicitud de pension complementaria por
viudez del 20%, por parte proporcional equivalente a la cantidad de 1 mil 834.74; ya que se
recibi6 resolutivo por parte del ISSSTESON con el 75% equivalente a la cantidad de 9 mil
173.72 pesos del sueldo regulado ponderado, solicitud que presenta la C. Luz Haydee
Fernandez Yocupicio, que era esposa del sefior Rosario Eligio Calleja Morales, con fecha
12 de marzo del 2026. Me paso a los resolutivos, dice nimero uno. Por lo anteriormente se
desprende que la conyuge, Luz Haydee Hernandez Y ocupicio tiene derecho a que todo se le
otorgue la pension complementaria por viudez, toda vez que como acredita con las
documentales anexas y toda vez que era esposa de trabajador activo Rosario Eligio Calleja
Morales, al momento de su fallecimiento. Numero dos. Por lo anterior expuesto de este H.
Ayuntamiento deberd asumir el pago del tiempo efectivamente laborado correspondiente al
porcentaje que representa al tiempo que no cotiz6 ante el ISSSTESON; por lo tanto, como
lo hace constar la Direccion de Recursos Humanos de este H. Ayuntamiento, hace constar
que el C. Rosario Eligio Calleja Morales, prestd sus servicios a este H. Ayuntamiento por
un espacio de 26 afios, 0 meses, 05 dias, siendo el ultimo como cargo policia, adscrito a la
Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal, de este H. Ayuntamiento de Navojoa,
Sonora, aclarando que la complementaria se otorga inicamente en las omisiones del tiempo,
que el tiempo laborado por parte de este H. Ayuntamiento. Numero tres. En consecuencia,
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se aprueba la pension complementaria por viudez a favor de la C. Luz Haydee Fernandez
Yocupicio, y se determina que el pago correspondiente deberd realizarse con efecto
retroactivo a partir de la fecha del fallecimiento del trabajador activo, en virtud de que el
derecho de la beneficiaria nace desde el momento, de que la conformidad del Articulo 82 de
la Ley 38 del Instituto de Seguridad Social y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado de Sonora. Numero cuatro. La Comision de Asuntos Laborales, solicitamos a este H.
Ayuntamiento de Navojoa, Sonora, aprobar la solicitud de pension complementaria por
viudez a favor de la C. Luz Haydee Fernandez Yocupicio, correspondiente a una pension
mensual complementaria de la cantidad 1 mil 834.74 del sueldo regulado ponderado.
Numero quinto. El H. Ayuntamiento de Navojoa, Sonora, y/o el Instituto de Seguridad Social
y Servicios Sociales para los Trabajadores del Estado de Sonora, y/o la institucion que
legalmente corresponda, seran responsables de dar cumplimiento a esta resolucion conforme
a derecho. Firman los integrantes de la comision, Lic. Juan Carlos Cota Soto, Rigoberto
Aguilar Esquer, Nancy Janeth Vizcarra Yocupicio, Rosa Alicia Ortega y justificd la
inasistencia, el compafiero Jorge Luis Garcia de Leon”.

Enseguida expresa, el C. presidente municipal: “A consideracion de ustedes el
presente asunto para sus comentarios. No habiendo méas comentarios y si estan de acuerdo
en aprobar el dictamen que presenta la Comision de Asuntos Laborales, en relacion a la
pension complementaria mensual del 20% equivalente a $1,834.74 (Son: Mil Ochocientos
Treinta y Cuatro Pesos 74/100 M.N.) de la pension por viudez otorgada por el
ISSSTESON, a favor de la C. Luz Haydeé Fernandez Yocupicio, para que sea este
Honorable Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora, quien debera hacerse cargo
de esta pension conforme a derecho, exprésenlo por favor levantando su mano.
Aprobandose por UNANIMIDAD, el siguiente ACUERDO NUMERO (279): “SE
APRUEBA EL DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE ASUNTOS
LABORALES, EN RELACION A LA PENSION COMPLEMENTARIA
MENSUAL DEL 20% EQUIVALENTE A $1,834.74 (SON: MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y CUATRO PESOS 74/100 M.N.) DE LA PENSION POR VIUDEZ
OTORGADA POR EL ISSSTESON, A FAVOR DE LA C. LUZ HAYDEE
FERNANDEZ YOCUPICIO, PARA QUE SEA ESTE HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE NAVOJOA, SONORA, QUIEN
DEBERA HACERSE CARGO DE ESTA PENSION CONFORME A DERECHO”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez: “Antes
de, informamos que se adscriben a esta sesion la regidora Karina Cupis Millanes y el regidor
Jorge Luis Garcia de Ledn Morales, por lo tanto, se aprueba el presente punto con 20 votos a
favor, por unanimidad”.

6.- En relacion al punto nimero seis del orden del dia, el C. presidente municipal
hace la presentacion del asunto relativo al anélisis, discusion y aprobacion, en su caso, del
dictamen que presenta la Comisiéon de Asuntos Laborales, en relacion a la pension
complementaria mensual del 8% equivalente a $869.00 (Son: Ochocientos Sesenta y Nueve
Pesos 00/100 M.N.) de la pensién por cesantia por edad avanzada otorgada por el
ISSSTESON, a favor de la C. Maria Luisa Esquer Corral: “Tiene la palabra el Lic. Juan
Carlos Cota Soto, regidor presidente de la Comision de Asuntos Laborales. Adelante
regidor”.



Interviene para comentar el Lic. Juan Carlos Cota Soto, regidor presidente de la
Comision de Asuntos Laborales: “Con su permiso. Dictamen que presenta la Comision de
Asuntos Laborales respecto a la pension complementaria de la pension cesantia por edad
avanzada otorgada por el ISSSTESON, a favor de la C. Maria Luisa Esquer Corral. Los
integrantes de la Comision de Asuntos Laborales de este H. Ayuntamiento de Navojoa,
Sonora, Lic. Juan Carlos Cota Soto, Rigoberto Aguilar Esquer, Jorge Luis Garcia de Ledn
Morales, Mtra. Nancy Janeth Vizcarra Yocupicio, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez y a
quien nos fue turnado para su estudio y posteriormente su dictamen, donde se solicita la
pension complementaria de la pension cesantia por edad avanzada, otorgada por el
ISSSTESON para la C. Maria Luisa Esquer Corral, derivada del oficio D.J. 076/2026, de
fecha 21 de abril del 2026, siendo por la Direccion Juridica donde se solicita el complemento
por parte, el 8% por parte proporcional por equivalente a la cantidad 869 pesos; ya que se
recibid resolutivo por parte del ISSSTESON, con un 46% por equivalente a la cantidad de
4 mil 996.78 de su sueldo; motivo por el cual se procede a turnarlo a la Comision de Asuntos
Laborales para su respectivo dictamen y asi también con oficio 2201, expediente 14/2026,
de fecha 24 de abril del 2026, en el cual el secretario de este H. Ayuntamiento, solicita el
complemento de la pension por cesantia de edad avanzada de la C. Maria Luisa Esquer
Corral, para que en brevedad posible sea estudiado, analizado y dictaminado para estar en
condiciones de darle seguimiento lo legalmente correspondiente. Asi también obra dentro
del Departamento de Pensiones y Jubilaciones del ISSSTESON, el cual se refiere al
resolutivo por parte del ISSSTESON, a la pension cesantia por edad avanzada de un 46%
por el equivalente a la cantidad de 4 mil 996.78 pesos de su sueldo, ademas se solicita el
complemento del 8% por parte proporcional, es equivalente a la cantidad 869 para que la C.
Maria Luisa Corral, obtenga lo que le corresponde a ley. Nos pasamos a resolutivos. Primero.
En cuanto a la pension otorgada por el Instituto de Seguridad Social y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Sonora, el ISSSTESON, por cesantia por edad avanzada a
favor de la C. Maria Luisa Esquer Corral, mediante la resolucion del ISSSTESON, con fecha
30 de octubre del 2025, se desprende que dicha institucion se le otorgd una pension
correspondiente a un 46% equivalente a la cantidad de 4 mil 996.78 de su sueldo regulado
ponderado, corroborando que el dictamen mediante el cual el ISSSTESON se otorga una
pension por cesantia, por la edad avanzada de la cantidad de 4 mil 996.78 y se requiere la
aprobacion de este 8%, que es equivalente a la cantidad de 869 como pension
complementaria. Tal y como se desprende del punto niimero 2 de los considerandos de la
resolucion del ISSSTESON que a letra dice: Que el Articulo 69 de la Ley 38 Reformada
Vigente, establece que se otorga la pension por cesantia, edad avanzada a los trabajadores
que habiendo cumplido 60 afios y tuviesen mas de 10 afios de servicios como minimo o al
igual el tiempo en contribucion ante el instituto en los términos de ley. Numero dos. Por lo
anteriormente expuesto este H. Ayuntamiento debe de asumir el pago del tiempo
efectivamente laborado correspondiente al porcentaje que presenta el tiempo que no se
cotizd ante el ISSSTESON; por lo tanto, como hace constar la Direccion de Recursos
Humanos de este H. Ayuntamiento que ha prestado los servicios durante el espacio 16 afios,
06 meses, 19 dias. Siendo su ultimo cargo como auxiliar, adscrito a esta Direccion de Bienes
y Servicios de este H. Ayuntamiento. Numero tres. Tal y como se desprende de los
considerandos del dictamen de la relacion de la solicitud del complemento de pension por
cesantia por edad avanzada formulada por la C. Maria Luisa Esquer Corral, después de
haberse realizado un estudio correspondiente por la Seccion de Analisis y Departamento de
Pensiones y Jubilaciones del ISSSTESON, referente a las aportaciones realizadas al fondo
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de pensiones por la C. Maria Luisa Esquer Corral, acumul6 un total de 11 afios, 03 meses,
00 dias; asi mismo dice el Articulo 69 de la Ley 38 Reformada Vigente establece que tienen
derecho a pension por cesantia y por edad avanzada, a los trabajadores que habiendo
cumplido 60 afios de edad o tuviesen 10 afios de servicios como minimo, al igual el tiempo
de contribucion ante el instituto en los términos que a ley corresponden. Numero cuatro. En
consecuencia, se aprueba la pension por cesantia por edad avanzada complementaria, a favor
de la C. Maria Luisa Esquer Corral, y se determina el pago correspondiente que debera
realizarse con efecto retroactivo de la fecha del nacimiento de la pension, en virtud que el
derecho del beneficiario nace desde el momento de conformidad al Articulo 82 de la Ley del
ISSSTESON. Numero quinto. Comision de Asuntos Laborales, solicitamos a este H.
Ayuntamiento de Navojoa, Sonora, aprobar la solicitud de pensiéon complementaria a favor
de la C. Maria Luisa Esquer Corral, correspondiente a una pension mensual complementaria
de 869 de su sueldo regulado ponderado para obtener lo correspondiente a ley. Firman los
compaifieros de la Comisioén de Asuntos Laborales, Lic. Juan Carlos Cota Soto, C. Rigoberto
Aguilar Esquer, Mtra. Nancy Vizcarra Yocupicio, la C.P. Rosa Alicia Ortega y justificé la
inasistencia el compafiero, Jorge Luis Garcia de Leon, es todo”.

Menciona el C. presidente municipal: “A consideracion de ustedes el presente asunto
para sus comentarios”.

Toma la palabra para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Adelante regidora, Dolores Sol Rodriguez”.

Interviene para comentar la C. regidora, profa. Dolores Esther Sol Rodriguez: “Si,
buen dia compaiieros, sefior presidente, secretario, compaferos regidores y quienes nos
acompafian. Mi pregunta es en cuanto veo el resolutivo, ahi no aparece si tiene, si le van a
pagar lo, jay, se me olvido la palabra!™.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Retroactivo”.

Continta con la intervencion la C. regidora, profa. Dolores Esther Sol Rodriguez:
“Retroactivo, si, yo creo que nada mas seria, vuelvo a ser insistente en que pongamos €so
para que quede bien claro, bueno si son tan amables, muchas gracias, los resolutivos asi
deben de ser compaiiero, siempre los debes de cerrar bien firmes para que después no haya
problemas, gracias”.

Interviene para comentar, el C. presidente municipal: “Se puede, se puede tomar la
decision aqui ;jno?”.

Enseguida expresa el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez: “Si, todos, todos los dictimenes que salen de pensiones complementarias, ya hay
un acuerdo por la comision y por Cabildo, que todos se les pagara retroactivo a la fecha que
les sali6 el dictamen de ISSSTESON, no hay ningtn problema, nomas no s¢ si lo dice ahi”.

Comenta el C. regidor, Lic. Juan Carlos Cota Soto: “Si, si compafera, de hecho mira,
en todos los dictimenes lo manejamos ;/no?, si, en cuestiones de cantidades a la mejor pues
seria viable ponerlo, porque realmente pues cada trabajador trae diferente relacion laboral,
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pero lo hacemos también en el dictamen que se le empieza a pagar retroactivo cuando el
empieza su tramite de pension ;no?, por parte de nosotros, de complementaria por parte de
Ayuntamiento, se los ponemos, se lo agregamos aqui en el dictamen, si van incluidos”.

Menciona la C. regidora, profa. Dolores Esther Sol Rodriguez: “Los asuntos
laborales asi se manejan, deben de ir bien estructurados para que no haya problemas a
futuro”.

Toma la palabra para comentar el C. regidor, Lic. Juan Carlos Cota Soto: “Si, ;no?,
y lo estd, lo est4, vienen aqui en el dictamen”.

Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Muy bien, muchas gracias, aceptada la observacion de la regidora
Dolores Sol”.

Enseguida expresa el C. presidente municipal: “No habiendo méas comentarios y si
estan de acuerdo en aprobar el dictamen que presenta la Comision de Asuntos Laborales,
en relacion a la pension complementaria mensual del 8% equivalente a $869.00 (Son:
Ochocientos Sesenta y Nueve Pesos 00/100 M.N.) de la pension por cesantia por edad
avanzada otorgada por el ISSSTESON, a favor de la C. Maria Luisa Esquer Corral, para
que sea este Honorable Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora, quien debera
hacerse cargo de esta pension conforme a derecho, exprésenlo por favor levantando su
mano. Aprobandose por UNANIMIDAD, el siguiente ACUERDO NUMERO (280):
“SE APRUEBA EL DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE ASUNTOS
LABORALES, EN RELACION A LA PENSION COMPLEMENTARIA
MENSUAL DEL 8% EQUIVALENTE A $869.00 (SON: OCHOCIENTOS
SESENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.) DE LA PENSION POR CESANTIA
POR EDAD AVANZADA OTORGADA POR EL ISSSTESON, A FAVOR DE LA
C. MARIA LUISA ESQUER CORRAL, PARA QUE SEA ESTE HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE NAVOJOA, SONORA, QUIEN
DEBERA HACERSE CARGO DE ESTA PENSION CONFORME A DERECHO”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Con 21 votos a favor se aprueba por unanimidad, quiero aclarar que el punto anterior
también fue con 21 votos ;no?, por la adscripcion de los regidores, entonces las dos son por
unanimidad, con 21 votos”.

7.- En relacion al punto nimero siete del orden del dia, el C. presidente municipal
hace la presentacion del asunto relativo al analisis, discusion y aprobacidn, en su caso, del
dictamen que presenta la Comision de Asuntos Laborales, en relacion a la pension
complementaria mensual del 27.5% equivalente a $5,415.927 (Son: Cinco Mil Cuatrocientos
Quince Pesos 927/100 M.N.) de la pension por vejez otorgada por el ISSSTESON, a favor
del C. Dolores Palomares Bojorquez: “Tiene la palabra el Lic. Juan Carlos Cota Soto regidor
presidente de la Comision de Asuntos Laborales. Adelante regidor”.

Interviene para comentar el Lic. Juan Carlos Cota Soto, regidor presidente de la
Comision de Asuntos Laborales: “Igual de nuevo, con su permiso alcalde. Dictamen que
presenta la Comision de Asuntos Laborales, respecto a la complementaria de pension por
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vejez otorgada por el ISSSTESON a favor del C. Dolores Palomares Bojorquez. Los
integrantes de la Comision de Asuntos Laborales de este H. Ayuntamiento Constitucional
de Navojoa, Sonora, los ciudadanos Juan Carlos Cota Soto, Rigoberto Aguilar Esquer, Jorge
Luis Garcia de Ledn, Rosa Alicia Ortega, Mtra. Nancy Janeth Vizcarra Yocupicio, nos fue
turnado para su estudio y posteriormente su dictamen, donde se solicita la pension
complementaria del C. Dolores Palomares Bojorquez, derivada del oficio nimero D.J.
numero 075/2026, de fecha 23 de febrero del 2026, signado por la Direccion Juridica, donde
se dictaminé viable otorgar el complemento, la cantidad, del porcentaje 27.5% ya que se
recibio la resolucion por parte del ISSSTESON equivalente a 72.5%, que es equivalente a la
cantidad de 13 mil 066.54; motivo el cual se desprende turnarlo a la Comision de Asuntos
Laborales para su respectivo dictamen y también con oficio 2084, del expediente 14/2026,
de fecha 27 de marzo del 2026, en el cual el secretario de este H. Ayuntamiento solicita el
complemento de la pension por vejez a favor del C. Dolores Palomares Bojorquez, para que
a la brevedad posible sea el estudio, analizado, dictaminado para estar en condiciones y darle
seguimiento que legalmente corresponde. Asi también, obra dentro del Departamento de
Pensiones y Jubilaciones del ISSSTESON, el cual se refiere al resolutivo por parte del
ISSSTESON, relativo a la pension por vejez del 72.5 por equivalente a la cantidad de 13 mil
066.54 centavos del sueldo, ademas se solicita el complemento por la cantidad del 27.5 de
la parte proporcional del sueldo que corresponde a la cantidad de 19 mil 694.28, los términos
de cantidades equivalentes a la cantidad de 5 mil 415.92, para que el C. Dolores Palomares
Bojoérquez, obtenga el 100% de su sueldo. Lo anterior con referencia al ajuste del sueldo
analizado en el transcurso en el que la solicitante realiz6 una solicitud de pensiones ante el
ISSSTESON y de fecha que fue emitido a su dictamen ante el instituto. Paso a resolutivos.
Numero uno. En cuanto a la pension otorgada al Instituto de Seguridad Social y Servicios
Sociales de Trabajadores del Estado de Sonora, el ISSSTESON, por vejez a favor de Dolores
Palomares Bojorquez, mediante la resolucion del ISSSTESON de fecha 30 de septiembre
del afio 2025, se desprende que dicha institucion se le otorg6 la pension correspondiente a la
cantidad de 13 mil 066.54 centavos de su sueldo regulado ponderado, corroborando que con
dictamen mediante el ISSSTESON se otorga por pension por vejez la cantidad de 13 mil
066.54, se requiere la aprobacion de la cantidad de 5 mil 415.92 como pension
complementaria. Tal y como se desprende del punto nimero dos de los considerandos de la
resolucion del ISSSTESON que a la letra dice: Que el Articulo 69 de la Ley 38 Reformada
Vigente, establece que tienen derecho a la Pension por Vejez los trabajadores que habiendo
cumplido 55 afios y tuviesen mas de 15 afios de servicio como minimo o al igual el tiempo
en contribucion al instituto o la antigua Direccion General de Pensiones del Estado. Nimero
dos. Por lo anterior expuesto ante este H. Ayuntamiento, deberd asumirse el pago
correspondiente que efectivamente laboro, correspondiente al porcentaje que representa el
tiempo que no se cotizd ante el ISSSTESON; por lo tanto, como lo hace constar la Direccion
de Recursos Humanos de este H. Ayuntamiento de Navojoa, Sonora, que ha prestado sus
servicios por un espacio de 35 afos, 02 meses, 25 dias. Siendo el Gltimo cargo como policia
segundo, adscrito a la Secretaria de Seguridad Publica de este H. Ayuntamiento. Numero
tres. Tal y como se desprende de los considerandos del dictamen de relacion a la solicitud
de complemento de pension por vejez formulada por el C. Dolores Palomares Bojorquez,
después de haberse realizado un estudio correspondiente de la Seccion de Analisis del
Departamento de Pensiones y Jubilaciones del ISSSTESON, referente a las aportaciones
realizadas del fondo de pensiones por el C. Dolores Palomares Bojorquez, acumul6 un total
de 25 afios, 00 meses, 25 dias; asi mismo segun el Articulo 69 de la Ley 38 Reformada
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Vigente, establece que tienen derecho a pension por vejez los trabajadores que habiendo
cumplido 55 afios de edad y tuviesen 15 afios de servicio como minimo o al igual tiempo de
contribucion ante el instituto, para dar cumplimiento a los requisitos establecidos por la Ley
38 del ISSSTESON. Numero cuatro. En consecuencia, se aprueba la pensién por vejez
complementaria a favor del sefior C. Dolores Palomares Bojorquez, y se determina el pago
correspondiente, se determina que el pago correspondiente debera realizarse con efecto
retroactivo, a partir de la fecha del nacimiento de la pension, en virtud de que el derecho del
beneficiario nace desde el momento, de conformidad al Articulo 82 de la Ley 38 del
ISSSTESON. Numero cinco. Comision de Asuntos Laborales, solicitamos a este H.
Ayuntamiento de Navojoa, Sonora, aprobar la solicitud de pensiones complementarias a
favor del C. Dolores Palomares Bojorquez, correspondiente a una pension mensual
complementaria por la cantidad de 5 mil 415.92 centavos del sueldo para obtener su 100%
como pensionado. Firman los compafieros de la Comision, Lic. Juan Carlos Cota Soto, C.
Rigoberto Aguilar Esquer, Mtra. Nancy Janeth Vizcarra, Rosa Alicia Ortega Ramirez y el
compafiero que justifico su inasistencia, Jorge Luis Garcia de Ledn. Es todo alcalde”.

Toma la palabra para comentar, el C. presidente municipal: “A consideracion de
ustedes el presente asunto para sus comentarios. No habiendo mas comentarios y si estan
de acuerdo en aprobar el dictamen que presenta la Comision de Asuntos Laborales, en
relacion a la pension complementaria mensual del 27.5% equivalente a $5,415.927 (Son:
Cinco Mil Cuatrocientos Quince Pesos 927/100 M.N.) de la pension por vejez otorgada
por el ISSSTESON, a favor del C. Dolores Palomares Bojorquez, para que sea este
Honorable Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora, quien debera hacerse cargo
de esta pension conforme a derecho, exprésenlo por favor levantando su mano.
Aprobandose por UNANIMIDAD, el siguiente ACUERDO NUMERO (281): “SE
APRUEBA EL DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE ASUNTOS
LABORALES, EN RELACION A LA PENSION COMPLEMENTARIA
MENSUAL DEL 27.5% EQUIVALENTE A $5,415.927 (SON: CINCO MIL
CUATROCIENTOS QUINCE PESOS 927/100 M.N.) DE LA PENSION POR
VEJEZ OTORGADA POR EL ISSSTESON, A FAVOR DEL C. DOLORES
PALOMARES BOJORQUEZ, PARA QUE SEA ESTE HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE NAVOJOA, SONORA, QUIEN
DEBERA HACERSE CARGO DE ESTA PENSION CONFORME A DERECHO”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Con 21 votos a favor, se aprueba por unanimidad”.

8.- En relacién al punto niimero ocho del orden del dia, el C. presidente municipal
hace la presentacion del asunto relativo a los Asuntos Generales: “Si alguien tiene algiin
asunto general que tratar, en estos momentos se abre el registro”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“¢Quién mas? ;Usted regidora? Por acd, ;alguien mas? Bien. Regidor Victor Félix, (su
tema?”.

Toma la palabra para comentar el C. regidor, Lic. Victor Leonel Félix Karam:
“Vialidades”.



Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Vialidades. ;Regidora Ayerim?”.

Enseguida expresa la C. regidora, Lic. Ayerim Karina Erro Félix: “Centro de
Atencién Animal”.

Pregunta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Regidora Paulina ;su tema?”.

Responde la C. regidora, Lic. Paulina Juliene Omafa Osuna: “Protocolo de zanjas y
vialidades”.

Pregunta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Regidor Federico Llamas /su tema?”.

Responde el C. regidor, C.P. Federico Llamas Aréchiga: “Seguimiento festival
cultural y turismo deportivo”.

Pregunta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“;Regidora Rosa Alicia Ortega?”.

Responde la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “ISSSTESON vy
transparencia en la obra publica”.

Pregunta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“(Regidor Marco Sanchez?”.

Responde el C. regidor, Marco Antonio Sanchez Acosta: “Perdén, gracias,
calificacion crediticia Standard & Poor’s”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Calificacion crediticia. (Regidor Carlos Cota?”.

Interviene para comentar el C. regidor, Lic. Juan Carlos Cota Soto: “Son varios,
agradecimiento”.

Toma la palabra para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Agradecimiento”.

Comenta el C. regidor, Lic. Juan Carlos Cota Soto: “Agradecimiento a DIF”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“DIF”'

Contintia su intervencion el C. regidor, Lic. Juan Carlos Cota Soto: “El tema de las
letras”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Letras”.
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Interviene para comentar el C. regidor, Lic. Juan Carlos Cota Soto: “Y camino
artesanal”.

Enseguida expresa el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez: “Camino. Muy bien, vamos a dar inicio a las participaciones de asuntos generales,
con el regidor Victor Félix, por favor. Adelante regidor”.

1.- Pasando al punto nimero uno de los Asuntos Generales, toma la palabra para
mencionar el C. regidor, Lic. Victor Leonel Félix Karam: “Buenos dias compafieros, buenos
dias gente que nos acompafia. Nada mds estamos con el tema de, nada més conocer, no s¢€ si
esté aqui gente de Programacion y Presupuesto ;si? jAh, bueno!, nada mas para ver como
vamos con el tema de la semaforizacion, sé que, que se estd planeado, pero si necesito saber,
para, como el cronograma que se tiene, porque con la época de lluvias pues hay trastornos
pues, o sea, los semaforos viejos se siguen, se siguen amolando, la ultima Iluvia que tuvimos
pues si, si generaron algunos trastornos ;no?, entonces si para conocer, si se tiene un
cronograma especifico y también hacer mencion de sefalizacion, el fin de semana pasado
ahi por el boulevard Centenario, me tocé una situacion, a veces lo abren, a veces lo cierran,
pero no hay una sefalizacion adecuada y realmente se tornd peligroso, frente a Sam's
exactamente, entonces si se torna peligroso, sobre todo que ahi es una curva, es una curvay
pues la gente pues ni siquiera sabe si viene un carro ;no?, entonces si hay que poner atencion
en ese detalle”.

2.- Pasando al punto ntimero dos de los Asuntos Generales el C. regidor, Lic. Victor
Leonel Félix Karam expresa: “Y por tltimo. La sesion pasada recibi una solicitud de vecinos
de ahi de la calle Ferrocarril, por el mal estado en el que se encuentra la vialidad, aqui
menciond, presidente, pues que hay un plan, hay un proyecto y esta bien, pero si se solicito
una accion emergente en lo que se hace ese proyecto. Y para agradecerle, presidente, porque
me informan que el dia de hoy ya se estd tomando una accion emergente en esa vialidad,
entonces es para reconocer también esa accion. Es cuanto”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Muy bien”.

Pregunta el C. presidente municipal: “; Y donde estd Edgar?”.

Toma la palabra para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Séanchez: “Programacion”.

Interviene para comentar el C. presidente municipal: “Explique”.

Enseguida expresa el C. secretario de Programacion del Gasto Publico, Lic. Edgar
Oswaldo Alvarez Balderrama: “Buen dia alcalde, sindica, secretario, Honorable Cabildo,
muchas gracias. Si, para comentarle, regidor, la fase de, bueno el tema para la adquisicion
de la semaforizacion, etcétera, estamos en la fase ahorita de terminar de inscribir a los
posibles proveedores ;no?, la licitacion es hasta por un monto de tres millones y medio, que
es lo que mas o menos tenemos platicado como necesidad con vialidad™.

Pregunta el C. regidor, Lic. Victor Leonel Félix Karam: “;De cuanto?”.
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Contintia con la intervencion el C. secretario de Programacion del Gasto Publico,
Lic. Edgar Oswaldo Alvarez Balderrama: “Tres millones y medio, una inversioén de tres
millones y medio, usariamos el fondo FORTAMUN, digo, detalles administrativos y
normativos ;no?, para mayor acervo de ustedes, la licitacion va a durar alrededor de 20 dias,
culminado el proceso de inscripcidon y posteriormente damos el fallo, més o menos en el
sondeo de mercado que hemos hecho, ellos después de firmar contrato, traen una entrega de
80 dias segun los requerimientos que traemos, por ende, pues mas o menos seria el periodo
en el que estariamos estando listos ;jno?, con el tema de trabajos de instalacion, 80 dias ya
instalados ;no?, asi es”.

Toma la palabra para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Muy bien”

Comenta el C. presidente municipal: “Y la”.

Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Séanchez: “Senalizacion”.

Pregunta el C. presidente municipal: “;No estd SIUE aqui? O quien”.

Enseguida expresa el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez: “Esté el jefe de Transito”.

Menciona el C. presidente municipal: “Pues si, a ver, adelante”.

Toma la palabra para comentar la C. sindica procuradora, Lic. Martha Elena Armenta
Tejeda: “Lo de senalizacion™.

Interviene para comentar el C. presidente municipal: “De transito”.

Enseguida expresa el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez: “Transito”.

Comenta el C. subcomisario de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal, Cmdt.
Luis Alberto Anaya Arguelles: “Buenos dias, en relacion a lo de la vialidad que dice aqui
del Sam’s CLUB, ahorita lo vamos a solucionar, le vamos a dar seguimiento a la peticion
porque si estd un poquito peligroso, pero ahorita lo solucionamos eso, para hacer lo del
cambio de carril y todo eso, sale, gracias”.

Comenta el C. presidente municipal: “Si, a ver, permitanme, si tiene que haber una
coordinacién con la Secretaria de Infraestructura Urbana y en este caso con OOMAPASN,
porque son quienes intervienen en las vialidades, oficial, o sea, si tiene que haber una
coordinacion, aqui estd Gabriel, entre ustedes cuando se hagan trabajos para que haya una
coordinacion y se ponga la sefializacion ahi pues, porque si, todos los dias estan trabajando
en muchos lados y luego salen emergencias y tienen que estar muy coordinados”.

Enseguida expresa el C. regidor, Marco Antonio Sdnchez Acosta: “Secretario,
perdodn, el sefior, el oficial no es jefe de transito ;no?, €l es el subsecretario actual”.
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Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “De seguridad”.

Toma la palabra para comentar el C. regidor, Marco Antonio Sanchez Acosta: “En
Seguridad Publica, nomas aclarar eso, pero vino con el interés de eso también ;no?, y a
presentarse también, ;verdad, comandante? Gracias™.

Comenta el C. secretario de Programacion del Gasto Publico, Lic. Edgar Oswaldo
Alvarez Balderrama: “Ya viene SIUE para acd, no sé si gusten esperarlo, en el inter
platicarles ;no?, el tema del proyecto de semaforizacidon es un proyecto integral ;no?, donde
ellos previamente hacen un levantamiento y un estudio de movilidad para el tema de la
sincronizacion, etcétera ;jno?, y pues son unas estructuras muy bonitas, les voy a hacer llegar
unas fotos ahi para que tengan conocimiento, entonces la verdad creo que es un proyecto
importante /no?, esta, el planteamiento que se le hizo a los potenciales proveedores, es en
base al estudio que nos dio vialidad, sefialamiento vial con las necesidades, los cruceros mas
necesarios y los nuevos potenciales que aqui se han mencionado ;/no?, entonces pues en base
a eso se va a plantear el proyecto, digo, en su momento lo vemos ahi con la Comision de
Infraestructura, si el regidor Rigo nos lo permite, ahi podemos plantearles el proyecto en
mayor detalle”.

Menciona el C. presidente municipal: “No es un proyecto que se va a terminar en
este afio ;no?, porque esto es el gabinete y los focos LED, los gabinetes tienen mas de 20
afos, entonces al abrirse se rompen y luego de ahi sigue la, para que estén sincronizados
pues hay que meter a cada tantos metros, no recuerdo los metros para que agarren los, ;,como
se llama lo que se le pusieron ahi al de aqui?, o tarjetas, no s€¢ como se llama para que agarren
la sefal y puedan sincronizarse todos, en toda la ciudad son 28 semaforos que se van a
rehabilitar, se van a pintar y se van a cambiar tres que estdn en muy mal estado, de esa es la
estructura que habla Edgar, pero nada mas enfocado en esas tres pues ;no?, se va a poner
estructuras nuevas y pues este afilo queremos hacer lo del cambio de gabinetes y focos y ya
el otro afio poder poner la tecnologia, ahora si para que estén sincronizada toda la ciudad,
eso es lo que hay en cuanto a eso, el monto que dio Edgar, es un estimado de lo que cuesta,
bueno ahorita que venga SIUE seguimos”.

Toma la palabra para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Ok, por lo pronto pasamos a la participacion de la regidora Ayerim, en
su asunto general. Adelante regidora”.

3.- Pasando al punto nimero tres de los Asuntos Generales, toma la palabra para
mencionar la C. regidora, Lic. Ayerim Karina Erro Félix: “Hola, buenos dias presidente,
sindica, compafieros regidores, personas que nos acompafan, medios de comunicacion y
funcionarios. Este es un tema que ya habia, ya habiamos tocado aqui en Cabildo y para darle
seguimiento porque constantemente he estado viendo en redes y también ahi en mi grupo de
vecinos ¢no?, la problematica que se habia dado con los perritos callejeros, los perritos
salvajes, he visto las jornadas que han incrementado, de hecho si checamos los nimeros de
esterilizacion, pero creo que ahorita ya estamos enfrentandolos en un nuevo problema de
salud publica que son estos perritos salvajes, callejeros, he visto notas donde dicen que en
comunidades se comen hasta animalitos ;no?, entonces queria preguntar, qué bueno que esta
aqui ya el doctor Canedo, tratar de y que la compaiiera Alma, me estaba comentando que ya
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se estd haciendo el nuevo reglamento ;no?, para el Centro de Atencion Animal, queria ver
la posibilidad o ver que era una de mis propuestas la vez pasada, de agregar el pues, lo que
era el poder capturar a los animalitos, darle su trato humanitario y ver si hay animales que
puedan volver a la calle, hay animales que pueden ser adoptados, ver este tipo de tema y
sobre todo también como estamos con el personal acerca de las denuncias ;no?, con las
denuncias de maltrato animal. Y otra pregunta, porque ahorita aqui platicandonos, platicando
[lo que estan haciendo enfrente de Brisas del Valle?, ;es el Centro de Atencion Animal o es
el Milagro Canino”.

Responde el C. presidente municipal: “Es Milagro Canino”.

Continua con la intervencion la C. regidora, Lic. Ayerim Karina Erro Félix: “Si,
porque en Milagro Canino decian que ellos no resguardaban perros pues, salvajes ;jno?, no,
no, de la calle si, los perros pues que son peligrosos obviamente bravos y creo que es un
tema que he visto en redes, le digo, lo he visto en el grupo de vecinos, no me dejard mentir
la sindica, que hay varios perros en la colonia Brisas del Valle de la que soy yo, que no dejan
ni pasar, ni a los nifios porque uno esta enfrente de la primaria y a otros nifios que los han
mordido y creo que ha ido avanzado, que se han reportado jaurias y pues si estamos en el
tema de la esterilizacion, creo que también este es un punto importante poder pues agregarle
(no?, el tema, este, de salud publica que ahorita se nos estd presentando, gracias”.

Toma la palabra para comentar, el C. presidente municipal: “Si, ahi nada mas, lo de
Milagro Canino, pues en su momento vamos a pasarlo por Cabildo la donacion, entonces
ellos atienden pues muchos animales, muchos perritos pues {no?, pero donde estan ya no es
suficiente, entonces los vamos a apoyar con eso, pero les falta protocolizar bien la asociacion
para que ya pueda tener certidumbre juridica. Adelante doctor”.

Enseguida expresa el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez: “Doctor”.

Interviene para comentar el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Cafiedo
Ledn: “Que tal, buenos dias presidente, buenos dias regidores, buenos dias a todos. Pues
comentarte y responder ;/no?, a la ciudadania sobre la situacion; ahorita vengo llegando
precisamente de la comisaria Rosales, se estd esterilizando all4 a 50 mascotas el dia de hoy,
precisamente el equipo de Salud Municipal, pues se traslado a ese sitio, es lo que estamos
haciendo ultimamente, nos estamos trasladando a las comunidades, inclusive pues estamos
haciendo un gran equipo con el Distrito 05, tienen un camion esterilizador, por el momento
no se encuentra, por eso nos trasladamos en nuestros medios, pero la idea es de que tanto en
Navojoa como en las comunidades podamos estar yendo a esterilizar mascotas. Otra de las
incognitas o de las preguntas que se hacen, sobre la cuestion de los perritos callejeros, aqui
normalmente procuramos buscar a personas para que, porque cuando se hace un
procedimiento quirrgico, no se puede hacer el procedimiento y volver a dejar al perro asi
nada mas, porque es un riesgo hasta la vida o la muerte para el perro ;no?, si lo dejamos,
para la mascota si la dejamos asi nada mas, por eso es que estamos buscando personas para
que se hagan responsables una vez que nosotros le hacemos el procedimiento quirurgico a
esas personas, a esos animales perdon, y alguien responsable para que se haga cargo de sus
cuidados, por lo menos tres, cuatro dias que es lo que se requiere, igual comentar que estamos
trabajando pues de la mano del presidente, del secretario y de varios regidores aqui, de una
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nueva reglamentacion y esa reglamentacion pues yo creo que nos va a ayudar mucho a
resolver algunas, muchas problematicas respecto a la atencion animal, igual comentar
también, es bueno mencionar porque a veces nos piden o nos exigen cierto nimero, nosotros
estamos realizando esterilizaciones martes, miércoles y jueves 30, 30 y 30 ;no?, nos piden
un namero un poquito mas alto, la idea es buscar una estrategia de cual manera, claro,
podamos hacer mas esterilizaciones, pero si les digo, con los nimeros que tenemos somos
los que después de Hermosillo, somos los que mas estamos esterilizando, Navojoa es el
segundo municipio que mas esta esterilizando en todo el Estado, entonces yo creo que nos
falta por hacer, claro por eso estamos trabajando, por eso estamos trabajando en la
esterilizacion, por eso estamos trabajando de la mano del presidente para hacer mas, pero si
les comento y si también debe de hacerse a notar y que sepan que Navojoa es el segundo
municipio que esta, que mas esta esterilizando en el Estado”.

Comenta el C. presidente municipal: “Proximamente el nimero uno”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Gracias doctor”.

Pregunta el C. presidente municipal: “;Cuantas esterilizaciones estan haciendo
diarias? diles cuantos quir6fanos tenemos”.

Interviene para comentar el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Cafiedo
Leon: “Si, se acaba de habilitar una nueva area, ahi donde estabamos nosotros, se hizo una,
una nueva area del Centro de Atencion Animal, ahi donde esta Centro de Atencion Animal
al fondo, los que todavia no tengan el gusto de conocer, invitados cuando gusten, las
instalaciones estan de primer mundo y pues la verdad hemos estado realizando ahi en los
quirdfanos, estan, es un quirdfano con varias planchas, entonces, pero esta el quirdfano y
estan varias areas de recuperacion y eso es como si fueran varios quirdéfanos ;no?, en realidad
es un quir6éfano extenso”.

Pregunta el C. presidente municipal: “;Pero cuantos son?”.

Responde el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Canedo Ledn: “Estan
cuatro planchas, de tal manera que estamos operando, pues cuatro a la vez”.

Pregunta el C. presidente municipal: “;Y cuantos veterinarios tenemos ahi?”.

Responde el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Cafiedo Ledn: “Ahorita
estan aqui en Salud Municipal, estan cuatro y tenemos uno en Etchohuaquila, que también
esta realizando procedimientos”.

Pregunta el C. presidente municipal: “;Y ahi también tenemos un quiréfano?”.

Responde el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Cafiedo Leon: “Asi es,
de hecho el veterinario all4 siempre esta atendiendo, igual de lunes a viernes y también hay
quir6fano y también se hacen esterilizaciones, se hacen desparasitaciones, se vacuna y se
hacen todos los procedimientos que se hacen aqui, se hacen alla para toda la comunidad de
aquella zona”.
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Pregunta el C. presidente municipal: “Y ahi, este, ;cudntas esterilizaciones hacemos
diarias?”.

Responde el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Cafiedo Leon: “Ahi
normalmente es mas poco lo que llega, la poblacion ;no?, en realidad, practicamente el que
llega, se le opera si va en condiciones, aun asi nosotros tratamos de que, de darles cual es la
reglamentacion que tienen que llevar, como en las personas tienen que tener ciertas
caracteristicas, ayuno, limpieza, que no vaya con garrapatas, ciertas especificaciones que se
piden, pero el veterinario se avienta, normalmente se ha aventado hasta 10 diarias, ;por qué
10?7, porque son las que se han juntado ;no?, porque en realidad ¢l puede, un veterinario
puede hacer hasta 20 esterilizaciones al dia, pero como les comento, pues son los que se le
han juntado en un dia y los ha atendido sin ningtin problema”.

Toma la palabra para comentar, el C. presidente municipal: “Si, mira regidora, aqui
el reglamento ya estd elaborado el proyecto, se han hecho mesas de trabajo con los
animalistas y ya estdn de acuerdo en el reglamento, ya se termind y lo van a pasar a la
Comision de Gobernacion para su aprobacion y dictaminacion y yo tengo una platica hoy
con el secretario de Salud para que nos apoyen con la unidad movil de tenerla a diario, eso
es lo que vamos a ver este dia, para poder atender hasta 50 esterilizaciones en las
comunidades y en las colonias, si nosotros vamos a las colonias con la unidad moévil, llega
mucha gente, ya nos ha pasado en las ferias de servicios que estamos haciendo cada 15 dias
y se registran hasta 120, entonces y pues vamos a darle mas horas para poder atender en esa
jornada, pues poder hacer 50 diarias, pero la idea es que vayamos todos los dias a las
colonias, de lunes a sabado asi como la descacharrizacién que nos ayud6é mucho a bajar la
letalidad de la rickettsia a un 14%, asi esta, es lo que nos dijeron en la nueva reunion de
Salud, entonces hemos avanzado mucho, cuando andabamos en una letalidad del 70, estamos
enel 14y eso es gracias a la coordinacion con el Distrito 05, porque nosotros vamos haciendo
el descacharre y ellos van fumigando y en el descacharre, pues se llevan colchones, sillones,
donde ahi hay garrapatas que estan en los patios, entonces ha sido mucho el esfuerzo,
llevamos alrededor de 700 ;cuéntas llevamos?”.

Comenta el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Canedo Leon: “768
toneladas son las que iban”.

Enseguida expresa el C. presidente municipal: “En lo que va del afio”.

Interviene para comentar el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Cafiedo
Leon: “Asi es, de hecho otra de las acciones que se hacen referente al tema que estd
mencionando, justamente ayer también estuvimos en Pueblo Mayo, ayer se hizo un mega
descacharre, precisamente en coordinacion con el Distrito 5 como lo hemos estado haciendo,
para, porque también es un tema, el descacharre junto con la fumigacion y todas las
actividades que se hacen en conjunto con Distrito 5, nos ayuda a disminuir el nimero de
casos de dengue y de rickettsia y también pues dimos mucha atencion en la cuestion animal
y como lo comento, ahorita en la comunidad, ahorita estuvimos, vengo llegando de la
comisaria de San Ignacio donde se agendaron ahorita 50, es el nimero que se va a atender
el dia de hoy, bueno, el nimero programado, porque a veces por alguna situacion no se hace
alguna cirugia, pero es el nimero programado 50 y esa es la idea, la idea es de que nos
podamos estar trasladando en coordinacion con el Distrito 05 en el camioncito esterilizador

16



que esta a cada comunidad, que no nomas sea el trabajo aqui en Navojoa, sino que también
podamos ir a las comunidades, esa la idea que tiene el Gobierno Municipal vaya con el
Distrito 5 y que afortunadamente, pues estamos trabajando muy de la mano, ayer estuvimos
en Pueblo Mayo como les comento, junto con Distrito 05, ahorita estamos ahi en la
Comisaria Rosales también con Distrito 5”.

Menciona el C. presidente municipal: “Y ahi pues, este, el Estado pone la unidad
movil y nosotros ponemos los veterinarios, asi le hemos estado haciendo y bueno, tenemos
55 mil perros en la calle, entonces el reto es grande, necesitamos incrementar la esterilizacion
a unas 2,500 por mes, eso es lo que queremos llegar”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Permitame veras, tiene, pidid la palabra primero el regidor Federico y luego la regidora
indira, a los dos les pregunto, ;es sobre el mismo tema? Entonces primero el regidor Federico
y luego como pidieron la palabra, la regidora Indira, adelante regidor”.

Toma la palabra para comentar el C. regidor, C.P. Federico Llamas Aréchiga: “Muy
buenos dias, con su permiso presidente, sindica, secretario, compaferos, compaferas
regidores, compaferos regidores y quienes nos acompanan. Pues soy portador de buenas
noticias como lo comenta nuestro alcalde, pues este, el problema es grande, es grave y se
requiere ayuda y pues comentarle director, doctor Juan Carlos Cafiedo, que en el sector
empresarial, este, se cuenta con el apoyo de las diferentes veterinarias y si, una de las
recomendaciones que me hicieron coincide con lo que usted nos compartio, que ellos
requieren de un nimero aproximado que juntemos la sociedad, de 10 a 15 perros, este, para
que valga la pena lo que es el viaje, el traslado de las personas que se van a involucrar y con
esto pues la suma de la sociedad en esta problematica pues es importante y pues le voy a
comentar que se acerque con usted, para que se pueda trabajar ;no?, son diferentes
veterinarias que estan en la mejor disposicion para apoyar esta problematica. Es cuanto”.

Enseguida expresa el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez: “Gracias regidor, regidora Indira adelante”.

Toma la palabra para comentar la C. regidora, Mtra. Indira Esmeralda Miranda Cruz:
“Gracias, buenos dias todavia, con permiso presidente, sindica, secretario, compafieros,
compaiieras, funcionarios, medios de comunicacion y demas personas que nos acompainan.
Voy a agregar un poquito al tema, habia, nos reportaron por ahi un caso de unos gatitos que
estaban, que estaba teniendo un problema porque eran muchos que necesitaban
esterilizacion, ya se estaba convirtiendo en, pues en un problema constante en cierta colonia,
en conjunto con el doctor Cafiedo, estuvimos platicando y ahora con Anali, que es la
encargada de ahi del centro, este, y ellos también nos dieron, nos comentaron precisamente
que pues mediante el Distrito se estaban apoyando con todos, con el autobls o camioncito
para las esterilizaciones, sin embargo pues hay veces que ellos lo requieren y pues no, no
nos los pueden prestar, entonces nos daban una opcion, este, Anali me comentaba y el doctor
Cafiedo también me comentaban, que podiamos nosotros, si encontrdbamos que en alguna
colonia o en alguna parte de la ciudad o de las comunidades, habia necesidad de ir a
esterilizar, podriamos por ejemplo solicitar a escuelas que nos apoyaran para prestarnos un
salon, para que este salon fungiera como quir6fano, entonces de esta manera no detener el
proceso o todo esto de apoyo para la ciudadania de la esterilizacion de los animalitos, hasta
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que tuviéramos el camidn, entonces nomas para comentarles que también esta esa opcion, si
alguno de nosotros sabemos de alguna problematica de este tipo y pues a lo mejor podemos
encontrar una escuela o algun, pues alguna ubicacion que nos puedan prestar para que funja
como les comento como quir6fano, pues es otra manera de solucionar a lo mejor un poquito
mas rapido la situacion ;no?, entonces solamente queria agregar eso, para que estemos igual
pues nosotros apoyando, no solamente dejarlo pues al Centro de Salud y a los veterinarios y
al doctor. Es todo, gracias™.

Interviene para comentar el C. presidente municipal: “Pues si me parece buena idea,
[se pueden mover los, las planchas o quir6fanos?, como le quieran llamar”.

Enseguida expresa el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Caiiedo Ledn:
“Si, de hecho, ahorita el dia de hoy nos trasladamos en nuestros vehiculos a la Comisaria
Rosales, todos nos trasladamos en nuestros vehiculos, nos presto el area la, el comisario,
vaya, de ahi de Rosales y estamos ahorita trabajando ahi en la comisaria, en esa area que nos

L9

presto”.
Pregunta el C. presidente municipal: “; Y se llevaron las planchas?”.

Responde el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Cafiedo Ledn:
“Nosotros llevamos todo, planchas y todo”.

Comenta el C. presidente municipal: “Bueno pues, entonces, pues hay que hacerlo
todos los dias”.

Interviene para comentar la C. regidora, Mtra. Indira Esmeralda Miranda Cruz:
“Ellos mencionan que precisamente como tienen una ambulancia, pero esta ambulancia no
esta habilitada como quiréfano ;verdad, doctor?, o sea, la que tiene el Municipio no se puede
operar ahi, pero sin embargo ellos pueden llevar todo el mobiliario, por eso es muy viable
pues esta manera de encontrar un quir6éfano, a lo mejor en ciertas pues colonias, claro no que
sea permanente, sin embargo que nos lo presten para ir solucionando los problemas”.

Comenta el C. presidente municipal: “Si, ahi doctor pues ya te dieron mas trabajo
ahora, hay que hacer de lunes a sabado, asi como la descacharrizacion la ampliamos de lunes
a sabado, ahora hay que hacer la esterilizacion de lunes a sdbado, hay que pedir a las escuelas
apoyo y por las tardes hacerlo, porque la otra vez tuvimos feria de servicios y no hubo
esterilizacion porque no estaba el vehiculo, digo, aqui ya pues esta la propuesta para poder
atender la esterilizacion y la desparasitacion al mismo tiempo (no?”.

Toma la palabra para comentar el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos
Cafiedo Leon: “Si, hemos acudido de hecho a escuelas, aqui hay una secundaria en la que
fuimos, la que esta por el Centenario, a esa secundaria ya hemos estado esterilizando, hemos
estado en una comunidad para alld para donde nacié Valentin Elizalde, no recuerdo el
nombre”.

Menciona la C. regidora, Mtra. Indira Esmeralda Miranda Cruz: “Jitonhueca”.
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Contintia con la palabra para comentar el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan
Carlos Cafiedo Leon y menciona: “Para alld también estuvimos en esa primaria, pero si es
importante el mencionar la coordinacidon, porque a veces cuando queremos hacer esa
coordinacién, importante aqui que esté el de educacion vaya, porque a veces llegamos a la
escuela y estd cerrada ;no?, por ejemplo esa vez que fuimos para alla para el lado de
chitanhueca, si estuvimos como media hora para que nos abrieran la primaria, entonces es
importante estar pues, haya una coordinacion muy efectiva y que bueno que hay una
corresponsabilidad, jah, maestro!”.

Enseguida expresa el C. presidente municipal: “Bueno, pero a ver, la coordinacion la
tienes que tener tu con regional”.

Comentar el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Cafiedo Ledn: “Con la
SEC, asi es”.

Continuando con el uso de la voz, el C. presidente municipal comenta: “Pues ;no?,
o sea, con Ramén Delgado aqui con la Direccion de Educacion y Cultura y confirmar las
jornadas que van a hacer para que tengan la escuela abierta y con el director pues ;no?, o la
directora, bueno de aqui en adelante queda de lunes a sabado esto, porque si es un problema
grave y serio, son muchos, son muchos, bueno estoy contando los puros perritos, faltan los
gatitos ;no?, cuantos habrd y no sabemos, pero si son muchos, entonces lo hacemos asi, pues
aprovechar los veterinarios que tenemos ahi y a la vez paralelamente podemos usar la unidad
que tiene tres planchas adentro, eso nos va a ayudar mucho, este, te comento porque mafiana
hay feria de servicios y no viene la esterilizacion, entonces hay que hablar a la escuela, para
que nos presten una aula ahi para hacer eso, porque el vehiculo o la unidad moévil esta en
Hermosillo, bueno pues ahi est4, vamos a trabajar duro con eso”.

Menciona la C. regidora, Mtra. indira Esmeralda Miranda Cruz: “Gracias presidente,
gracias doctor”.

Toma la palabra para comentar la C. regidora, profa. Dolores Esther Sol Rodriguez:
“Una pregunta, secretario”.

Pregunta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Regidora Dolores ;sobre el tema?”.

Responde la C. regidora, profa. Dolores Esther Sol Rodriguez: “Si”.

Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Por favor, pasenle microfono a la regidora”.

Comenta la C. regidora, profa. Dolores Esther Sol Rodriguez: “Muchas gracias. A
mi me pone a pensar esto, la semana pasada estuve en Pueblo Mayo precisamente en
funerales, falleci6 dos miembros de una misma familia por rickettsia, entonces si es
preocupante, pero también tenemos que hacer aqui en la comunidad, hacer mucha campana
de prevencion y sobre todo de concientizacion, tenemos que concientizar a los habitantes
porque he escuchado de mis mismas vecinas, cuando les he dicho, oye vinieron a hacer aqui
las campaiias para los perros y luego me dicen ellas, jah, no!, pero yo lo llevé a mi perro y
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me dijeron no, no te lo puedo atender porque no viene limpio, pues banalo 1lévalo, jah, no!
pues si van a hacer que las cosas, que las hagan bien, si no para que empiezan haciendo ;no?,
la gente no tiene conciencia, quiere tener mascotas, sin embargo de una forma muy
irresponsable, quieren que el gobierno le solucione todo (si?, me regreso a lo de la rickettsia
y es0, ;que en las comunidades rurales, no tienen casa de salud?, porque yo considero, que
donde se deben hacer todas estas, todos estos trabajos de esterilizaciones debe de ser en la
casa de salud, por el hecho de que tenemos que ser cuidadosos del entorno de nuestros
educandos, tenemos que ser previsores en que no se vaya a venir una pandemia o una
problema de salud ;no?, deste, yo recuerdo que en aquellos afios cuando se vino el problema
de la Encefalitis Equina Venezolana, todo mundo decia, a las escuelas no, no puede ser las
escuelas, tenemos que buscarle otro espacio para la proteccion de nuestros educandos,
vuelvo a ser reiterativa, entonces yo pienso que tenemos que buscar o adecuar las casas de
salud para esto y hacer la conciencia del ciudadano, que tenemos que ser muy cuidadosos de
todo esto ;no?, entonces y hacerle saber eso, ciudadano, estamos para ayudarte, pero ti
también pon de tu parte ;verdad?, les agradezco”.

Interviene el C. presidente municipal y menciona: “Ahi maestra, bueno, ya serd un
tema que se decida, pero no vamos a avanzar de la misma forma si tenemos ahi nada mas el
Centro Animal, a ir paralelamente a las colonias y comunidades a esterilizar, no es igual y
ahi lo podemos ver, van ;cuantos van diario, diez?, ;donde esté el doctor?”.

Responde la C. sindica procuradora, Lic. Martha Elena Armenta Tejeda: “Si, diez”.

Continuando con la palabra el C. presidente municipal pregunta: “;Cudnto van
diarios?”.

Pregunta el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Cafiedo Ledn: “; Alla en
la comunidad o aqui?”.

Responde el C. presidente municipal: “No, no, aqui, en el Centro Animal”.

A continuacion responde el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos Canedo
Leon: “La esterilizaciones, son treinta diarias”.

Enseguida pregunta el C. presidente municipal: “;En el Centro Animal?”.

Continuando con la palabra el C. director de Salud Municipal, Dr. Juan Carlos
Cafiedo Leon responde: “Aqui en el Centro de Atencion Animal, se esterilizan treinta,
martes, miércoles y jueves, son noventa a la semana”.

Pregunta el C. presidente municipal: “Y tenemos mas capacidad y pues ya”.

Menciona la C. regidora, Profa. Dolores Esther Sol Rodriguez “Yo lo pongo en la
mesa’”.

Responde el C. presidente municipal: “Pero bueno, hay lo checamos”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Muy bien, bueno ;seguimos?”.
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Responde el C. presidente municipal: “Si”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Antes de darle la palabra al siguiente, a la siguiente regidora”.

Enseguida, comenta el C. presidente municipal: “Aqui llegé Gamaliel”.

Pregunta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“; Terminamos con eso?”.

Responde el C. presidente municipal: “Si, para terminar con ese tema”.

Continta con la voz el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez y menciona: “Para terminar con el primer punto de las vialidades. Adelante”.

Pregunta el C. Ing. Gamaliel Gutiérrez Curiel, director de Obras Publicas: “;Cual es
el punto que?”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Es que el regidor”.

Responde el C. regidor Jorge Luis Garcia de Ledn Morales: “Semaforizacion, como
van; pero no es eso, sefalamientos en las vialidades que se esta haciendo, los arreglos”.

Enseguida menciona el C. presidente municipal: “Es que, Gamaliel, este tema no es
la primera vez que lo vemos aqui ¢no?, tiene que haber una coordinaciéon muy estricta entre
SIUE y Transito y OOMAPASN, bueno OOMAPASN aqui estd, ya lo escuch6 para que no
haya accidentes, o sea, si ustedes se ponen a reparar una zona, tienen que poner la
sefalizacion de manera que la gente lo vea de lejos, de noche pues ;no?, y de dia también,
pero de noche, si no ponen una sefalizacion correcta van a ocurrir accidentes, no digo que
no lo hagan, pero, pero ahorita estan diciendo que no hay”.

Responde el C. Ing. Gamaliel Gutiérrez Curiel, director de Obras Publicas: “Ok, ahi
en el Sam's pues anda trabajando OOMAPASN, nosotros pusimos sefialamientos; en una
ocasion se estaba desviando el trafico en sentido contrario y si nos coordinamos con Aroldo,
con vialidad, €l nos pididé que hiciéramos las, cada carril para lo que es pues, porque
generariamos mads accidentes si estamos desviando en sentido contrario, entonces se
determino eso, si estamos en coordinacion. Lo que si reconozco que no ponemos, no hemos
puesto las de lumbre pues, para que se vea en la noche, vamos, a las cachimbas, aja, vamos
a hacer eso a partir del dia de hoy. El tema también de las semaforizacion, estamos
coordinados con Aroldo, deste, ;qué otra obra importante traemos?, acd en la Garcia
Morales, ahorita serian esas dos las importantes y vamos a poner mas sefializacion, ;no sé si
tengan alguna otra duda?”.

Menciona el C. presidente municipal: “Pues hay que poner ;como se llaman?”.

Responde el C. Ing. Gamaliel Gutiérrez Curiel, director de Obras Publicas:
“Cachimbas”.

21



Comenta el C. presidente municipal: “Eso si se ve desde muy lejos”.

Responde el C. Ing. Gamaliel Gutiérrez Curiel, director de Obras Publicas: “Si, eso
vamos a empezar a hacer”.

Menciona el C. presidente municipal: “Hay que estarlo poniendo ahi, Gabriel, porfa
porque ustedes si traen, si traen mucho trabajo de zanjas pues ;no?”.

Interviene para preguntar el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Ledn Morales: “;Es
facil poner cachimbas?”.

Menciona el C. Ing. Gamaliel Gutiérrez Curiel, director de Obras Publicas:
“;Mande?”.

Pregunta el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Ledon Morales: “Es facil poner
cachimbas ;jno?”.

Responde el C. director técnico de OOMAPASN, Ing. Gabriel Ramos Leal: “Si”.

Menciona el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Ledon Morales: “Si, por eso y es bien
eficiente”.

Interviene para comentar el C. presidente municipal: “Si, se me hace que es mejor
que la sefializacion”.

Toma la palabra para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Pues si”.

Comenta el C. director técnico de OOMAPASN, Ing. Gabriel Ramos Leal: “Buenos
dias todavia. Si, nada mas una aclaracion, alcalde, este, los Gltimos accidentes o incidentes
que han sucedido, ha sido consecuencia de imprudencia ;no?, o sea, los dos, la bicicleta y
un carro que cay0 es porque venian en sentido contrario ;jno?, no era por falta de
sefializacion, no mas queria aclararle eso”.

Enseguida expresa el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez: “Muy bien”.

Menciona el C. presidente municipal: “Bueno pues adelante, ;Quién sigue?”.

Toma la palabra para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sénchez: “Seguimos, antes de darle la palabra regidora que sigue en el orden,
quiero informarles que el regidor Victor Félix solicito retirarse porque tiene graduacion de
su hijo y la regidora Alejandra también se va a retirar porque tiene una cita médica ahorita a
las 11:30, entonces se les informa. Adelante regidora y tiene la palabra la regidora Paulina
Omana Osuna, con su tema protocolo de zanjas y vialidades”.

4.- Pasando al punto nimero cuatro de los Asuntos Generales, la C. regidora Lic.
Paulina Juliene Omafia Osuna expresa: “Buenos dias, con su permiso presidente, sindica,
secretario, compaifieras y compaifieros regidores, funcionarios y medios de comunicacion que
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nos acompafan. Precisamente es el tema ;no?, el protocolo municipal de zanjas, calles,
vialidades y mas un plan de cruces seguros, yo ya se lo hice compartir en corto al presidente
de la Comision de Desarrollo Urbano, a nuestro compafiero Rigoberto, que es importante
sesionar en la comision y ver este tema, que le decia que ya lo tenemos con fundamentos
legales para poderlo ver en comision y poder analizarlo y posteriormente poderlo aprobar
aqui en Cabildo, también me gustaria, regidor, que hiciera la sesién pues en compaiia de
SIUE y OOMAPANSN para pues todos, en estas organizaciones en conjunto poder analizarlo
y que pues se lleve a cabo, el tema es claro y es facil, son calles abiertas sin informacion,
zanjas sin sefializacion, fugas sin seguimiento, cruces peligrosos, semaforos obsoletos y falta
de seguridad para peatones y estudiantes, meramente es eso. También ahora con la
temporada de lluvias es importante poner sefializaciones pues en las zanjas, en los baches
(no?, hay veces que se ve el charco de agua y no sabemos que hay debajo de eso y es
peligroso y nos duele, nos duele a nosotros, nos duele a los ciudadanos, a los navojoenses,
nos cuesta también, entonces si me gustaria que le diéramos el seguimiento que se merece,
porque Navojoa, para que Navojoa sea una ciudad mas ordenada, mas segura y mas
responsable con su gente, entonces regidor, le encargo que nos convoque para poder seguir
con el tema. Muchas gracias”.

Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Gracias regidora”.
Menciona el C. regidor, Marco Antonio Sanchez Acosta: “Tengo un comentario ahi”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“;Sobre el tema? Adelante regidor Marco™.

Toma la palabra para comentar el C. regidor, Marco Antonio Sdnchez Acosta: “Si,
nomas comentarle compafiera, que el dia de ayer tuvimos una reunion de la Comision de
Desarrollo Urbano, que nos citd precisamente nuestro presidente Rigoberto Aguilar Esquer,
el regidor y no estuvo usted presente, pudo haber tocado esos temas ahi también, ni en las
anteriores tampoco”.

Enseguida expresa la C. regidora, Lic. Paulina Juliene Omaia Osuna: “Si, regidor,
para su conocimiento yo hace, inclusive el regidor ya habia sesionado como una semana
antes, yo he estado fuera de la ciudad, ayer llegué¢ a Navojoa y no alcancé a llegar a la
reunion, lo lamento mucho, yo me disculpé con el regidor, justifiqué mi inasistencia y le
comparti el tema porque para mi era importante llegar a la sesion para compartirles
precisamente esto, si no, no lo hubiera traido a asuntos generales, de igual manera tenemos
todavia un afio més de trabajo, entonces podemos seguir sesionando y podemos ver los
demads temas proximos que se puedan llevar a cabo”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Gracias regidora. Nos pide la palabra la regidora Ayerim, ;sobre el mismo tema regidora?”.

Enseguida expresa la C. regidora, Lic. Ayerim Karina Erro Félix: “Solo comentarle
compaifiera, si, ya va como un afio y medio y a lo mejor esta bien que lo pase a comision,
pero la Unica comision que puede crear protocolos, reglamentos y todo, es la de
Reglamentacion, si usted gusta afiada a su propuesta, que después de que pase por la
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comision, donde usted estd que es la de Urbanizacion y Obras, se vaya a la de
Reglamentacion, si quiere darle su secuencia legal que es como lo marca ;no?, la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal, es un comentario nada mas”.

Menciona el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Ledn Morales: “O una comision mixta
. 29
(no?”.

Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Muy bien”.

Toma la palabra para comentar la C. regidora, Lic. Ayerim Karina Erro Félix: “Pero
al final la que reglamenta y tiene la facultad, es la de Reglamentacion™.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez: “Es
correcto, muy bien. Enseguida tiene la palabra el regidor Federico Llamas con los temas
sobre festival cultural y turismo, turismo y turismo”.

5.- Pasando al punto numero cinco de los Asuntos Generales, toma la palabra para
mencionar el C. regidor, C.P. Federico Llamas Aréchiga: “Si, gracias secretario, una vez
mas con el permiso de los presentes. También uno de los temas era el seguimiento y es de
mi interés darle el seguimiento a una solicitud que nos hicieron en el mes de septiembre, que
es este, por la parada de camiones para la Universidad de Sonora. Hace un mes pasado, ahi
nos presentaron un proyecto, pues la verdad muy bonito, muy digno como dijo nuestro
alcalde y estaria, estd excelente, pero pues el calor ya se vino y la verdad que la parada de
camiones que tiene muchisimos afos afuera de la Universidad de Sonora, pues deja mucho
que desear y es una universidad importante y quisiera someter, pedirles a los presentes,
compaiieros de sesion de Cabildo, si creen conveniente el hecho de poner una parada de
camiones, este, que se pudiera tener a la brevedad posible y no creo que sea mas de 50 mil
pesos, si es fabricado con una estructura de perfil y una malla sombra, de hecho algo asi nos
comento la rectora de Universidad de Sonora que seria suficiente y ya mas adelante que se
ponga esa parada de camiones, este, tan moderna y con todos esos servicios, esa estructura
no se pierde, se puede poner en alguna otra parte y se aprovecha, no sé como la vean para
poder atender esa solicitud de parte de la rectora Dena Camarena de la Universidad de
Sonora y se van a ver beneficiados muchos estudiantes, este, que ahorita el tema del calor
esta tremendo ;no?, no s¢ como la vean compaferos, si lo puede comentar por favor,
secretario”.

Enseguida expresa el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez: “Si, mire, ese tema puede ser directamente una solicitud dirigida al presidente y
con copia para Secretaria y nosotros lo gestionamos inmediatamente con las dependencias
que se encargan de eso y lo hacemos”.

6.- Pasando al punto numero seis de los Asuntos Generales, el C. regidor C.P.
Federico Llamas Aréchiga, expresa: “Perfecto, me parece muy bien, muy bien. El otro tema
seria en cuanto al Festival Cultural que también, este, el Festival Cultural es un evento
sumamente importante, que pone a nuestra ciudad en el mapa, como ustedes saben genera
muchos visitantes, genera una derrama econémica importante también, en cuanto el tema de
hoteleria, de restaurantes, servicios y pues el objetivo primordial es, este, brindar, promover,
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difundir y celebrar nuestras tradiciones, nuestra cultura, que nos da ese sentido de identidad
a nosotros los navojoenses, este evento que es obviamente impulsado por nuestro alcalde y
que el afio pasado fue de muy bien visto, fue de mucho éxito, se involucraron todas las
dependencias, secretarios y todos los compafieros del Ayuntamiento, pues fue muy celebrado
(no?, para el mes de octubre ya es la nueva fecha para nuestro festival cultural y comentarle,
alcalde, de que estd ahi la oportunidad para garantizar la presentacién del tenor Arturo
Chacon Cruz, que es pues una referencia, un tenor sumamente importante reconocido a nivel
mundial, que como todos ustedes saben, el tenor Arturo Chacén Cruz, nacié en Ciudad
Obregon y vivio aqui en Navojoa muchos afios, entonces esta oportunidad que hay para que
se presente, pues es una oportunidad Unica, ojald y se pudiera garantizar esa presentacion y
nos ha, ¢l tiene un gran interés, ¢l conoce del trabajo hecho del festival cultural del afio
pasado y lo siguid en redes sociales y se puso en contacto con un servidor y dice que nos ha
guardado esa fecha para que se dé esa presentacion y esa presentacion es muy, muy, muy
importante, pone a Navojoa no solamente en el Estado, si no a nivel, este, nacional y muy
probablemente nos atraiga visitantes mundiales, perdon del mundo ;no?, y pues imaginese
(no?, en nuestra segunda edicion contar la presencia del tenor, pues seria importante y pues
ahi lo dejamos, ojald y se concrete esto”.

7.- Pasando al punto nimero siete de los Asuntos Generales, toma la palabra para
mencionar el C. regidor, C.P. Federico Llamas Aréchiga: “El otro tema es en cuanto al
turismo deportivo, hacer, soy portavoz, alcalde y a todos los funcionarios, secretarios,
directores y compaiieros de un reconocimiento de parte del sector empresarial por el turismo
deportivo, el impulso que le ha brindado nuestro alcalde y todos quienes se han sumado a
estas diferentes actividades, el sector empresarial se ha visto beneficiado por esta suma de
esfuerzos, se han generado diferentes eventos aqui en Navojoa, de diferentes ramas
deportivas y pues ese espacio genera derrama economica muy importante, atrae visitantes,
se llenan hoteles, restaurantes, diferentes servicios y aparte pues hay un esparcimiento para
toda la sociedad, para que las familias completas acudan a los diferentes eventos y también
obviamente, este tipo de torneos es un espacio para que los deportistas de nuestra ciudad,
tengan estos escenarios para elevar el nivel del deporte que mas les apasiona y pues ese
reconocimiento a nuestro alcalde, porque la verdad que yo no recuerdo nunca un apoyo y un
respaldo para que se sigan desarrollando las actividades y pues también a los diferentes
dependencias ;no?, Desarrollo Econdmico, servicios, involucra a muchas, diferentes
dependencias, obviamente al Instituto Municipal de Deporte y también este sociedad civil
que se involucra, felicidades y que se siga desarrollando este turismo deportivo aqui en
Navojoa, que en verdad este se reconoce, gracias”.

Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Gracias regidor. El turno es para la regidora Rosa Alicia Ortega, con
sus temas de asuntos generales, ISSSTESON y transparencia de obra publica”.

Toma la palabra para comentar el C. presidente municipal: “Veras, nada mas
permitame aqui tantito, un momento”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Adelante”.
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Contintia con la intervencion el C. presidente municipal: “La parada de camiones
vamos a checar en CECOP, aqui esté la arquitecta Marianela, a ver si podemos ahi aterrizar
ese proyecto y si no, pues hacer, este, algo provisional ;no?, ella trae el proyecto donde lleva
aires acondicionados, ;cuanto sale el proyecto ese, arquitecta?”’.

Toma la palabra para comentar la C. directora de CMCOP, Arq. Marianela Berttolini
Abreu: “Como en 500, 500, pero tiene dos areas, es grande el area, un area libre y un area
interior con lo que viene siendo aire acondicionado, en el exterior, en el techo tiene paneles
solares para que funcionen 24/7, este, tiene una serie de television también por asuntos
informativos que se pueden integrar del Gobierno del Estado, para que la gente esté
informada, este, en el, tanto en el interior como en el exterior tiene espacios para
discapacitados, también para su silla de ruedas y tiene otro tipo de mobiliario, entonces de
hecho ya se hizo un estudio, aqui el alcalde lo tiene, un estudio a nivel municipal de las
mejores areas que se pueden implementar, esta parada de autobuses con aire acondicionado,
entonces si estd la UNISON, estan otras areas que si se toma como un prototipo pues ya
veremos a posterior otras paradas que son las mas importantes, sobre todo en los centros
educativos y centros de salud”.

Pregunta el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Ledn Morales: “;Recuerda las medidas
mas o menos?, /cuanto es interior y cuanto es por fuera?”.

Responde la C. directora de CMCOP, Arq. Marianela Berttolini Abreu: “Por fuera
creo que son unos, entre 8, 9 metros y de fondo unos 4 metros”.

Enseguida expresa el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Leén Morales: “Ok, 32 metros
cuadrados por fuera, ;y el interior?”.

Comenta la C. directora de CMCOP, Arq. Marianela Berttolini Abreu: “No, con
todo™.

Interviene para comentar el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Leén Morales: “Ya con
todo y todo”.

Menciona la C. directora de CMCOP, Arq. Marianela Berttolini Abreu: “Si, asi es”.

Pregunta el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Leon Morales: “Ok ;y el area refrigerada
mas o menos cuanto seria?”.

Responde la C. directora de CMCOP, Arq. Marianela Berttolini Abreu: “El area
refrigerada esta como de 4x3 aproximado”.

Toma la palabra para comentar el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Le6n Morales:
“12 metros, 12 'y 20”.

Pregunta el C. presidente municipal: “;Cudntos caben ahi?”.

Responde la C. directora de CMCOP, Arq. Marianela Berttolini Abreu: “;Mande?”.
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Pregunta el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Leon Morales: “;Cuantos caben en 12
metros cuadrados?”.

Responde la C. directora de CMCOP, Arq. Marianela Berttolini Abreu: “En el area
interior, unas 8 personas”.

Interviene para comentar el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Leon Morales: “8, 9
personas jy afuera qué, unas 12, 13?”.

Enseguida expresa la C. directora de CMCOP, Arq. Marianela Berttolini Abreu: “Asi
es. Ya afuera es libre, tiene para otras 8 personas mas”.

Comenta el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Le6n Morales: “jAh, ok, va!”.

Menciona la C. directora de CMCOP, Arq. Marianela Berttolini Abreu: “Se puede
implementar otro banco porque es grande, es grande porque esta techada y lo importante es
que ya colocando los paneles solares, que son, es poca inversion digamos para lo que
representa, este, todas las instalaciones ;jno?, que estén funcionando con lo que viene siendo
la electricidad y que sea sustentable totalmente, no, no, este, en cualquier parte que se
coloque la parada de autobuses tendra luz, por los paneles solares”.

Interviene para comentar el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Ledn Morales: “Claro,
yo creo que debe de ser, digo, viendo de aqui para all4, debe ser una de un lado y otra del
otro, para el ida y vuelta ;no?, tienen que ser dos, yo s€ que esta presupuestada una, pero a
lo mejor podemos empezar con una provisional, mientras hacemos la otra de 500 mil pesos,
pues”.

Toma la palabra para comentar la C. directora de CMCOP, Arq. Marianela Berttolini
Abreu: “Si, claro, se vieron vialidades, este, tanto en la Pesqueira como en la Lézaro
Cérdenas, cual es la afluencia mayor de lo que viene siendo las personas para el control de
los autobuses o de camiones, eso lo vimos con transporte también, €l nos dio algunos datos,
Proteccion Civil también y pues ya tenemos canalizado por lo menos unos cinco lugares
seguros, que si va a haber afluencia de personas ;no?, también se vio la zona centro, este,
que es importante y como le digo en lo que viene siendo centros de salud y sobre todo los
centros educativos que no tienen, este, la parada de autobuses y viene mucho joven de las
comunidades”.

Enseguida expresa el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Leon Morales: “Si, como la
Uni, precisamente pues, que es el tema ahorita”.

Interviene para comentar la C. directora de CMCOP, Arq. Marianela Berttolini
Abreu: “Como la UNISON, asi es, vimos lo que viene siendo la UES también, vimos lo que
es, este, el ITSON, pero hay prioridades ;no?, en cuestion de personas”.

Comenta el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Le6n Morales: “Ok”.

Menciona el C. presidente municipal: “La UES tiene 2,900 estudiantes”.
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Pregunta el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Ledon Morales: “Y la Uni, ;cuantos
tiene?”.

Responde el C. presidente municipal: “Mil y feria ;no?, pero es la segunda
universidad mas grande del Estado, la UES, en nimero de estudiantes, bueno y el tenor pues,
hay que ver con la tesorera ahi ;jno?, y que nos considere por ser de Navojoa, si”.

Toma la palabra para comentar el C. regidor, C.P. Federico Llamas Aréchiga:
“Alcalde, si nos consider6 en cuanto al precio, vuelvo a comentar que nos reconocio,
reconocid el trabajo, el apoyo que usted ha brindado, le emocion6 mucho el hecho del
festival cultural en Navojoa y la propuesta econdmica corresponde a inicamente a cubrir
ciertos gastos, €l va, se va a encargar de otros gastos, es el interés la verdad de ¢l de
presentarse ante su gente, no es un tema de negocio para €l, es un tema de participacion en
este lugar, en su tierra, en Navojoa donde tiene muchas experiencias y muy buenos
momentos vividos”.

Enseguida expresa el C. presidente municipal: “Muy bien, pues lo vamos a
considerar, bueno, pues adelante”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Adelante, regidora Rosa Alicia Ortega”.

8.- Pasando al punto nimero ocho de los Asuntos Generales, la C. regidora C.P. Rosa
Alicia Ortega Ramirez toma la palabra para comentar: “Muy buenas tardes, con su permiso
sefior presidente, sindica, secretario, compafieras regidoras y regidores, funcionariado,
medios de comunicacidon y todas las personas presentes. Presidente, a mi me sigue
preocupando mucho las personas que trabajan en el Ayuntamiento, tanto las que iniciaron
desde que tienen que ver, ;porque toco el tema?, porque todos tienen que ver con
ISSSTESON ;si?, por eso hablé del tema de ISSSTESON, porque ahorita que hablamos,
que estamos sacando adelante las jubilaciones, pensiones, todo lo que tiene que pagar el
Ayuntamiento, porque no se hicieron los pagos correspondientes cuando se tenian que haber
hecho, pues trae consecuencias ;si?, las trae tanto para el Ayuntamiento que es el responsable
(no?, de alguna manera es el responsable o somos los responsables, pero trae consecuencias
para el trabajador que si trabajo, que si labord los anos que el ISSSTESON no les esta
reconociendo, entonces eso es importante tomarlo en cuenta, debemos recordar que el
trabajador es la base del Municipio, sin ellos no habria Municipio, entonces le debemos de
dar la importancia que se merece, se deben aproximadamente 159 millones, entonces yo
quiero hacer la propuesta, por qué no hacer un convenio con ISSSTESON, donde puede ser
un convenio 10, 20 afios no s€ cudntos afios se tenga que hacer esa firma, para que al
momento de la firma, ellos reconozcan al trabajador ;si?, porque muchos adolecen
precisamente esa parte donde se les paga menos cuando debia de pagarsele lo correcto por
parte de ISSSTESON y asi no se desgasta tampoco el Ayuntamiento o el Municipio en tener
que jubilar o pensionar cuando es algo que tampoco le corresponde, pero que es responsable
de hacerlo, {por qué?, porque no se hicieron los pagos en su momento, entonces yo quiero
proponer, yo propongo que se mande a comisiones para que se haga un analisis correcto de
esta situacion, en estos temas donde, donde por ejemplo ;qué comisiones?, puede ser la de
Hacienda, la Laboral, no sé cudl otra se sume, pero de momento esas dos comisiones, para
que se haga un analisis completo y se tenga que hacer un convenio o una inversion fuerte
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[si?, asi como se invierten en obras, en magnas obras, pues también se puede invertir en el
ISSSTESON, porque es algo que adolece realmente a la ciudadania y esta costando igual al
Ayuntamiento, entonces es algo que se puede evitar, yo lo oigo que usted se queja al respecto
de lo que esta pasando aqui, pero no estamos haciendo nada al respecto pues ;si?”.

Menciona el C. presidente municipal: “Veras”.

Continta con la intervencion la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez:
“Entonces, si digame”.

Interviene para comentar el C. presidente municipal: “Para responderle”.

Enseguida expresa la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Si, entonces yo
propongo que haya una auditoria, si se tiene que hacer un convenio de reconocimiento,
auditoria si se tiene que hacer y un candado, este, anti desvio ;si?, debe de haberlo, no se
pueden hacer las cosas al vapor porque hay consecuencia, estamos lastimando al trabajador,
es el més afectado y se estd haciendo una bola aqui, una bola de ;como se le dice?, de nieve
en esto, entonces es un problema de veras que lo debemos de tocar a fondo y que no lo
debemos de dejar, a lo mejor no es, no es algo que le reditiie porque no es obra, pero es el
mas redituable porque son los trabajadores, entonces yo propongo que se turne comisiones
y que se vote este punto para sacarlo adelante”.

Comenta el C. presidente municipal: “Bueno, aqui, Rosita”.

Toma la palabra para comentar la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez:
“Mande”.

Continta la intervencion el C. presidente municipal: “Nada més para comentarle
(no? Desde que entré en el 2023 se ha reconocido al trabajador, el sueldo que no reconoce o
la pension que no reconoce el ISSSTESON, el ISSSTESON le reconoce aproximadamente
el 60, el 60% y nosotros siempre hemos complementado al trabajador que se le pensiona,
nunca se le ha negado el complemento por parte del Municipio, porque el Municipio es
responsable de que el ISSSTESON no se haya pagado, nada mas le quiero aclarar que desde
que yo entré del 9 de febrero del 2023 a la fecha, el ISSSTESON se ha pagado todo al 100%,
esas son deudas anteriores, no son deudas de nosotros, claro, el Municipio es responsable,
pero entonces ahora si usted digame, como le hacemos para hacer un convenio con el
ISSSTESON, porque al hacer un convenio hay que pagar esos 159 millones de los que usted
habla, que es el adeudo que hay con el ISSSTESON, ;cémo le hacemos para pagar esa
cantidad, que es muy grande pues, no?, pero aqui se estd pagando a todos los trabajadores
que cumplen con sus afios de servicio y se les complementa en el Cabildo lo que
ISSSTESON no les reconoce, esa es una obligacion del Municipio y lo estamos haciendo
desde el 2023”.

Comenta la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Lo sé presidente,
recuerde que soy de la Comision de lo Laboral y estoy enterada de ello, se perfectamente
que se le esta pagando por parte del Ayuntamiento, pero no debe de ser pues, no debe de ser
Jpor qué?, porque va a llegar el momento en que, en que van a ser mas, pues se va a dificultar
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cada vez mas ;/no?, entonces a esto hay que ponerle soluciéon ;y como le va a hacer?, para
eso usted sabe, usted tiene su personal, presidente”.

Interviene para mencionar el C. presidente municipal. “No, digame”.

Menciona la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Para que diga como
hacerlo, porque asi como lo invierten que le bajen recursos, hay que bajar recursos, asi como
le invierten a obras, pues que sea tipo obra ;verdad?, algo se tiene que hacer, los financieros
saben de eso, como le van a hacer, como se pagan otras cosas, pues asi de igual manera
porque les tiene que dar prioridad a lo que es importante también, los trabajadores, las
trabajadores y trabajadores del Ayuntamiento son importantes ;si?, entonces lo que se trata
es corregir un problema que en su momento, yo sé que lo hicieron los del pasado como dice
usted, aunque usted también es pasado, pero lo tenemos que solucionar ;si?”.

Toma la palabra para comentar el C. presidente municipal: “Bueno, Rosita y digame
entonces como solucionamos también los 105 millones que pagamos anuales a trabajadores
que se jubilaron sin tener un fondo de ahorro para la pension, aqui en el Municipio, deme la
solucion para pagarle al ISSSTESON y deme la solucidn para poder quitarnos ese problema
que es para siempre aqui, en el Municipio”.

Comenta la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Como le digo
presidente, son los financieros los que van a ver como, por eso estoy pidiendo que se pase a
las comisiones (si?, para ver como se va a manejar esto”.

Interviene para comentar el C. presidente municipal: “jAh!, hay que poner una
calculadora cientifica ahi”.

Enseguida expresa la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Estoy
hablando presidente. Para ver como se va a manejar esto, porque es importante, es un punto
importante al que se le debe de tomar nota, no lo ignore, son trabajadoras y trabajadores,
merecen respeto, merecen que se les pague correctamente ante el ISSSTESON, que es el que
esta obligado a jubilar, no el Ayuntamiento, el Ayuntamiento puede decir al rato no quiero
jubilar y no los jubila, aunque tenga la obligacion y ahi va a tener que andar el trabajador
demandando, demandas que las van a ir pateando como le hacen ahorita, que le borran la ley
y ponen otra cosa, entonces yo creo que tenemos que poner cartas en el asunto y tiene que
ser desde aqui, desde aqui, porque aqui estd el problema, no esta en otro lado y si lo esta,
pues que cada quien lo haga por su cuenta, pero asi como se invierte y se bajan recursos (si?,
en obras grandes que a veces ahi quedan muertas nada mas, asi se puede hacer aqui ;si?, que
la presidenta Claudia Sheinbaum, pues apoye, que el gobernador apoye y el mismo
Municipio que vea como, pero aqui el punto es sacar adelante esta tarea, entonces yo
propongo que se pase a comisiones este punto y se haga un andlisis correcto de como se
tienen que hacer las cosas aqui”.

Menciona el C. presidente municipal: “Si, o sea, que nos den la varita magica, pues”.

Toma la palabra para comentar la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “El
punto, bueno pues paselo a comisiones y ahi vemos como va a ser la varita magica, mientras
yo no puedo decirles, porque yo no soy tampoco financiera y entienda en todo, como hacer
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las cosas, pero si me voy a ir a sentar con la tesorera, me puedo sentar con el del Gasto
Publico y con los que tienen que ver con la Comision de Hacienda y vemos ;si?, vemos
como le se le va a hacer, el punto es dar inicio a eso, porque esto es muy importante porque
se trata de trabajadoras y trabajadores de este Honorable Ayuntamiento”.

Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “;Listo?, nos esta pidiendo, regidora, en el tema”.

Comenta la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Si, gracias, si someterlo
a votacion secretario”.

Enseguida expresa el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez: “Si, pero antes nos esta pidiendo el regidor Carlos Cota, sobre el mismo tema una
participacion”.

Menciona el C. regidor, Lic. Juan Carlos Cota Soto: “Si, con su permiso. Si
compatfiera, Rosita ;no?, como lo hemos platicado en sesion, mira, pudiera darse la situacion
si estuviéramos violentando los derechos de los trabajadores, pero estamos, pues te consta
que todos los expedientes que nos son turnados y por falta de pagos del Ayuntamiento que
se hicieron anteriormente, pues el alcalde en esta ocasion estd en la mejor disposicion de
ponerles una complementaria, es ahi donde nace el interés o el decir como yo Ayuntamiento,
voy a ti pagarte por una omision que se hizo Ayuntamientos anteriores, si traes una cantidad
yo creo que por ahi global a lo que se refiere por parte de ISSSTESON, pero acuérdate que
cada situacion de cada trabajador son diferentes relaciones laborales, ;qué tenemos que hacer
ahorita?, ver cada situacion de cada trabajador, ir sacando cada expediente y no hemos hecho
un solo expediente sin darle una complementaria, que no es obligacion a lo mejor del alcalde
y por parte de nosotros del Ayuntamiento, pero lo estamos haciendo en la buena fe y en la
buena voluntad, también otra de las situaciones que estamos haciendo que a muchos
trabajadores que se estan solicitando su pension, estamos asesorandonos de ver que tiene las
aportaciones, que a partir de que el alcalde empezo6 en funciones han estado pagandose esas
aportaciones, pues si es muy importante porque ahi se clasifica el sueldo ponderado que te
regula el ISSSTESON y eso es muy importante que lo sepan tanto todos los empleados del
Ayuntamiento, como policias, como cualquier que quiera empezar su tramite, entonces €so
es lo que tenemos que ahorita estar trabajando, igual traes una idea de poderlo mandar a la
comision, yo te digo en la posicion que estamos como Comision de Asuntos Laborales, como
presidenta, como presidente perdon, no hemos dado un no a un expediente o hemos
rechazado por el pago complementario, se han estado dando, se han estado pagando las
aportaciones y eso es muy importante para todos aquellos que se van a jubilar, porque asi les
va a clasificar, les va a derivar un sueldo ponderado que va de acuerdo a lo que estan
percibiendo ahorita, tal vez hay unos que empezaron su tramite hace 3, 4 afios, 1 afio, 2 afios,
a ellos les determinan pagos anteriores donde su sueldo no habia pagos de ISSSTESON y
ahi se afectan mucho los que van a hacer su tramite de pension, entonces esas asesorias son
las que tenemos que dar, ese trabajo es el que tenemos que hacer como Comision de Asuntos
Laborales, yo realmente pues no estaria muy de acuerdo en la situacion de ver, de buscar esa
solucioén que tu dices, porque lo estamos atendiendo, no se ha dejado el trabajador por un
lado, te consta porque estamos, la ultima sesién de comision duramos dos, tres horas,
analizando un punto del comandante Palomares, entonces creo que estamos haciendo lo
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correcto y se estan pagando las aportaciones por parte del ISSSTESON que corresponde
desde que el alcalde entr6 en funciones hasta la fecha de hoy. Es cuanto”.

Expresa el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Gracias regidor”.

“Toma la palabra para comentar la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez:
“Carlos, le voy a responder, Carlos, también te recuerdo que soy parte de la comision y estoy
perfectamente enterada de que se esta haciendo lo correcto en cuestion de los trabajadores,
pero no es una obligacidn, ti mismo lo estds diciendo, entonces va a depender de cada
presidente, aunque si es obligacion del mismo Ayuntamiento corregir las anomalias que
existen ;he?, aunque no esté establecido en ley, pero tendrian que estar demandando si no
se les atiende, entonces el punto no es ese, el punto es solucionar el problema de raiz, el
problema de raiz es que los trabajadores o las trabajadoras tienen una antigiiedad, que si la
trabajaron, pero que no se las reconoce ;si?, por culpa del Ayuntamiento, entonces eso es lo
que hay que corregir /si?, y yo no estoy hablando si es de esta administracion, fue la otra,
(quiénes fueron?, no lo s¢é, lo saben aqui, lo sabe mas la tesorera yo creo, que es la que lleva
los numeros ;no?, ;quiénes no pagaron?, /y por qué no pagaron?, ;y a donde se fue ese
recurso?, ;y por qué se permitid?, porque también se puede proceder, a ver qué procede ;por
qué lo hicieron de esa manera?, para que quede también como un antecedente que no se debe
seguir haciendo, porque al final quién paga los platos rotos es la base trabajadora y eso es lo
incorrecto, ese es el punto al que yo me refiero, no que estemos haciendo las cosas mal ;si?,
yo soy parte de la comision y yo sé que estamos haciendo lo correcto”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Bien, nos pide la palabra el regidor Marco ;sobre el mismo tema?”.

Enseguida expresa el C. regidor, Marco Antonio Sanchez Acosta: “Si, con su
permiso. Bueno, veo un comentario pues un poco tendencioso de la compaiiera, también
decia que el presidente también es pasado, cuando el presidente le acababa de aclarar que
desde abril del 2023 que entrd, no se ha dejado de pagar ninguna mensualidad del
ISSSTESON, lo cual me consta. Con respecto a pasar a comisiones esto, les comento lo
siguiente, no digo que estoy a favor, ni en contra, nomas voy a comentar algo, no descubre
el hilo negro, Rosita, usted ahorita, el presidente desde que entr6 ha tocado este tema decenas
de veces con el area de Tesoreria, donde yo por estar en Comision de Hacienda, lo hemos
platicado también y no hayamos como, usted menciona gestoria, me encantaria pasarlo a
comision, pero también le pediria un favor, usted se preocupa mucho por los trabajadores,
me gustaria que nos ayudara gestionando en el Estado y con la presidenta como dijo y que
nos traiga una noticia, a ver que pudo gestionar y sobre eso podriamos platicar y ese dinero
que consiga como gestion, como recurso extraordinarios que lo ve tan facil, que lo era en el
pasado, ya no, pues poderlo acomodar ese dinero que consiga y poder pagar el ISSSTESON
que adeudan los gobiernos anteriores, incluido donde usted fue regidora, que por cierto
aprobo créditos en esa ocasion hasta por 95 millones de pesos, que bien los pudieron haber
utilizado para pagar el ISSSTESON, pero bueno, es todo, gracias”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Muy bien”.
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Interviene para comentar la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Mire
compaifiero, aqui el punto es el presente, aqui estamos /si?, y nos quejamos siempre del
pasado, pero no hacemos nada en el presente, yo no veo cual es el problema que pase a
comisiones, no le veo yo el por qué no puede pasar a comisiones ;si?, si es donde se van a
analizar y claro que si es pasado el presidente, tuvo tres afios de regidor también, dos de
regidor, uno de presidente y ahorita ya lleva también sus afos aqui, entonces pasado es desde
la administracidon anterior ;no?, entonces tampoco les debe lastimar tanto, porque también
son pasado, entonces el punto y no nos debiamos de ir a eso, si yo lo Gnico que estoy
proponiendo es que se pase a comisiones, es todo y de ahi se trabaja, ahi podemos ver y si
yo tengo que hacer la solicitud, la hago, no creo que me hagan mucho caso, pero al presidente
si le deben de hacer caso, dicen que lo quieren mucho ;verdad?, entonces pues que le
demuestren, que le demuestren con hechos”.

Menciona el C. presidente municipal: “Hijole”.

Continuando con la palabra, la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez
menciona: “Vamos a ver si es cierto, ahi vamos a ver si quieren que resuelva el problema de
fondo ;si?, entonces vamos viendo cual es el problema, que pase a comisiones, cual miedo
tienen de algo que est4 aqui, un problema latente que se vive a diario y se vive con las y los
trabajadores”.

Menciona el C. regidor Marco Antonio Sanchez Acosta: “Es estéril”.

Interviene para comentar la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Para ti
es estéril todo lo que no te convenga a ti, pero para mi no es estéril, porque al menos le
estamos haciendo la lucha. Es cuanto, y yo le pediria que se someta a votacion”.

Toma la palabra para comentar el C. secretario del Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Muy bien. Compaieras y compaifieros, la méxima autoridad es el
Ayuntamiento, son ustedes regidoras, sindica, presidente, ustedes deciden cual es el proceso
que se pueda llevar, si se pasa 0 no a comisiones, o si la regidora pudiera hacer la solicitud
y llevarla como lo han hecho muchos compaiieros, llevan una solicitud a Secretaria y de ahi
en Secretaria piden que se turne a la comision de qué se trate y de ahi ya nosotros hemos
turnado los temas, esa es sugerencia informativa que yo hago, pero ustedes deciden”.

Responde la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “La peticion, secretario,
es que se turne a comision y se vote, esa es la peticion que estoy haciendo aqui”.

Enseguida expresa el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Leon Morales: “No es
necesario mandarlo a votacion, se puede hacer la solicitud y tu directamente, y tu
directamente puedes mandarlo a comisiones ;verdad?”.

Interviene para comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Asi como lo dije”.

Comenta el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Leon Morales: “Ademas, eres miembro
de la comision, ;no, Rosita?, es cierto”.
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Comentar el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Si, o sea, no, no”.

Responde la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Pero puedo tocar los
puntos aqui, para eso estoy ;si?”.

Expresa el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Ledon Morales: “jAh!, perfecto, me parece
muy bien”.

Menciona la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Si, para eso estoy”.

Expresa el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Entonces, si ustedes estan de acuerdo”.

Menciona el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Leon Morales: “Cabildo, tomara la
decision de como lo hace”.

A continuacion, interviene el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Asi es, si es, ustedes deciden jno?”.

Pregunta el C. presidente municipal: “;Ya lo vieron en comision, esto?”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Esto ya”.

Interviene el C. regidor, Lic. Juan Carlos Cota Soto y comenta: “Lo vemos diario y
en las sesiones que tenemos, platicamos”.

Interviene la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Carlos, no vemos,
regidor Carlos, no vemos a diario esto, vemos a diario los asuntos laborales, las pensiones y
jubilaciones diarias, pero no vemos esto, entonces aqui se trata de ver de donde y como le
van a hacer para bajar recursos para que se haga ese convenio, asi como se la lleva haciendo
convenios de todo el presidente, porque no lo puede hacer ;si?, un convenio igual con
ISSSTESON. Que pague”.

Enseguida interviene el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Ledon Morales: “Pero yo
creo que no es un tema laboral este, mas que todo, Rosita, es un tema de viabilidad, o sea,
de donde vamos a sacar los 159 millones, o sea, la Comision de Asuntos Laborales va a
decir, no, pues si estaria padre que todo quedara asi, pero es un tema de viabilidad para el
Ayuntamiento, es un tema de dinero, eso no lo tiene que ver la Comision de Asuntos
Laborales, eso lo tiene que hacer, de principio, verlo Tesoreria y segundo verlo la Comision
de Hacienda ;no?”.

Comenta la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Por eso se esta
mandando”.

A continuacion menciona el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Leon Morales: “A ver,
termino, por favor. Eso lo tiene que ver la Comision de Hacienda para ver la viabilidad que
tiene ese proyecto pues, cudnto nos va a costar y qué vamos a dejar de hacer para poder
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invertirle 159 millones, o de alguna manera crear una comision, que seria bueno que tu la
presidieras y tratar de conseguir el dinero en el Gobierno del Estado o en el Gobierno Federal
(no? Es un tema de dinero, no es un tema laboral esto”.

Enseguida expresa la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Regidor, por
eso hablé de la Comision de Hacienda en coordinacion con la Laboral, porque tiene que ver
con los trabajadores ;si?”.

“Interviene para mencionar el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Ledn Morales: “Asi
seria”.

Continuando con la palabra la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez expresa:
“No es por lo financiero, es por lo laboral, por los trabajadores, lo financiero porque de donde
se va a sacar recursos, el punto es que hay que darle una solucion o al menos intentarlo ;si?”.

Enseguida interviene el C. regidor, Jorge Luis Garcia de Ledn Morales: “Claro”.

A continuacion menciona la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Porque
si no lo intentamos menos vamos a lograr nada”.

Interviene para mencionar el C. regidor, Marco Antonio Sanchez Acosta: “Que lo
solicite al secretario, turnarlo a la Comisién de Hacienda™.

Responde la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Si no se aprueba aqui,
lo voy a solicitar, pero prefiero que aqui se apruebe”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Bien. Miren, aqui hay dos caminos ;no?, el mas sencillo es que la regidora haga su solicitud
como muchos lo han hecho y lo mande a Secretaria y de ahi turnamos directo a las
comisiones de que se trate ;no? Y la otra, es que aqui se vote si se manda a comision directo
0 no, que yo no le veo. Como informacion, el proceso es solicitar los temas en Secretaria y
de ahi nosotros lo mandamos a la comisién de que se trate, asi lo hemos hecho pues, ;si?
Muy bien, entonces si estan de acuerdo que la, que la regidora haga el escrito, lo lleve a
secretaria y nosotros lo turnemos, pues manifiéstenlo aprobando ;no?”.

Interviene la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez y comenta: “Secretario,
secretario, lo voy a interrumpir, lo voy a interrumpir por lo siguiente”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“A ver”.

Continta con la palabra la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez y comenta:
“Es que para estar de acuerdo si yo hago el escrito, yo el escrito lo voy a hacer si yo quiero,
no si estan de acuerdo, yo creo que no hay que confundirnos”.

Comenta el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Bueno, entonces asi queda ;jno?”’.
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Continuando con la palabra la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Yo
estoy pidiendo que se vote, yo estoy pidiendo que se vote, secretario, eso es lo, que se vote
y se turne a comision, nada mas y lo demas yo lo puedo hacer sola, no ocupo que lo voten,
pero como yo lo estoy tratando aqui, en el Pleno”.

Toma la palabra el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez para comentar: “Muy bien, estd bien, regidora, lo vamos a someter. Compafieras
regidoras, presidente, sindica. Quiénes estén de acuerdo que se pase a comisiones, por favor
levanten su mano”.

Enseguida menciona el C. presidente municipal: “Digo, no le veo problema ;no?
Nada mas quiero comentarle pues, o sea, si hay que tener mucha congruencia en este tema
(no?, el Estado no te va a dar dinero para que le pagues su propio dinero que le debes, o sea,
pues no”.

Menciona la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Si dan para obras que a
veces quedan muertas, ahi nomas quedan”.

Responde el C. presidente municipal: “Pues no, no quedan muertas las obras, hay
necesidades prioritarias de salud, la maquinaria que nos dond el gobernador son temas
prioritarios para atender, los problemas de los drenajes que es un problema de salud, que es
una prioridad y que se le esta dando prioridad a eso y al tema del agua, Rosita”.

Responde la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Pero no me refiero a
eso, presidente”.

Interviene el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Bueno, miren”.

Enseguida menciona el C. presidente municipal: “Si, hubiera recomendado antes que
no se jubilaran por aqui, sin tener fondo de ahorro para la pension y como no vamos a hablar
del pasado si no lo resolvieron pues ;no?”.

Toma la palabra para expresar la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Pero
no se hace nada para que paguen los del pasado pues, entonces es lo mismo”.

Menciona el C. presidente municipal: “No, bueno, bueno a ver, aqui nomas quiero
aclarar pues, o sea, para que no estén, aqui se pagan 105 millones de pesos al afio, de
trabajadores que se jubilaron sin tener fondo de ahorro para la pension y si se tiene que hablar
del pasado, porque eso es un problema que cada afio va subiendo de acuerdo a la inflacién y
que eso generd un déficit presupuestal que, pues en su momento en los analisis afecto el
pago del ISSSTESON, entonces hable bien del orden, del por qué sucedi6 eso ;no?”.

Responde la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Por eso, presidente,
quiénes lo hicieron mal lo hicieron mal, pero no hay que seguirlo haciendo mal”.

Enseguida interviene el C. presidente municipal: “No, pero el resultado fue el
endeudamiento pues /no?”’.
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Toma la palabra el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez
Sanchez: “Si, bueno, miren. Pido, les pido autorizacion para hacer lectura de un articulo del
Reglamento Interior ;no?, que lo hemos estudiado y para que ustedes hagan su propio
criterio. El articulo 133 dice, que para los efectos de que los asuntos puedan ser atendidos
en sesion del Ayuntamiento, deberan ser presentados en original y copia ante el secretario
del Ayuntamiento, quién debera turnarlos a la comision que corresponda para su estudio y
dictamen respectivo. Por eso yo les proponia eso, porque estoy basado en la ley, pero ustedes
son, son”.

Interviene el C. regidor Marco Antonio Sanchez Acosta: “No deberia hacer la
propuesta, secretario, debid haber dicho que asi era”.

Continuando con la palabra el secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Pues si, asi se los dije pues, al principio”.

Comenta la C. sindica procuradora, Lic. Martha Elena Armenta Tejeda: “Secretario,
quiero hacer una pregunta”.

Responde el secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez: “A
ver”.

Toma el uso de la palabra la C. sindica procuradora, Lic. Martha Elena Armenta
Tejeda: “Con todo respeto, este”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Denle el micréfono, por favor”.

Continuando con el uso de la palabra la C. sindica procuradora, Lic. Martha Elena
Armenta Tejeda menciona: “Buenos dias, dias todavia, no sé, no, ya tardes, buenas tardes a
todos. Yo nada mas con todo respeto aqui a la regidora, veo tanto énfasis en hacer esa, esa
reunion, que tal vez traiga una muy buena propuesta ya, y yo creo que deberiamos de
escuchar su propuesta, Rosita, si ya trae una respuesta, o sea, una, deben de ir con propuestas,
tal vez sea muy buena y deberiamos de escucharla”.

Responde la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “La propuesta fue,
sindica, que se haga un convenio precisamente, que se haga un convenio, esa es la propuesta,
con ISSSTESON para corregir el problema de los 159 millones que se deben, hacer una
auditoria, mas denuncias penales si hay que hacerlas y un candado anti desvio ;si?, donde
se prevenga precisamente todo esto, entonces, pero hablé de que no soy financiera, pero que
para eso estan aqui los expertos ;verdad?, los que nos van a decir que hay que hacer, yo
tengo que ver, a ver, en qué se esta gastando, asi como se maneja varios millones para, para,
olvido la palabra, pero para ciertas, ciertas obras o ciertos gastos, ciertos gastos, olvido la
palabra, una disculpa, pero me tendria que poner con el presupuesto, analizarlo, checarlo con
la tesorera, con los que, de gasto publico, para ver qué alternativas de solucion hay, como se
le puede hacer jsi?, o bien quiénes, hablaste de que el ISSSTESON no va a querer que le
pagues, prestarte para pagar ;por qué no?, ;por qué no?, si hacen cada cosa, ;por qué no lo
pueden hacer esto?, si es para beneficiar a los trabajadores, claro que pueden, aqui es
voluntad, dinero hay, pero no lo invierten donde debe de ser, lo gastan, entonces hasta en
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obras muertas, entonces hay que, hay que hacer lo correcto ;si?, tenemos un malecon, si es
cierto muy bonito, se invirtieron 40 millones, ahi le hubieran quitado los 159 para Navojoa
y ya no tuviéramos problemas, entonces asi como hay esas obras hay muchas que se pueden
quitarle un cachito y acompletan lo que se ocupa aqui, pero no hay interés, cuando hay interés
se puede, cuando no hay interés no se puede. Ese es el punto. Gracias”.

Toma el uso de la palabra el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael
Rodriguez Sanchez: “Muy bien. Pues miren, aqui tienen que tomar un acuerdo pues ;no? La
ley marca de una manera hacer las cosas ;no?, lo marca”.

Interviene la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “A ver, secretario, le voy
a quitar el problema de encima”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Permitame”.

Enseguida comenta la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Se lo voy a
hacer por escrito ;si?, para que deje de sufrir, se lo hago por escrito, deja de sufrir y se hacen
las cosas como dice la ley ;si?, pero aqui es el Ayuntamiento precisamente el lugar donde
uno puede manifestar lo que cree, lo que piensa ;si?, y lo que cree que se hace correctamente,
entonces hagamos las cosas, es el inico momento donde podemos tener la palabra, si es que
no nos la quitan o nos sacan de las grefias, como ya lo estan tratando de decir ;si?, entonces,
esto es algo que no me pueden quitar ;si?, entonces se lo voy a hacer por escrito y deje de
sufrir. Gracias, secretario”.

Interviene el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Le agradezco. Solamente informar, porque es mi funcidn, yo es que estoy informando lo
que dice la ley, la ley no se suftre, se aplica y yo no estoy sufriendo por eso ;/no?, entonces
aplique la ley, haganoslo llegar como lo marca la ley y le damos el curso que la propia ley y
el reglamento marca, pero no hay sufrimiento, esto no se suftre, se disfruta ;no?”.

Comenta la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Luego les voy a poner el
ejemplo de sus regidores, cuando les acepta que pasen a comision aqui jestd bueno?”.

Responde el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Adelante”.

Interviene el C. regidor, Marco Antonio Sanchez Acosta: “El propio lider de la
Bancada lo ha hecho asi, Eduardo”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Asi es, entonces seguimos con las participaciones o jya termind?”.

Responde la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Ya que se calle el lider
de los regidores”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Ya, listo”.
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Responde la C. regidora, C.P. Rosa Alicia Ortega Ramirez: “Si, gracias”.

Interviene el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Adelante regidor, Marco Sanchez, tiene la participacion usted con su tema”.

9.- Pasando al punto nimero nueve de los Asuntos Generales, toma la palabra para
mencionar el C. regidor, Marco Antonio Sanchez Acosta: “Muchas gracias. Si, con el
permiso de todas y todos de nuevo. Solamente pues darles una noticia jno?, que me hizo
saber hoy esta mafana la tesorera sobre la calificacion que emite cada mes, cada cierre de
mes nuestra calificadora crediticia que, que se llama Standard & Poor's, esa calificadora pues
es muy importante, su niumero, su calificacion que nos otorga para seguir o no siendo sujetos
de crédito, dice lo siguiente: El Municipio de Navojoa mantiene su calificacion mxBBB- con
perspectiva positiva, o sea, seguimos todavia con la misma calificacion, que no es mala
porque no se nos ha negado ningun crédito o anticipo de fondo federales ;no?, el 30 de junio
del 2026 confirman la calificacion crediticia de emisor de largo plazo, en Escala Nacional
de mxBBB- con perspectiva positiva del Municipio de Navojoa, considerar que la
administracion financiera ha implementado, perdon, consideran que la administracion
financiera ha implementado medidas de eficiencia recaudatoria, que han mejorado el
desempefio presupuestal de Navojoa debido al correcto manejo de las finanzas, la
adquisicion de la maquinaria y el manejo del capitulo 1000, que ya sabemos que es el que
tiene que ver todo con los sueldos, salarios y prestaciones, la perspectiva positiva refleja
nuestra expectativa de que la administracion financiera, logra resolver favorablemente su
adeudo con ISSSTESON, sin comprometer sus resultados fiscales y posicion de liquidez en
los siguientes 12 meses, mientras mantienen un desempefio presupuestal equilibrado. Por
otro lado, sube la calificacion de deuda en Escala Nacional mxA, de mx, era de mxA a mx
de crédito bancario contratado por el Municipio de Navojoa con Banco Interacciones,
actualmente Banorte, en el afo 2013, es decir el crédito que atin pagamos por el parque
infantil, a saber esto como historia cuando entr6 nuestro presidente municipal en su primer
medio periodo, por decirle de una manera, el crédito por ese, en la amortizacion mensual por
ese crédito era de 2 millones 400, me puedo equivocar por un poquito, a medida que hemos
ido mejorando las calificaciones crediticia por Standard & Poor's, se han negociado mejores
tasas, ahorita actualmente si no me equivoco, por poquito podria ser, se estd pagando como
1 millén 600 mil, pero ahora, el dia de hoy nos mejoran todavia la perspectiva de ese crédito
unicamente, el Municipio como tal sigue igual, pero el crédito en especifico mejora su, su
estado, su calificacion, por lo cual se va a renegociar todavia mas el interés y la mensualidad
va bajar hasta que se finiquite el crédito. Dice, por otro lado subimos la calificacion del
crédito a largo plazo de mxA, menos a mxA, o sea, nos quitaron el menos, por el adecuado
manejo del crédito y la mejora de tasas debido a reestructura, lo que les acababa de decir. Es
todo, muchas gracias”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Muchas gracias, regidor, tiene la palabra”.

Comenta el C. presidente municipal: “Es anual esto, cada afio nos califica, nada més
para aclarar ahi”.

Continuando con la palabra, menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro.
Rafael Rodriguez Sanchez: “Muy bien, bueno. Adelante regidor Juan Carlos Cota Soto”.
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10.- Pasando al punto numero diez de los asuntos generales, toma la palabra para
comentar el C. regidor, Lic. Juan Carlos Cota Soto: “Pues yo creo que ya para terminar ;no?
Con su permiso”.

Interviene el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sénchez:
“Si, ya terminamos”.

Continuando con la palabra el C. regidor, Lic. Juan Carlos Cota Soto menciona: “Qué
bueno escuchar buenas noticias, sefial que las cosas que estamos haciendo, pues se estan
haciendo bien las cosas por Navojoa, esa calificacion que se estd otorgando ;no? Yo empiezo
pues ya con mis temas, viendo, ya cerrando el mes, cerrando el mes de junio, el mes del
orgullo que me toca presentarlo como siempre lo he dicho ;no?, y pertenecer a este Cabildo
Plural, siempre llamandolos a la unidad y siempre haciendo equipo por Navojoa, sabemos
que es diverso porque son muchas ideologias, muchos partidos aqui los que conforman este
Cabildo, este Cuerpo Colegiado y siempre les he manejado estar en unidad trabajando por
los navojoenses, entonces creo que nos falta mucho qué hacer por parte de como gobierno,
manejar la empatia a la sociedad navojoense, siempre llamarle a trabajar en unidad y hacer
politicas publicas, en las cuales siempre nos vemos reflejados en beneficio de los que mas
necesitan. Agradecerle a DIF este mes, porque a través de ese acercamiento que tuvimos con
este apoyo de la sefiora Luz Argel, Eliana, agradecimiento para ti de nuestra parte, de nuestra
de posicion, porque es asi como llegamos a personas donde jamés se habian visitado, como
Teachive, Hacienda Vieja, donde habia personas, les comparto, de la comunidad LGBT que
nunca, ellos no vienen a Navojoa, ni bajan tal vez a sus comisarias y qué bonito es llegar con
algo que les podamos dejar nosotros como gobierno y darles un mensaje en decirles, ustedes
tienen un representante en Cabildo, tienen las puertas abiertas, eso nos lo llevamos en el
corazén y es el trabajo que debemos de hacer como regidores y tal vez estar también
trabajando con las partes de DIF, con parte en ese caso de, yo al alcalde siempre le agradezco
también por el otro evento que se realizé hace una semana aqui en Navojoa, que fue un
evento donde pues vinieron compaiieros regidores con grandes avances en sus municipios y
compartirlos con Hermosillo, con Guaymas, Huatabampo, es hacer que Navojoa esta
haciendo las cosas bien y que vean como punto de referencia donde Navojoa ha crecido y
ha llegado mucha obra, es un gran orgullo para mi como regidor representar por parte de la
comunidad LGBT, agradezco por las atenciones brindadas, alcalde, a todas esas personas
que son personas que siempre vienen a apoyarnos a esta gran lucha, diran compaieros pues
(por qué lucha?, se lucha por muchos beneficios, por muchas cosas que se negaron porque
antes el odio, la discriminacion fue cegada a través de gobiernos y ahora con este gran
proyecto de la cuarta transformacion, nos ha abierto una posibilidad de llegar a una posicion
de una regiduria, siempre como regidor estaré reafirmando mi compromiso con la inclusion
de los navojoenses, eso queria agradecer y cerrar este mes con mucho orgullo y
representarlos aqui en Cabildo con una gran responsabilidad y con mucha valentia, porque
no es facil salir a la calle y por ahi enfrentarte como comentarios buenos o malos, pero es
mas la gente buena que nos quiere y nos apoya, que aquel comentario que tiene la valentia
tras de un celular, poner cosas homofébicas en las redes sociales”.

11.- Pasando al punto nimero once de los asuntos generales, toma la palabra para
comentar el C. regidor, Lic. Juan Carlos Cota Soto: “Por otro tema voy a pasarme al tema
de las letras, el tema de las letras hace dias me toco andar por Etchohuaquila y me toc6 andar
por Sinahuiza, bien saben por ahi nos queda una ultima comisaria, que es la comisaria de

40



Rosales, ya se adecud la parte ahi donde va a quedar, porque pues logicamente habiamos
tratado con la comisaria anterior y se reubico el espacio de las letras, ahora ya esta
completamente el espacio libre. Otra de las situaciones también que tenemos que ver con
parte del comisariado ejidal, que esos terrenos tienen que estar habilitados y tienen que estar
donados para que ahi sea, pues pongan las letras de su comunidad. Hace poco estuvimos
también con Etchohuaquila, donde Etchohuaquila me dio mucho gusto, porque llegamos a
Etchohuaquila y me dicen, Carlos, nosotros como comunidad tenemos este porcentaje para
darlos y queremos las letras y eso queda la responsabilidad de decir como se une comunidad
y gobierno para que las cosas se logren dar, no todo el tiempo vamos nosotros con la posicion
de decir, vamos a poner todo el gasto, porque también entra la comunidad, se organizan y es
como en esta ocasion vamos a trabajar comunidad y gobierno. Asi que les digo, hay muchas
comisarias que se, comunidades, perdon, que se han acercado, les digo la disposicion del
alcalde es también trabajar con todo nuestro equipo y poder llegar a la comunidad que nos
solicitan, igual la comunidad tiene un acercamiento, con mucho gusto estamos dispuesto a
trabajar con ellos y hacerlos conjuntos como regidor y yo siempre les agradezco y los invito
porque todos somos parte, todos siéntanse orgullosos, no es un logro nada mas de Carlos
Cota, siempre los invito y les comparto que esas letras va a ser representativa, porque el dia
de mafiana que nos vamos a ir de este espacio, van a sentirse orgullosos porque en esa
administracion fueron parte ustedes de poner esas letras en cada comisaria y en cada
comunidad. Pues eso es todo alcalde y siempre estaré a la orden y recuerden siempre, por
ahi dice un dicho, que sin diversidad no hay democracia, tenemos que gobernar con mucha
sensibilidad y de corazon. Es cuanto, gracias”.

Menciona el C. secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rafael Rodriguez Sanchez:
“Gracias. Pues hemos, hemos concluido los asuntos generales, presidente”.

Enseguida menciona el C. presidente municipal: “Muy bien. Se da por terminado el
punto nimero uno, perdon, el punto numero ocho relativo a los asuntos generales”.

9.- Pasando al punto nimero nueve del orden del dia, el C. presidente municipal,
hace la presentacion del asunto relativo a la clausura de la presente sesion: “Por favor les
solicito nos pongamos de pie, para proceder a la clausura. Siendo las 12 horas con 20
minutos, del dia 30 de junio del afio 2026, declaro formalmente clausurados los trabajos
correspondientes a esta sesion ordinaria de Cabildo y validos los acuerdos aqui tomados. A
continuacion, procederemos a entonar el Himno Nacional Mexicano”.

PRESIDENTE MUNICIPAL

C. JORGE ALBERTO ELIiAS RETES
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SINDICA PROCURADORA

C. LIC. MARTHA ELENA ARMENTA TEJEDA

REGIDOR REGIDOR

C. MARCO ANTONIO SANCHEZ ACOSTA C.PROFA. DOLORES E. SOL RODRIGUEZ

C. RIGOBERTO AGUILAR ESQUER C. MTRA. NANCY J. VIZCARRA YOCUPICIO

C. LIC. JUAN CARLOS COTA SOTO C. SOCORRO VALENZUELA VIDRIALES

C.LIC. ALEJANDRA T. AGUAYO GALLEGOS C. ROBERTO ENCINAS ACOSTA
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C. LIC. ANA KARINA CUPIS MILLANES C. C.P. FEDERICO LLAMAS ARECHIGA

C. ARQ. ALMA ALICIA QUIROZ ALVAREZ C. JORGE L. GARCIiA DE LEON MORALES

C. LIC. AYERIM KARINA ERRO FELIX C. LIC. VICTOR LEONEL FELIX KARAM

C.C.P. MIRIAM A. SIQUEIROS ZAVALA C. MTRA. iNDIRA E. MIRANDA CRUZ

C. LIC.,JESI'JS A. DOMINGUEZ LOPEZ C. CP. ROSA ALICIA ORTEGA
RAMIREZ
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C. LIC. PAULINA JULIENE OMANA OSUNA

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

C. MTRO. RAFAEL RODRIGUEZ SANCHEZ.
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