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Navojoa, Sonora, a 23 de Septiembre de 2019

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE NAVOJOA
PRESENTE

JOSE RAFAEL GARCIA GOMEZ, Contador Publico por mi propio derecho, en mi caracter
de Titular del Organo de Control y Evaluacién Gubernamental, segtin nombramiento
otorgado por el H. Ayuntamiento de Navojoa, Sonora el 16 de Septiembre de 2018, de
acuerdo a la Ley de Gobierno y Administracién Municipal del Estado de Sonora, bajo
protesta de decir verdad, respetuosamente expongo:

Con fundamento en el articulo 96 fraccion XVII de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal vigente, me permito presentar informe de las actividades realizadas por el
Organo de Control y Evaluaciéon Gubernamental, en el periodo comprendido del 16 de
Junio al 15 de Septiembre del 2019.

_ CUARTO INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
DEL ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
DEL 16 DE JUNIO AL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2019

LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL

ARTICULO 96.- El Organo de Control y Evaluacion Gubernamental para el cumplimiento
de lo establecido en el articulo 94 de la presente Ley, ejercera las siguientes facultades:

|. Planear, organizar, coordinar y aplicar, el Sistema Administrativo Interno de Control y
Evaluaciéon Gubernamental;

e Se realizé una verificacion del grado de cumplimiento del Municipio y Organismos
Paramunicipales en materia de Contabilidad Gubernamental, asi como de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en coordinacién con el Titular de
la Unidad de Transparencia, a través de la carga de informacion correspondiente al
segundo trimestre 2019 de las siguientes plataformas www.entes.sevac.mx y
www.plataformadetransparencia.org.mx, asi como seguimiento a solventacion de
observaciones en la plataforma www.isaf.gob.mx. Se turné Informe a Presidencia.
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Se turnaron observaciones derivadas de la Auditorias practicadas por el Instituto
Superior de Auditoria y Fiscalizacion al 31 de Diciembre de 2018; por la Auditoria
Superior de la Federacion y Secretaria de la Funcién Publica.

Se turné al Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion documentacion enviada
por Dependencias y Organismos Paramunicipales para atender observaciones y se
cargd la misma informacion en el Sistema “Solventacion Electronica” del portal web
www.isaf.gob.mx.

Con el objetivo de depurar observaciones a las Cuentas Publicas de ejercicios
anteriores realizadas por el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion, el Organo
de Control realizo revision de observaciones rezagadas de las Cuentas Publicas
2014, 2015 y 2016 y turné oficios de solicitud de solventacion a ISAF para disminuir
la acumulacién de observaciones sin solventar.

Con base en el articulo 2 fraccién Il de la LEY DE ARCHIVOS PUBLICOS PARA
EL ESTADO DE SONORA, que establece a las entidades publicas municipales
como sujetos obligados de dar cumplimiento a la citada Ley, la cual tiene por objeto
normar la administraciéon de los documentos, regular la organizacion,
funcionamiento, restauracioén, conservacion y difusion de los archivos de los sujetos
obligados; fomentar el resguardo, difusién y acceso de archivos privados de
especial relevancia historica, social, técnica, cientifica o cultural, asi como
establecer las bases para la creacion y operacion del Sistema Estatal de Archivos;
se turnd a la Secretaria del H. Ayuntamiento copia de la Ley en comento, solicitando
realizar las acciones necesarias a fin de dar cumplimiento a la Ley en cuestion,
principalmente a sus articulos 17, 20 y 39, ya que es de suma importancia contar
con un espacio fisico adecuado como “Archivo General’, asi como la integracion
del Comité Histérico, conforme a lo estipulado en la Ley, y establecer los
lineamientos municipales normar la administraciéon de los documentos e
informarnos de las medidas tomadas.

Il. Analizar y verificar el ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el
Presupuesto de Egresos;

Comprobar el cumplimiento, por parte de las dependencias y entidades

paramunicipales, de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de
planeacion, presupuestacion, ingresos, financiamientos, inversion, deuda, patrimonio y
fondos y valores de la propiedad o al cuidado del Ayuntamiento;

e En seguimiento al Programa Anual de Auditorias del Organo de Control y
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Financieras al Municipio (No AFM03/2019), DIF Municipal (No AFP05/2019) y
Rastro Municipal (No AFP06/2019), con el objeto de iniciar con los trabajos de
revision a la informacién financiera, correspondiente a la informacién financiera del
primer trimestre 2019.

En seguimiento al Programa Anual de Auditorias del Organo de Control y
Evaluacién Gubernamental del ejercicio 2019, se informé el inicio de Auditorias
Presupuestales al Municipio (No APM03/2019), al H. Cuerpo de Bomberos y
Proteccion Civil (No APP04/2019) y OOMAPASN (No APP05/2019), con el objeto
de iniciar con los trabajos de revision a la informacion presupuestal,
correspondiente al primer trimestre 2019.

Derivado del oficio nimero DI 602/07/2019 de la Direccién de Ingresos mediante el
cual informa al Tesorero Municipal de situacion de irregularidad en la captacion de
ingresos municipales provenientes del servicio de panteones y del cual da
conocimiento a este Organo de Control el 30 de Julio del presente y con fundamento
en lo dispuesto en el articulo 96 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal,
se inicid6 revision a Sindicatura Municipal a los servicios de panteones,
especificamente a las exenciones de pago, en el periodo comprendido de enero a
junio 2019. Se rindi6 el Informe correspondiente.

Se hizo entrega a Sindicatura Municipal mediante oficio OCEG 09/016/2019 de dos
Libros de Registros de Panteones Municipales para su resguardo, asi mismo se
solicitd realizar digitalizacién de los libros de registro existente, asi como la
sistematizacion del proceso llevando el registro de manera digital.

En seguimiento al Programa Anual de Auditorias del Organo de Control y
Evaluacién Gubernamental del ejercicio 2019, se emiti6 el Informe de Resultados
de la Auditoria Financiera a Rastro Municipal (No AFP06/2019).

IV. Verificar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo, el
programa operativo anual y sus programas;
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Se solicité a la Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecologia, promover
acciones de responsabilidad social, pudiendo incluir estas en las bases de
las licitaciones que se realizan en nuestro Municipio; Con base en el Plan
Municipal de Desarrollo 2019-2021, que contempla dentro de los Valores
Fundamentales la Participacion, ya que ningin Gobierno por si solo puede salir
adelante, la participacion de toda la sociedad, es condicion fundamental, para
resolver los problemas. Para lograr el desarrollo debe de impulsarse una conciencia
de corresponsabilidad.
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V. Verificar y comprobar directamente, que las dependencias y entidades paramunicipales
cumplan, en su caso, con las normas y disposiciones en materia de: sistemas de registro
y contabilidad, contratacion y pago de personal, contratacion de servicios, obra publica,
control, adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacion,
enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles, concesiones, almacenes y demas
activos y recursos materiales de la administracion publica municipal;

e Se turnd a Tesoreria Municipal y Organismos Paramunicipales oficio No, 351-A-
UCEF-155 de la Unidad de Coordinaciéon con Entidades Federativas de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico mediante el cual se hace referencia al
articulo 3-B de la Ley de Coordinacion Fiscal modificado mediante el “Decreto por
el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley de Coordinacion
Fiscal y de la ley General de Contabilidad Gubernamental” publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 9 de diciembre de 2013, en vigor a partir de 1° de enero
de 2015, mismo que dispone que las entidades federativas adheridas al Sistema
Nacional de Coordinacién Fiscal participaran al 100% de la recaudacion que se
obtenga del impuesto sobre la renta que efectivamente se entere a la Federacion.
Por lo que se solicité realizar las gestiones necesarias para su recuperacion.

e Se envié a Tesoreria Municipal y Organismos Paramunicipales el calendario de
carga del Sistema de Evaluacion de Armonizacién Contable (SEVAC),
correspondiente al segundo trimestre de 2019. Asi mismo se dio seguimiento a los
plazos establecidos monitoreando el grado de cumplimiento de los entes.

e Derivado de solicitud de Rastro Municipal mediante oficio RMN/007/07/2019 del 19
de julio de 2019, se realizo revision al Reglamento de Integracion y funcionamiento
de Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la citada
Paramunicipal, realizando las recomendaciones que se consideraron pertinentes.

e Se llevd a cabo revisién a las conciliaciones bancarias del Municipio y Organismos
Paramunicipales del mes de Julio de 2019.

e Se solicitd a la Secretaria de Programacion del Gasto Publico evidencia de la
contratacién de seguros vehiculares de los camiones recolectores compactadores
adquiridos mediante la licitacion publica LPA-823042979-2019. Informacion que
nos hizo llegar mediante oficio SPGP-154/2019.

¢ Se solicitd a la Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecologia la integracion del
Comité de Obras y Servicios del Municipio de Navojoa, asi como sus Lineamientos
y/o Reglamentacion, con el fin de verificar el cumplimiento del marco legal vigente
asi como la eficiencia en el Municipio.

e Se continta con la conformacién de Comités de Participacién Social en las
diferentes comunidades del Municipio, para la segunda etapa de obras publicas de
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la Secretaria de Desarrollo Social y la Secretaria de Infraestructura Urbana y
Ecologia.

Se realiz6 recorrido a las diferentes comunidades del Municipio para verificar el
avance de las obras publicas realizadas por la Secretaria de Infraestructura Urbana
y Ecologia, en Masiaca, Bacabachi, Fundicién y Pueblo Mayo.

Se atendieron las invitaciones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de las siguientes licitaciones:

No. Licitacién Concepto

LPA-826042979-004-2019 | Licitacién Publica relativa a la “Adquisicién de cinco camiones

recolectores compactadores”

SPGP-003/2019 Invitacibn a cuando menos tres proveedores relativa a la
“Adquisicién de equipo de transporte para la Secretaria de
Seguridad Publica Municipal de Navojoa, Sonora.” (FORTASEG
2019)

SPGP-004/2019 Invitacion a cuando menos tres proveedores relativa a la
“Adquisicién de equipo de transporte para la Secretaria de
Seguridad Publica Municipal de Navojoa, Sonora.” (FORTAMUN
2019)

Se atendid la invitacion de la Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecologia al
acto de presentacion y apertura de proposiciones de las siguientes licitaciones de
obra publica, siendo las siguientes: LPO-826042979-005-2019, LPO-826042979-
006-2019, LPO-826042979-007-2019, LPO-826042979-008-2019 vy LPO-
826042979-009-2019.

En seguimiento al Programa Anual de Auditorias del Organo de Control y
Evaluacion Gubernamental del ejercicio 2019, se inform6 el inicio de Auditorias
Técnicas de Obra Publica al Municipio (No AOPM02/2019), OOMAPASN (No
AOPP03/2019) y CMCOP (No AOPP04/2019), con el objeto de iniciar con los
trabajos de revision fisica y documental de las obras publicas ejercidas durante el
Primer Semestre de 2019

Se atendid, el 31 de julio, la reunién del consejo municipal de participacion social
por parte de la secretaria de desarrollo social — diferentes obras de OOMAPASN

VI. Realizar auditorias a las dependencias y entidades paramunicipales, para promover la
eficiencia en sus operaciones y comprobar el cumplimiento de los objetivos contenidos en
sus programas;
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Resultados de las Auditorias Legales al Municipio (ALM01/2019), Organismo
Operador Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento (ALP01/2019),
DIF Municipal (ALP02/2019), Consejo Municipal para la Concertacion de Obra
Publica (No ALP04/2019) y Rastro Municipal (No ALP05/2019).

VII. Designar a los auditores externos de las entidades paramunicipales, normar su
actividad y contratar sus servicios con cargo al presupuesto de dichas entidades;

VIII. Designar, en las entidades paramunicipales a los comisarios publicos; '

IX. De conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado y de los municipios, llevar el registro de la situacién patrimonial de las personas
que a continuacion se mencionan:

a) Todos los miembros del Ayuntamiento;

b) En la administracion publica directa municipal: El Secretario del Ayuntamiento, el
Oficial Mayor, el Tesorero Municipal, el titular del Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental, el contador, cajeros, recaudadores e inspectores, Comisarios y
Delegados municipales; jefes, subjefes, directores y subdirectores de dependencias
o departamentos; alcaides y personal de vigilancia de las carceles municipales;
secretario particular y ayudantes del Presidente Municipal y todos los miembros de
los servicios policiacos y de transito; jefe del departamento de bomberos, cuando
dependa del Ayuntamiento; asi como toda persona que ejecute funciones relativas
al resguardo de bienes que integren el patrimonio municipal; y

c) En las empresas de participacién mayoritarias, sociedades y asociaciones
asimiladas a éstas y fideicomisos publicos y, en general, todo organismo que
integre la administracion pablica paramunicipal: los directores generales, gerentes
generales, subdirectores generales, subgerentes generales, directores,
subdirectores, gerentes y subgerentes.

De la declaracion de la situacion patrimonial debera remitirse copia a la Contraloria Estatal
y al Instituto Catastral y Registral del Estado. Asimismo, el Ayuntamiento podra convenir
con el Gobierno del Estado para que éste asuma la funcién sefialada en esta fraccion,
cuando el propio Ayuntamiento no pueda llevar el citado registro.

e Se turnaron mediante oficio OCEG 08/004/2019 a la Secretaria de Seguridad
Publica y Transito Municipal, la cuarta copia de las Declaraciones de Situacion
Patrimonial correspondiente a los elementos de seguridad publica, para su
integracién en los expedientes.

e Se turnaron a la Secretaria de la Contraloria General las copias de las
Declaraciones Patrimoniales recibidas en el mes de Mayo, mediante oficio OCEG
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08/028/2019. Siendo un total de 716 de las cuales son 663 de modificacion, 42
iniciales y 11 de conclusion.

e Recepcion de Declaraciones de Situacion Patrimoniales extemporaneas, previa
notificacion del Director de Investigaciones del Organo de Control y la Direccion de
Investigaciones de Asuntos Internos.

X. Investigar el desarrollo de la situacién patrimonial y comprobar la veracidad de los datos
contenidos en la misma conforme a lo previsto en la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los municipios;

XI. Conocer e investigar los actos u omisiones de los servidores publicos municipales en
relacion con responsabilidades administrativas, aplicando las sanciones que correspondan
en los términos sefialados en las leyes y hacer las denuncias ante el Ministerio Publico,
prestandole a éste, la colaboracion que fuere necesaria;

Investigaciones

e Se recibieron catorce denuncias en contra de servidos publicos municipales, se
integraron los expedientes de presunta responsabilidad administrativa
correspondientes.

e Se cerraron dos expedientes por NO encontrase responsabilidad administrativa
imputable al servidor (es) publicos encausados.

e Se turné el expediente 19/2019, a la Direccién de Sustanciacién a fin de que inicia
el procedimiento de responsabilidades administrativa que estable la Ley Estatal de
Responsabilidades.

e Se ha dado continuidad a los 65 (sesenta y cinco) expedientes en proceso por
presunta responsabilidad administrativa mismos que se encuentran registrados en
el correspondiente libro de gobierno de control de esta Autoridad Investigadora,
dandoles actividad procesal, llevando a cabo de cuarenta a cincuenta notificaciones
mensuales (notificaciones al denunciante, requerir autoridades para informes de
autoridad, denunciado y testigos) mismas notificaciones que se realizan para el
desahogo de dichas diligencias, avance y conclusion de los asuntos en tramite, asi
pues las multicitadas notificaciones por obvias razones han sido en el domicilio
particular de los citados, asi mismo se han tomado declaraciones a los
responsables administrativos ( se estan integrando los expedientes para su pronta
conclusion).

¢ Se ha dado contestacion a informes previos y justificados requeridos por los
juzgados séptimo y octavo de distrito con residencia en Cd. Obregén, Sonora,
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derivados de juicios de amparos promovidos por quejos contra actos de esta
autoridad. (tres juicios de amparo expediente 31/2018; 47/2019; 1042/2006)

Asuntos Internos

e Se recibieron once denuncias, las cuales se encuentran en proceso de
investigacion.

« Se le dio seguimiento a las carpetas de investigacion existentes, correspondientes
alos afios 2017, 2018 y 2019, procesos por presunta responsabilidad administrativa
mismos que se encuentran debidamente registrados en el correspondiente libro de
gobierno de control de esta Autoridad Investigadora, dandoles actividad procesal,
llevando a cabo diversas notificaciones, requerir autoridades para informes de
autoridad, se han tomado declaraciones a los responsables administrativos para
integrar los expedientes correspondientes.

Sustanciacion

e Se recibio Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa (IPRA) proveniente
de la Autoridad Investigadora del Organo de Control a fin de iniciar el procedimiento
administrativo correspondiente, asi mismo se otorgdé el nimero de expediente
01/2019.

e Se le dio seguimiento a las carpetas de investigacion existentes, procesos por
presunta responsabilidad administrativa.

e Se ha dado tramite y contestado los requerimientos ordenados por el Juzgado
Octavo de Distrito con sede en ciudad Obregén, Sonora en los cuales promueve
Ramén Grajeda Valenzuela.

XII. Vigilar el registro e inventario de los bienes muebles e inmuebles del Municipio;

o En seguimiento al programa de verificacion de inventarios se notificé a la Secretaria
de Programacion y Gasto Publico y sus areas adscritas (Recursos Humanos,
Direccién de Bienes y Servicios y Direccién de Planeacion, Programacion y
Presupuesto) el Informe Final de revision fisica de inventario de bienes muebles e
inmuebles.

e Se realizd actualizacion del resguardo de bienes muebles y equipo de computo
del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental al mes de Junio de 2019,
presentando las altas y bajas correspondientes.

XIll. Elaborar para la formulaciéon de los lineamientos generales y los manuales de
organizacién y procedimientos al que habran de sujetarse las dependencias y entidades
municipales, los cuales deberan ser aprobados por el Ayuntamiento;
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Se turné a la Direccion Juridica del H. Ayuntamiento para su revisién el Proyecto de
“Reglamento de Arrastre y Almacenamiento de Vehiculos del Municipio de
Navojoa, Sonora”, el cual establece las atribuciones que la Sindicatura Municipal
tiene en relacion a la supervisién de la operacion de los concesionarios del servicio
publico de arrastre y almacenamiento de los vehiculos que sean remitidos al
depésito vehicular por haber cometido alguna infraccion al Reglamento de Transito
para el Municipio de Navojoa.

Se solicité a las Dependencias y Organismos Paramunicipales, derivado del
Acuerdo tomado en Sesién Ordinaria de Cabildo del dia 30 de Agosto del afio en
curso, en el punto 11. Asuntos Generales, de la constante modificacion vy
adecuacion de las Leyes, asi como posibles cambios en la estructura y procesos
de la dependencia a su cargo, iniciar con el proceso de actualizacion de Manuales
de Organizacion y Procedimientos de su Dependencia y areas de adscripcion, asi
mismo se turné el calendario de trabajo.

Derivado del punto anterior, se solicito a la Direccion de Recursos Humanos
mediante oficio OCEG 09/018/2019, su colaboraciéon para llevar a cabo la
verificaciéon de los organigramas con las Dependencias, con el objetivo de que se
encuentren alineados con los Manuales de Organizacion.

XIV. Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias;

Se llevaron a cabo reuniones de coordinacidn con el area operativa de la Secretaria
de Seguridad Publica y Jueces Municipal, con el objetivo de mejoras el trabajo y el
desempefio de cada uno de los servidores publicos en sus respectivas areas de
actuacion, dandoles a conocer los codigos de ética y de conducta con los cuales se
deben de conducir los servidores publicos de este H. Ayuntamiento de Navojoa,
Sonora.

Se ha trabajado en diferentes actividades como instrumento de proximidad,
atendiendo diversas opiniones y necesidades de la ciudadania en pro de las
mejoras de los servicios prestados y de las funciones de los servidores publicos en
distintas areas de actuacion.

Se recibieron diversas denuncias ciudadanas de servicios de alumbrado y agua
potable, mismas que se canalizaron a la Secretaria de Servicios Publicos y
OOMAPASN.

XV. Coordinar el proceso de entrega-recepcion de las dependencias y entidades de la
Administraciéon publica municipal;
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e Derivado del cambio de Titular de la Direccion de Recursos Humanos, se turno el
Programa de Capacitaciones 2019, para su seguimiento.

e Con el fin de vigilar el cumplimiento del proceso de entrega recepcion, se solicitd a
la Direccion de Recursos Humanos su apoyo para dar cumplimiento a la citada
obligacién e informar al 6rgano de Control cuando algin Funcionario o Titular de
area (Secretarios y Directores) cause baja de su puesto por cualquier motivo, a la
brevedad posible.

XVI. Organizar y coordinar el desarrollo administrativo integral de las dependencias y
entidades de la administracion publica municipal, a fin de que los recursos humanos,
patrimoniales y los procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados
con criterios de eficiencia, buscando en todo momento la eficacia, descentralizacion,
desconcentracion y simplificacién administrativa. Para ello, podra realizar o encomendar
las investigaciones, estudios y analisis necesarios sobre estas materias y dictar las
disposiciones administrativas que sean necesarias al efecto, tanto para las dependencias
como para las entidades de la administracién pablica municipal;

Asuntos Internos

e Se instald la Direccion de Asuntos Internos de Seguridad Publica y Transito
Municipal de Navojoa, Sonora, en el edificio de Seguridad Publica Municipal del
Sector Oriente.

e Se realizaron diversas inspecciones a once de las Unidades Motorizadas de
Seguridad Publica y Transito Municipal en los dos sectores. (Oriente y Poniente),
con el proposito de verificar que las mismas cuenten con las medidas de seguridad
requeridas y las insignias de identificacion correspondientes.

XVII. Informar trimestralmente al Ayuntamiento de sus actividades;

e Se presenté el Tercer Informe Trimestral del Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental, correspondiente al periodo del 16 de Marzo al 15 de Junio de 2019,
en sesion ordinaria de Cabildo del dia 31 de Julio de 2019.

XVIII. Prestar auxilio a otras autoridades en la materia, en los términos de los convenios y
acuerdos correspondientes; y

o Se atendieron diversos requerimientos de informacion de la Fiscalia Anticorrupcion
del Estado de Sonora.

o Se atendié requerimiento de la Secretaria de la Contraloria General en relacion al
llenado del “Formato de Seguimiento a los Recursos Federales del ejercicio 2019,

10
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solicitado por la Comisién Permanente de Contralores Estados Federacion (CPCE-
F) para dar cumplimiento al Programa Anual de Trabajo 2019, en especifico, en el
marco de la 1.- Planeacion de Auditorias, Proyecto 1.- Acciones para la elaboracion
del Plan Anual de Auditorias, Actividad general 1.1 Implementar mecanismos de
seguimiento de los resultados y cobertura de la fiscalizacion en el marco del sistema
Nacional de Fiscalizacion, Actividad especifica 1.1.2 Dar seguimiento a los recursos
federales transferidos en el ejercicio presupuestal 2019 a las entidades federativas
y sus municipios, a través del formato denominado F4.

« Se diligencio exhorto proveniente de la peticién de la Lic. Aima América Carrizoza
Hernandez Coordinadora Ejecutiva de Investigaciones de Faltas Administrativas
con sede en la ciudad de Hermosillo, Sonora.

XIX. Las demas que le sefialen las leyes u otros ordenamientos juridicos

En materia de Fiscalizacion

o Se solicito a las Dependencias y Organismos Paramunicipales atender en tiempo y
forma las observaciones y recomendaciones de las Actas de pre-cierre de las
auditorias practicadas por el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion al 31 de
Diciembre de 2018.

e Se llenaron los formatos de las fracciones del Articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Articulo 81 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sonora, aplicables para el Organo de Control y Evaluacién
Gubernamental del periodo de Abril a Junio de 2019 y se turnaron al Titular de la
Unidad de Transparencia para su validacion. Posteriormente se cargaron en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

e Se atendieron diversas solicitudes de informacién de la Unidad de Transparencia
en tiempo y forma.

e Se presentaron las metas y objetivos correspondientes al Segundo Trimestre de
2019 del Organo de Control y Evaluacién Gubernamental, a través de la Matriz de
Indicadores.

Sustanciacion
e Se dio continuidad a los diversos expedientes en proceso de responsabilidades
administrativas; asi como también a otros procedimientos de diversa indole
administrativa. (Autos, notificaciones, requerimientos e informes de autoridad, etc.).
e Se impartié curso de capacitacion y construccion de Informe Policial Homologado
a Policias Municipales de este H. Ayuntamiento.
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Manejo del Portal web

Asignar correos electronicos institucionales a personal del Municipio

Subir boletines al portal web de Navojoa

Subir archivos tanto como informativos, transparencia, etc. al portal web de
Navojoa y a su respectivo servidor web

Mantenimiento al portal de transparencia (http://navojoa.gob.mx/transparencia)
Mantenimiento de la Pagina de DIF Navojoa

Subir informacién a la cuenta de Redes Sociales (Facebook, Youtube, Twitter)
Actualizar el portal de tramites y servicios del Municipio de Navojoa

Desarrollo de un sistema para Seguridad Publica.

Capacitaciones

Se participé en la XXIX Reunién Estatal de la Comision Permanente de Contralores
Estado-Municipios (CPCEM), como ponente en el “Curso Taller para Contralores
Municipales de Auditoria Gubernamental” los dias 04 y 05 de julio, en la ciudad de
Hermosillo, Sonora.

Se asisti6 a la Il Reunién Ejecutiva de la CPCE M, con relacion a los temas que se
impartiran durante las Jornadas de capacitacion Il semestre 2019 y otros puntos
abordados, el dia 11 de Julio en la Cd. de Hermosillo, Sonora.

Se asistio a curso de capacitacién de la Comisién Permanente de Contralores
Estado-Municipios (CPCEM), “Planeacion y Ejecucion de Auditoria los Fondos y
programas Federalizados” y “Modelo de Normas Profesionales de Auditorias del
Sistema Nacional de fiscalizacion” los dias 08 y 09 de agosto, en la Ciudad de
Hermosillo, Sonora.

TPUREACE ORR "
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|C.c.p. - Archivo
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ASUNTO: Se turna IV Informe Trimestral

Navojoa, Sonora a 25 de Septiembre de 2019
“2019: Afio del combate a la corrupcién”

LIC. JESUS GUADALUPE MORALES VALENZUELA
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE

Por medio del presente reciba un cordial saludo, y a su vez, aprovecho la ocasion
para comentarle que el Ayuntamiento cuenta con un Sistema Administrativo Interno de
Control y Evaluacion Gubernamental, cuya finalidad consiste en controlar la legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el servicio publico. Es por ello que para
salvaguardar la legalidad y la eficacia en el cumplimiento del marco legal tanto de
aplicacion General, Federal, como Estatal y Municipal, le solicito de la_ manera mas
atenta, tenga a bien presentar ante el H. Cabildo el Cuarto Informe Trimestral de
Actividades del Organo de Control y Evaluacién Gubernamental, correspondiente al
periodo_del 16 de Junio al 15 de Septiembre de 2019. Acompanado a la presente,
copia de dicho documento.

Lo anterior con base en las facultades que la Ley me confiere en el articulo 96
fraccion XVII de la Ley de Gobierno y Administraciéon Municipal.

Sin otro en particular me despido de sted, quedando a sus 6rdenes para cualquier

duda o aclaracion.

Y EVALUACION GUBER

C.C.P. Expediente, mcp
C.C.P. Archivo




