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INTRODUCCION

En el presente manual de organizacién, documenta la estructura organica y
la funcion de puesto de los Comisarios Municipales del H. Ayuntamiento de
Camoa, Tesia, Rosales, Pueblo Mayo, Fundicion, San Ignacio, Bacabachi y
Masiaca.

Es importante establecer que la estructura organizacional y la descripcion
de puesto, muestra las finalidades principales y las responsabilidades de los
Comisarios, ademas de ser responsables de alcanzar los objetivos establecidos.

Asi mismo el Manual de Organizacion permite tener una vision precisa de la
mision y sus funciones encomendadas ademés de ejecutar correctamente las
actividades ' que tienen los Comisarios Municipales ademas facilita la
comprension de las lineas de autoridad y los canales de comunicacién que debe
seguirse en la operacion cotidiana de las actividades y funciones que le
corresponde a cada uno de los Comisarios Municipales.

El presente manual, debe de constituirse como un instrumento de induccion
de puesto, medio de informacion y de consulta para trasparentar las actividades
que desarrolla los Comisarios Municipales del H. Ayuntamiento.



MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
COMISARIAS MUNICIPALES

. OBJETIVO

Los Comisarios Municipales, son 6rganos de desconcentracion territorial de
la Administracion Municipal a cargo de un Comisario electo y tiene como objetivo
cumplir las ordenanzas municipales bajo el control del Presidente Municipal; Asi
mismo mejorar el nivel de vida de los habitantes del &area rural, mediante
gestiones y acciones coordinadas con las dependencias e instituciones publicas
municipales y satisfacer las necesidades mas apremiantes promoviendo la
participacion ciudadana y la participacion de grupos indigenas en la conservacion
de usos y costumbres de la etnia mayo.

1.1 Vision

Contribuir a la creacion de un medio rural desarrollado y sustentable en lo
econémico, social y cultural, capaz de establecer alianzas con las dependencias o
secretarias del H. Ayuntamiento para fortalecer los compromisos con l0s
habitantes de las comunidades.

1.2 Misién
Trabajar con la Comunidad rural en coordinacidon con las dependencias y

secretarias del H. ayuntamiento para generar mejores condiciones de vida en las
comunidades y de su medio.
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i. ORGANIGRAMA

H. CARILDC

PRESIDENTE MUNICIFAL

DIRECTOR DE COMUKICSDES
RURALES

COREARIC DE TESIA

CORISARIC DE FUMDICION

COMISARIO DE PUEBLT
RO

COME SARIC DE BACABACH)

CORUSARIO DE CAMOS

COMISARIZ DE ROSALES

COMISARID DE SAM ISMACIT

COMISARIO DE WS SIACSE
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Il.LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DIRECTA

SECCION V
DE LOS COMISARIOS

ARTICULO 98.- Los Comisarios Municipales tendran su residencia oficial y
particular en la demarcacion territorial de la Comisaria respectiva. Seran
designados cada tres aflos por el Ayuntamiento, al iniciar éstos sus funciones,
debiendo cumplir los requisitos establecidos por el parrafo tercero del articulo 135
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora.

ARTICULO 101.- Son facultades y obligaciones de los Comisarios
Miunicipales:

Cumplir y hacer cumplir, las leyes federales y locales, el Bando de Policia y
Gobierno, los  reglamentos  municipales, circulares,  disposiciones
administrativas de observancia general y los acuerdos que les sefialen el
Ayuntamiento o el Presidente Municipal correspondiente, quien fungird como
su érgano de comunicacion con las autoridades del Estado:

Cuidar dentro de su esfera administrativa del orden y la tranquilidad publica;

Ejercer las funciones y prestar los servicios publicos que fije el Ayuntamiento o
el Presidente Municipal;

Participar en la formulacion, instrumentacion, control y evaluacion del programa
de la Comisaria en el que se especificaran los objetivos, prioridades y politicas
que regiran el desempefio de sus actividades. Contendra, asimismo,
estimaciones de recursos y determinaciones sobre instrumentos y
responsables de su ejecucion;

Proponer al Ayuntamiento, a través del Presidente Municipal, la realizacion de
obras de infraestructura, equipamiento y servicios urbanos, para el desarrollo
de sus Centros de Poblacién.



Vi

Vil

VIH.

Xl

Xil.

XH.

XIV.

XV.

XVI.

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
COMISARIAS MUNICIPALES

Promover la cooperacién de los habitantes en la construccién y conservacion
de obras publicas, asi como en la prestacidn de servicios publicos de
competencia municipal,

Formar y remitir al Ayuntamiento para su aprobacion, en la segunda quincena
del mes de noviembre de cada afio, los programas de gasto que regiran en sus
Comisarias en el ejercicio fiscal siguiente;

Rendir mensualmente, a través del Presidente Municipal, al Ayuntamiento Ia
cuenta comprobada del ejercicio presupuestario de su Comisaria;

Rendir anualmente al Ayuntamiento, por conducto del Presidente Municipal,
dentro de la segunda quincena del mes de febrero, la cuenta general del
manejo de los recursos econdémicos que tuviere asignados;

Formar el censo de su demarcacién cuando se lo ordene el Ayuntamiento de
que dependan;

Vigilar que los nifios en edad escolar concurran a las escuelas primarias y
promover la asistencia a los centros de alfabetizacién para adultos;

Fomentar ia realizacién de actividades sociales, culturales, artisticas y en
general, la celebracion de eventos que tiendan a exaltar el espiritu civico y los
sentimientos patriéticos de la poblacion:

En los términos del articulo 61, fraccion V, inciso A, imponer en su ambito
territorial, las sanciones que fije el Bando de Policia y Gobierno y los demas
reglamentos, de acuerdo con las normas que en los mencionados
ordenamientos se establezcan:;

Coadyuvar en la realizacion del Plan Municipal de Desarrollo;

Dar audiencia publica, por lo menos dos veces al mes, a los habitantes de las
Comisarias en la que éstos puedan proponer la adopciéon de determinados
medidas y acuerdos, la realizaciéon de actos o recibir informacién sobre
determinadas actuaciones; y

Las demas que les confieren ésta u otras leyes y reglamentos.
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Cumplir y hacer cumplir, las leyes federales y locales, el Bando de Policia y
Gobierno, los  reglamentos municipales, circulares, disposiciones
administrativas de observancia general y los acuerdos que les sefalen el
Ayuntamiento o el Presidente Municipal correspondiente, quien fungira como
su érgano de comunicacion con las autoridades del Estado:

Cuidar dentro de su esfera administrativa del orden y la tranquilidad publica;

Ejercer las funciones y prestar los servicios publicos que fije el Ayuntamiento o
el Presidente Municipal;

Participar en la formulacion, instrumentacion, control y evaluacion del programa
de la Comisaria en el que se especificaran los objetivos, prioridades y politicas
que regiran el desempefioc de sus actividades. Contendra, asimismo,
estimaciones de recursos y determinaciones sobre instrumentos y
responsables de su ejecucion;

Proponer al Ayuntamiento, a través del Presidente Municipal, la realizacion de
obras de infraestructura, equipamiento y servicios urbanos, para el desarrolio
de sus Centros de Poblacién;

Promover la cooperacién de los habitantes en la construccion y conservacion
de obras publicas, asi como en la prestacion de servicios publicos de
competencia municipal;

Formar y remitir al Ayuntamiento para su aprobacion, en la segunda quincena
del mes de noviembre de cada afio, los programas de gasto que regiran en sus
Comisarias en el ejercicio fiscal siguiente:

Rendir mensualmente, a través del Presidente Municipal, al Ayuntamiento la
cuenta comprobada del ejercicio presupuestario de su Comisaria;

Rendir anualmente al Ayuntamiento, por conducto del Presidente Municipal,
dentro de la segunda quincena del mes de febrero, la cuenta general del
manejo de los recursos econdémicos que tuviere asighados;
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Formar el censo de su demarcacién cuando se lo ordene el Ayuntamiento de
que dependan;

Vigilar que los nifios en edad escolar concurran a las escuelas primarias y
promover la asistencia a los centros de alfabetizacién para adultos;

Fomentar la realizacién de actividades sociales, culturales, artisticas y en
general, la celebracion de eventos que tiendan a exaltar el espiritu civico y los
sentimientos patriéticos de la poblacion;

En los términos del articulo 61, fraccidn V, inciso A, imponer en su ambito
territorial, las sanciones que fije el Bando de Policia y Gobierno y los demas
reglamentos, de acuerdo con las normas que en los mencionados
ordenarhientos se establezcan:;

Coadyuvar en la realizaciéon del Plan Municipal de Desarrollo;

Dar audiencia publica, por lo menos dos veces al mes, a los habitantes de las
Comisarias en la que éstos puedan proponer la adopcién de determinados
medidas y acuerdos, la realizacién de actos o recibir informacién sobre
determinadas actuaciones; y

Las demas que les confieren ésta u otras leyes y reglamentos
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IV. FUNCIONES

Nombre del Puesto: Comisarios

Area de Adscripcién: Direccién de Comunidades Rurales.
Reporta a: Director de Comunidades Rurales.

Supervisa a: No cuenta con personal a su cargo.
Formacién Académica: Secundaria.

Aos de Experiencia en un Puesto Similar: N/A
Idiomas: N/A

Objetivo del puesto: Satisfacer las necesidades que solicite la ciudadania de las
Comunidades pertenecientes a la Comisaria asi como gestionar, recibir y atender
y turnar a la Direccion de Comunidades Rurales y dar respuesta a la solicitud
recibidas. Ademas de cumplir con las comisiones que el presidente Municipal y
Director (a) asignen.

Funciones:

» Cuidar el orden y tranquilidad creando confianza en la Comisaria aplicando
un buen control y evaluacion de los programas del Presidente Municipail.
Cuidar dentro de su esfera administrativa del orden y la tranquilidad publica.
Ejercer las funciones y prestar los servicios publicos que fije el
Ayuntamiento o el Presidente Municipal.

o Participar en la formulacién, instrumentacion, control y evaluacion del
programa de la Comisaria en el que se especificaran los objetivos,
prioridades y politicas que regiran el desempefio de sus actividades.
Contendra, asimismo, estimaciones de recursos y determinaciones sobre
instrumentos y responsables de su ejecucion.

o Proponer al Ayuntamiento, a través del Presidente Municipal, la realizacién
de obras de infraestructura, equipamiento y servicios urbanos, para el
desarrolio de sus centros de poblacién.

e Promover la cooperacién de los habitantes en la construcciéon vy
conservacion de obras publicas, asi como en la prestaciéon de servicios
publicos de competencia Municipal.

e Formar el censo de su demarcacién cuando se Io ordene el Ayuntamiento
de que dependan.

10



MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
COMISARIAS MUNICIPALES

Fomentar la realizacién de actividades sociales, culturales, artisticas y en
general, la celebracion de eventos que tiendan a exaltar el espiritu civico y
los sentimientos patriéticos de la poblacion.

En los términos del articulo 61, fraccion V, inciso A, imponer en su ambito
territorial, las sanciones que fije el Bando de Policia y Gobierno y los demas
reglamentos, de acuerdo con las normas que en los mencionados
ordenamientos se establezcan.

Coadyuvar en la realizacion del Plan Municipal de Desarrollo.

Dar audiencia publica, por lo menos dos veces al mes, a los habitantes de
las Comisarias en la que éstos puedan proponer la adopcion de
determinados medidas y acuerdos, la realizacién de actos o recibir
informacion sobre determinadas actuaciones:; y

Las demas que les confieren ésta u otras leyes y reglamentos.

C. JAVIER GONZALEZ BORREGO

DIRECTOR DE COMUNIDADES RURALE&ECCION DE |
COMUNIDADES RURALES
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